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Punkt 52: Arbejdsmarkedsudvalgets besøg hos NEXT

15.00.00G01-40-20

Resume
Der orienteres om uddannelsesinstitutionen NEXT, der har indledt et samarbejde med Jobcenter Herlev med henblik på at
udvikle om- og opkvalificeringsforløb, der imødekommer de lokale virksomheders rekrutteringsbehov og styrker lediges
muligheder for at opnå selvforsørgelse.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

NEXT rummer mange forskellige ungdomsuddannelser og efteruddannelseskurser, herunder:

40 erhvervsuddannelser
Ti eux-uddannelser
Fire gymnasieuddannelser fordelt på seks gymnasier
Fem retninger i 10. klasse
200 kurser

Om- og opkvalificering
Understøttelsen af det lokale arbejdsmarked er en kerneopgave i Herlev Kommunes beskæftigelsesindsats. Her er om- og
opkvalificering - med udgangspunkt i det lokale arbejdsmarkedets behov, med til at imødekomme den nuværende og
fremadrettede efterspørgsel.

Samarbejde mellem NEXT og Jobcenter Herlev
Jobcenter Herlev ønsker i samarbejdet med NEXT at styrke mulighederne for kommunens ledige og skabe skræddersyede
forløb til den enkelte.
De skræddersyede forløb målrettes jobåbninger på områder med arbejdskraftmangel i lokalområdet og vil tage afsæt i, at
ledige efterfølgende får – eller kommer tættere på – ordinært job.

På mødet vil uddannelsesdirektør og rektor Rasmus Frimodt give et indblik i NEXTs arbejde, herunder samarbejdet med
Jobcenter Herlev.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 53: Statistik på beskæftigelsesområdet, herunder udviklingen i
ydelsesgrupper i Herlev i perioden juli 2020 - juli 2021

15.00.00G01-40-20

Resume
Forvaltningen fremlægger statistik med udvikling i ydelsesgrupper samt udvikling i Herlev Kommune og nærliggende
kommuner.

Forvaltningen indstiller
at statistikken på beskæftigelsesområdet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Som det kan aflæses af målgruppeoversigten i vedhæftede bilag 1 (Nøgletal AMU) steg antallet af ledige med 10 procent i
løbet af 2020 sammenholdt med 2019. Den alt overskyggende årsag var Covid-19, som i særlig grad påvirkede antallet af
A-dagpenge med en stigning på 42 procent og sygedagpenge med en stigning på 28 procent.

I marts 2020 da Covid-19 ramte Danmark gjaldt det, at samtlige af de jobparate målgrupper oplevede en stigning, men det
lykkedes hurtigt at komme tilbage på de tidligere niveauer for både jobparate kontanthjælpsmodtagere og de
uddannelsesparate uddannelseshjælpsmodtagere. Det har vist sig vanskeligere at nedbringe antallet af dagpengemodtagere
og sygedagpengemodtagere, som var stigende i løbet af 2020 for både Herlev Kommune og resten af landet. Ved
indgangen af 2021 var bestanden på A-dagpenge og sygedagpenge forsat høj, men indenfor de seneste måneder med
genåbningen af samfundet, kan der ses en betydelig nedgang i særdeleshed antallet af forsikrede ledige.

For flere af målgrupperne gælder det, at landsandelen er under bloktilskudsnøglen for 2021 på 0,55 procent af landets
befolkning, hvilket indikerer, at antallet er under det forventelige, når Herlev Kommunes sociostrukturelle forhold tages i
betragtning.

På side to i vedhæftede bilag 1 (Nøgletal AMU) sammenlignes procent af arbejdsstyrken for udvalgte målgrupper for
Herlev Kommune og nærliggende kommuner. Her er det især for målgrupperne A-dagpenge, kontant- og
uddannelseshjælp, at Herlev Kommune har en lavere andel sammenholdt med kommunerne Ballerup, Glostrup og
Albertslund. Benchmarkingen med sammenlignelige kommuner indikerer samtidig, at der er et forbedringspotentiale for
Herlev Kommune for ledige på ressource- og jobafklaringsforløb. Jobcenteret er opmærksomme herpå og arbejder aktivt
med hurtigere at få borgere fra disse målgrupper i virksomhedsrettet arbejdsprøvning, så borgerne tidligt vil kunne
hjælpes videre i job eller uddannelse.
Udvikling i ydelsesgrupper
Forvaltningen fremlægger oversigt over udviklingen i ydelsesgrupper i Herlev i perioden juli 2020 – juli 2021 (se
vedhæftede bilag 2 - udviklingen i ydelsesgrupper).
Målingen viser antal fuldtidspersoner inden for alle ydelser, der findes i jobindsats.dk. Dette omfatter A-dagpenge,
kontanthjælp, uddannelseshjælp, revalidering, selvforsørgelses- og hjemrejseydelse, sygedagpenge, jobafklaringsforløb,
ressourceforløb, ledighedsydelse, fleksjob, førtidspension og efterløn. Målingen giver desuden overblik over samtlige
personer, der i den valgte periode modtager en ydelse, som indgår i jobindsats.dk. Det bemærkes, at der på baggrund af
efterreguleringer løbende sker opdatering af tallene.

Der var i juli 2021 i alt 3.213 ydelsesmodtagere. Til sammenligning var der i samme måned sidste år 3.274
ydelsesmodtagere.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag



Bilag 1 - 2021 - 09 - Nøgletal AMU

Bilag 2 - Udvikling i ydelsesgrupper i Herlev (juli 2020 - juli 2021)



Punkt 54: Meddelelser - Åbent møde

15.00.00-P35-9-17

Meddelelser

Orientering vedrørende KL’s årlige måling af kommunernes kontrolindsats.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 55: Lukket: Meddelelser - Lukket møde

15.00.00-P35-9-17
Intet.



Punkt 56: Lukket: Eventuelt

15.00.00-P35-9-17
Intet.
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