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Punkt 61: Introduktion til demensområdet

00.16.00-G01-33-18

Resume
Sundheds- og Voksenudvalget introduceres til arbejdet med borgere med demens i Herlev Kommune.

Forvaltningen indstiller
at introduktion til arbejdet med borgere med demens i Herlev Kommune tages til efterretning.

Sagsfremstilling
I Herlev Kommune foregår den overvejende del af demensindsatsen i Center for Omsorg og Sundhed. Det er indsatser i
forhold til:
• Rådgivning og vejledning
• Træning
• Hjælpemidler og velfærdsteknologi
• Aktivitets- og samværstilbud
• Pleje
• Aflastning og afløsning af pårørende
• Udvikling af tilbud
• Samarbejde med interne og eksterne aktører
 
Alle funktionsenheder i Center for Omsorg og Sundhed, men også enkelte funktioner i Center for Job, Unge og
Borgerservice samt Center for Børn, Familie og Handicap varetager opgaver i forhold til borgere med demens og deres
pårørende.
 
Aktivt liv og demens – rehabilitering, aktivering, stimulering
Aktivt Liv er hverdagsrehabilitering og måden, der ydes hjælp på i Herlev Kommune. Det betyder, at alle medarbejdere
med borgerkontakt samarbejder med borgeren omkring de daglige gøremål, og gør tingene sammen med borgeren og
støtter dem i dét, de kan.
For at kunne bevare et aktiv liv med demens kræver det:
• Støtte og viden til personen med demens
• Vedligeholdelse af personlige færdigheder og interesser i det gode liv med demens, også i en plejebolig
• Forebyggelse og bevarelse af funktionsevne
• Tilpasning af omgivelser, der sikrer kompensation for funktionstab
• At personalet har viden om demens og kan levere en tværgående faglig indsats
• Støtte fra lokalsamfundet
 
Centerchef for Omsorg og Sundhed Christian Bartholdy vil på mødet introducere til demensområdet.

Lovgrundlag
Sundhedsloven § 138 og § 140
Serviceloven § 83, § 83a, § 84, § 85, § 86 og § 112

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 62: Iværksatte indsatser og forventet regnskab 2018 på sundheds- og
ældreområdet

00.30.14Ø00-23-18

Resume
Det er aftalt, at Sundheds- og Voksenudvalget hver anden måned får en status på indsatser og forventet regnskab 2018.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen tages til efterretning.
 

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet vedhæftede statusnotat med de sidste nye forbrugstal pr. 31. juli 2018 samt en status på
opfølgning på igangsatte indsatser. Statusnotatet redegør for ændringer under hvert enkelt område.
 
Overblik over forventning til regnskabsresultat pr. 31. juli 2018:
 Forventning til

regnskabsresultat
opdateret pr. 31. juli
2018

Tillægsbevilling
på KB-mødet i
maj 2018

Forventede
regnskabsresultat
fratrukket
tillægsbevilling

Medfinansiering af
sundhedsvæsenet

9,6 mio.kr. 3,5 mio.kr. 6,1 mio.kr.

Færdigbehandlede
patienter

0 mio.kr. 0,5 mio.kr. -0,5 mio.kr.

Plejecentre 3,0 mio.kr. 3,0 mio.kr. 0 kr.

Salg af pladser og
ydelser (plejecentre)

0,7 mio.kr. 0,5 mio.kr. 0,2 mio.kr.

Hjælpemidler 1,5 mio.kr. 1,5 mio.kr. 0 kr.

Genoptræning 1,3 mio.kr. 1,3 mio.kr. 0 kr.

Sygeplejen 4,0 mio.kr. 3,7 mio.kr. 0,3 mio.kr.

I alt 20,1 mio.kr. 14,0 mio.kr. 6,1 mio.kr.
 
Som det ses af ovenstående tabel, ligger forventningen til regnskabsresultatet nu 6,1 mio.kr. over forventningen i maj
(Kommunalbestyrelsen har på mødet d. 13. juni 2018, ydet en tillægsbevilling til det samlede område på 14,0 mio.kr.).
Hovedårsagen til merforbruget på 6,1 mio.kr. kan henføres til efterregulering for 2017 vedr. aktivitetsbestemt
medfinansiering på 5,8 mio.kr.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag



Indsatser og forventet regnskab pr. 31. juli 2018 på sundheds- og ældreområdet



Punkt 63: Revision af Værdighedspolitikken

00.01.00-G01-73007-17

Resume
I henhold til lov om social service skal Kommunalbestyrelsen inden for det første år i den kommunale valgperiode
vedtage en værdighedspolitik for den kommunale ældrepleje.

Forvaltningen indstiller

1. At udkast til Værdighedspolitik 2018 – 2021 drøftes.
2. At udkast til Værdighedspolitik 2018 – 2021 sendes i høring med henblik på endelig behandling i Sundheds- og

Voksenudvalget, Økonomi- og Planlægningsudvalget og i Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Værdighedspolitikken skal indeholde de overordnede pejlemærker og principper for en værdig ældrepleje i kommunen
med udgangspunkt i den personlige hjælp, omsorg og pleje m.v., som ydes efter lov om social service til personer over
folkepensionsalderen. I værdighedspolitikken skal Kommunalbestyrelsen som minimum beskrive, hvordan kommunens
ældrepleje understøtter følgende områder i forhold til plejen og omsorgen af den enkelte ældre:

1. Livskvalitet.
2. Selvbestemmelse.
3. Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen.
4. Mad og ernæring.
5. En værdig død.
6. Pårørende.

 
Kommunalbestyrelsen skal inddrage Ældrerådet samt øvrige relevante parter i forbindelse med udarbejdelsen af
værdighedspolitikken for ældreplejen.
Når værdighedspolitikken er vedtaget, skal den offentliggøres på kommunens hjemmeside.
 
Udkastet til den reviderede værdighedspolitik bygger på Værdighedspolitikken fra 2016. Revisionen er sket i samråd med
beboere og pårørende på plejecentrene, pårørende til borgere med demens, repræsentanter for ældreklubberne og
Ældrerådet.

Lovgrundlag
Lov om socialservice § 81 a, stk. 2.
Lov om social pension § 1 a.
Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område § 30.

Økonomi
Værdighedspolitikken understøttes af midlerne til en mere værdig ældrepleje – et statstilskud, der i 2018 beløber sig til
5,136 mio.kr.
 
Midlerne anvendes i 2018 i henhold til beslutning i Sundheds- og Voksenudvalget den 24. januar 2018:
 
Lønudgifter: 4,330 mio. kr.:

Aflastningsteam til hjemmeboende, specielt med fokus på demensramte borgere (1,2 årsværk).
Øget kapacitet i forhold til midlertidige ophold udenfor hjemmet (3 årsværk).
Individuelle aktiviteter for beboerne på plejecentrene (1,5 årsværk).
Øget normering på plejecentrene til styrkelse af ydertidspunkterne (3 årsværk).

 
Demensindsatser og aktivitetstilbud på plejecentrene: 0,531 mio. kr.
 
Kompetenceudvikling: 0,2 mio. kr.:

Mad og ernæring med primært fokus på borgere med tygge- synkebesvær. Der foreslås afsat kr. 100.000.



En værdig død med særlig fokus på medarbejderne fra hjemmeplejen og sygeplejens viden om palliative
(aflastende) indsatser. Der foreslås afsat kr. 100.000.

 
Revision af Værdighedspolitikken: kr. 75.000.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Ad 1.: Udkast til Værdighedspolitik 2018-2021 blev drøftet.
Ad 2.: Tiltrådt.
 
Udvalget ønsker en opfølgning på virkningen af tiltagene i Værdighedspolitikken.

Bilag

Værdighedspolitik 2018-2021



Punkt 64: Resultatet af det årlige tilsyn med tilbud udenfor Socialtilsynets
ansvarsområde

00.01.00-A00-219-17

Resume
Sundheds- og Voksenudvalget forelægges hermed resultaterne af Socialtilsynets årlige tilsyn med de to private tilbud i
Herlev Kommune, Center for Autisme og BCU (Beskæftigelsescenter for unge/Det nationale Autismeinstitut).

Forvaltningen indstiller
at resultatet af det årlige tilsyn med private tilbud beliggende i Herlev Kommune og udenfor Socialtilsynets
ansvarsområde godkendes.

Sagsfremstilling
Sundheds- og Voksenudvalget blev på mødet den 12. december 2017 orienteret om den aftale, der er indgået med
Socialtilsynet i Region Hovedstaden om, at Socialtilsynet på vegne af Herlev Kommune varetager tilsynsopgaven på de to
private tilbud i Herlev Kommune, Center for Autisme og BCU.
 
Temaerne for det enkelte tilsyn er valgt, så de er afstemt det enkelte tilbud. Det er sket på baggrund af en forudgående
dialog mellem Center for Børn, Familie og Handicap, de to tilbud og Socialtilsynet.
 
Den enkelte tilsynsrapport indeholder, udover en samlet bedømmelse af kvaliteten, en gennemgang af kvalitetsniveauet
indenfor en række udvalgte relevante temaer.
Bedømmelsen foretages under hensyn til tilbuddets karakter og målgruppe og på baggrund af en række indikatorer
angivet på skalaen herunder:
 
5. I meget høj grad opfyldt.
4. I høj grad opfyldt.
3. I middel grad opfyldt.
2. I lav grad opfyldt.
1. I meget lav grad opfyldt
 
Tilsynsrapporterne vedrørende Center for Autisme og BCU er vedhæftet som bilag.
 
Resultat af det årlige tilsyn med Center for Autisme
Socialtilsynet har været på et anmeldt tilsyn den 26. februar 2018.
 
Der er ført tilsyn med følgende temaer:
 

Målgruppe, metoder og resultater
Organisation og ledelse
Kompetencer
Fysiske rammer
Økonomisk bæredygtighed

 
Socialtilsynets samlede konklusion er, at kvaliteten i tilbuddet i høj grad er opfyldt, og at tilbuddet arbejder ud fra en klar
målgruppe og har et tydeligt formål med indsatsen. Tilbuddets faglige tilgange og metoder er tilsammen med til at
understøtte brugernes trivsel og udvikling.
 
Årsregnskab for 2017 har fået en blank påtegning i revisionserklæringen, men det har på det foreliggende grundlag ikke
været muligt at vurdere den økonomiske bæredygtighed. Der er derfor aftalt møde med tilbuddet omkring en fremadrettet
synliggørelse af økonomien, og at dette tema belyses nærmere ved tilsynet i 2019.
 
Resultat af det årlige tilsyn med BCU
Socialtilsynet har været på et anmeldt tilsyn den 1. marts 2018.
 
Der er ført tilsyn med følgende temaer:
 



Uddannelse og beskæftigelse
Selvstændighed og relationer
Målgruppe, metoder og resultater
Organisation og ledelse
Kompetencer
Fysiske rammer
Økonomisk bæredygtighed

 
Socialtilsynets samlede konklusion er, at kvaliteten i tilbuddet i høj grad er opfyldt, og der arbejdes med afsæt i en klar
målgruppe, hvor formålet med indsatsen er tydelig. De anvendte faglige tilgange og metoder er tilsammen med til at
understøtte borgernes trivsel og udvikling.
 
Tilbuddet vurderes at være økonomisk bæredygtigt.

Lovgrundlag
Herlev Kommune er tilsynsførende myndighed for to private tilbud beliggende i Herlev Kommune under Servicelovens
§§ 103 og 104, jf. Servicelovens § 148.
Det drejer sig om:

Center for Autisme (§§ 103 og 104)
BCU (§ 103)

 
Servicelovens §§ 103 og 104 vedrører henholdsvis beskyttet beskæftigelse og aktivitets-og samværstilbud på
voksenområdet.
 
Det er beliggenhedskommunen, der fører tilsyn med egne og private tilbud, jf. Servicelovens § 148, med undtagelse af de
tilbud, som Socialtilsynet skal føre tilsyn med.
 
Tilsynsopgaven kan for begge tilbud uddelegeres til Socialtilsynet, hvis det vurderes, at varetagelsen af tilsynsopgaven
ressource- og kvalitetsmæssigt imødekommes på denne måde, jf. Servicelovens § 148a, stk. 4.
 
Det er tilbuddene, omfattet af tilsynet, der betaler udgiften forbundet hermed, jf. Servicelovens § 149.

Økonomi
De private tilbud opkræves for det udførte tilsyn, således at tilsynet bliver udgiftsneutralt for Herlev Kommune.
 

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Tiltrådt.

Bilag

Tilsynsrapport BCU (163-2018-81132)

Tilsynsrapport Center for Autisme (163-2018-81134)



Punkt 65: Frigørelse af puljemidler til en bedre bemanding i hjemmeplejen
og på plejecentrene

00.01.00-G01-73019-18

Resume
Herlev Kommune har gennem den statslige pulje til bedre bemanding i hjemmeplejen og på plejehjem, plejecentre og
friplejehjem for 2018 fået bevilget 2,472 mio. kr. Kommunalbestyrelsen skal godkende frigørelsen af puljemidlerne.
 

Forvaltningen indstiller
at de bevilligede 2,478 mio. kr. fra "Pulje til bedre bemanding i hjemmeplejen og på plejehjem, plejecentre og
friplejehjem" frigives til udmøntning i henhold til den beskrevne ansøgning.  

Sagsfremstilling
I finanslovsaftalen for 2018 blev der afsat 500 mio. kr. årligt til en bedre bemanding i hjemmeplejen og på plejehjem,
plejecentre og friplejeboliger. Midlerne udmøntes i perioden 2018 – 2021 via en statslig pulje, hvorefter midlerne fra 2022
vil blive udmøntet via det kommunale bloktilskud.
 
Midlerne fra puljen skal anvendes til et løft af ældreområdet til en bedre bemanding i hjemmeplejen og på plejehjem,
plejecentre og friplejeboliger og skal i videst muligt omfang, og under hensyntagen til medarbejdernes ønsker, anvendes
til at opjustere arbejdstiden for deltidsansatte medarbejdere og ansættelse af nye medarbejdere i fuldtidsstillinger.
 
Bedre bemanding i hjemmeplejen
Herlev Kommune vil fordele puljens midler ift. den fordeling af borgere, der er imellem de tre leverandører af
hjemmehjælp pr. 1. januar 2018. I den kommunale hjemmepleje er der en del deltidsansatte medarbejdere. I forbindelse
med udmøntningen af puljen, vil medarbejdere blive spurgt om deres eventuelle ønsker til en øget ugentlig arbejdstid. Når
ønskerne er indsamlet, vil det blive vurderet på hvilken måde og i hvilket omfang, medarbejdernes ønsker kan
imødekommes. Såfremt der er yderligere midler i puljen, vil disse kunne anvendes til ansættelse af nye medarbejdere,
hvis primære tjeneste vil blive i de tidsrum, hvor de nuværende medarbejdere er mest presset i forhold til planlægning,
borgerbesøg, faglig sparring og dokumentation.
 
I forhold til de private leverandører vil fordelingen ske på baggrund af de visiterede timer. Det bliver en del af det
kommunale tilsyn, at få forelagt en plan og en redegørelse for, hvordan de private leverandører har udmøntet deres andel
af midlerne.
 
Bedre bemanding på plejehjem, plejecentre og friplejeboliger
I Herlev Kommune er der kun kommunale plejecentre. I forbindelse med udmøntningen af puljen vil de deltidsansatte
medarbejdere blive spurgt til deres ønsker om en eventuelt øget ugentlig arbejdstid. Når ønskerne er indsamlet, vurderes
det på hvilken måde og i hvilket omfang, medarbejdernes ønsker kan imødekommes. Ledelsen vil tage højde for, at
fordelingen imellem de tre plejecentre afspejler den nuværende fordeling af personaleressourcer. Såfremt der er yderligere
midler i puljen, kan de resterende midler benyttes til ansættelse af faste medarbejdere på de tidspunkter af døgnet, hvor
den nuværende normering er mest sårbar set i relation til beboernes behov.
 

Lovgrundlag
Finanslovsaftalen for 2018

Økonomi
Herlev Kommunes andel for 2018 udgør 2,472 mio. kr.
 
Herlev Kommunes ansøgning til puljen er fordelt med 1,23 mio. kr. til henholdsvis hjemmepleje og plejecentre samt kr.
12.000 til administration og regnskabsrevision af ordningen.
 
Der ydes en negativ tillægsbevilling på 2,472 mio. kr. til Budget 2018 til at oppebære indtægter fra den statslige pulje.
Der ydes en positiv tillægsbevilling på 2,472 mio. kr. til Budget 2018 til at finansiere ovenfor nævnte aktiviteter.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen



Beslutning
Tiltrådt.



Punkt 66: Frigørelse af puljemidler til indretning af demensegnede
plejeboliger

27.45.00-Ø34-1-18

Resume
Herlev Kommune har gennem den statslige pulje til indretning af demensegnede plejeboliger for 2018 fået bevilget kr.
428.248. Kommunalbestyrelsen skal godkende frigivelsen af puljemidlerne

Forvaltningen indstiller
at midlerne fra "Pulje til indretning af demensegnede plejeboliger" frigives til udmøntning i henhold til den beskrevne
ansøgning.

Sagsfremstilling
I satspuljeaftalen for 2016 mellem den daværende Venstreregering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti, blev der afsat midler til en national
demenshandlingsplan 2025. Som led i denne aftale blev der etableret en pulje til indretning af demensboliger mv. Puljen
indeholder 28,5 mio. kr.
 
Herlev Kommune har ansøgt om 428.248 kr. til de nedenfor beskrevne indretningstiltag i forbindelse med de 22
permanente og 4 midlertidige demensboliger på Herlevgaard Center.
 
Der vil være tale om monteringsarbejde. Dette er aftalt med den tekniske medarbejder, så det indpasses i dennes arbejde.
Der vil ikke være tale om en egentlig kommunal medfinansiering.
 
Midlerne er søgt til:
Forbedret belysning: Ansøgt kr. 94.248
Bedre lysforhold og regulering af lysstyrke efter nat/dag øger sandsynligheden for, at beboerne bedre kan orientere sig i
egen bolig, hvilket giver tryghed.
Der opsættes loftslamper i boligerne samt lysdæmpere i opholdsrum og badeværelse. Opsætning af mørklægnings
rullegardiner.
Demensvenlig indretning af badeværelser: Ansøgt kr. 270.000
Det er vigtigt, at der er ledetråde, som understøtter den aktivitet, som rummet ligger op til. Det bliver lettere at orientere
sig og skelne tingene fra hinanden, når farvekontrasterne øges. Opsætning af badeværelsesmøbler gør det nemmere for
beboerne at bevare overblikket, da det giver mulighed for at ligge de ting væk, som ikke skal bruges på det pågældende
tidspunkt.
Der opsættes wallstickers i ensfarvede demensvenlige farver på fliserne på badeværelset for at fremhæve toilet og
håndvask. Opsætning af hylde, knager og opbevaringsmøbler. Opsætning af demensvenlige toiletsæder og regulerbare
toilet armstøtter.
Demensvenlig indretning af boligen: Ansøgt kr. 64.000
Det er vigtigt med et genkendeligt og hjemligt miljø, hvor det er nemt at orientere sig, og som er med til at understøtte
beboernes identitet, hvilket giver tryghed i hverdagen. Ved at tilføje hjul på klædeskabet i boligen øges muligheden for en
mere fleksibel indretning, så boligen bedre kan indrettes forskelligt med personlige ejendele.
Nudging i form af wallstickers støtter beboerne i at orientere sig i boligen og finde frem til lyskontakterne samt døren ud
til badeværelset.
Der opsættes wallstickers ved stikkontakter og dør til badeværelse. Montering af låsbare hjul på eksisterende klædeskabe.
 

Lovgrundlag
Satspuljeaftalen for 2016 - 2019

Økonomi
Der ydes en negativ tillægsbevilling på 428.248 kr. til Budget 2018 til at oppebære indtægter fra den statslige pulje.
 
Der ydes en positiv tillægsbevilling på 428.248 til Budget 2018 til at finansiere ovenfor nævnte aktiviteter.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning



Tiltrådt.
 
Udvalget ønsker en opfølgning på om disse nye indretningstiltag fungerer for både beboerne og personalet.



Punkt 67: Meddelelser - Åbent møde

00.22.04-P35-24-17

Meddelelser

Orientering om økonomistatus
Orientering om afslag på forvaltningens ansøgning til puljen om praksisnær kompetenceløft
Orientering om implementering af nyt omsorgssystem

Beslutning
Orientering om økonomistatus taget til efterretning.
Orientering om afslag på forvaltningens ansøgning til puljen om praksisnær kompetenceløft taget til efterretning.
Orientering om implementering af nyt omsorgssystem taget til efterretning.

Bilag

Økonomistatus pr. 31. juli 2018 - Sundheds- og Voksenudvalget



Punkt 68: Lukket: Meddelelser - Lukket møde

00.22.04-P35-24-17



Punkt 69: Lukket: Eventuelt

00.22.04-P35-24-17
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