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Punkt 8: Introduktion til de socialpsykiatriske tilbud i Herlev Kommune

27.03.00A00-1-19

Resume
Sundheds- og Voksenudvalget introduceres til de socialpsykiatriske tilbud i Herlev Kommune.

Forvaltningen indstiller
at introduktionen til de socialpsykiatriske tilbud i Herlev Kommune tages til efterretning.

Sagsfremstilling
De socialpsykiatriske tilbud i Herlev Kommune er tilbud til voksne med psykiske vanskeligheder. Tilbuddet består af:

Bostøtte, der er et tilbud efter Servicelovens § 85, der yder rådgivning og socialpædagogisk støtte til borgere i egen
bolig.
Værestedet, der er et aktivitets- og samværstilbud efter Servicelovens § 104.
Juvelhuset, der er et døgndækket botilbud med 16 boliger efter Servicelovens §§ 107 og 108, til borgere med et
mere omfattende støttebehov.

 
Sundheds- og Voksenudvalget vil indledningsvis få en rundvisning på Værestedet af leder Johan Sørensen.
 
Funktionsleder Kim Støving vil herefter give en introduktion til de socialpsykiatriske tilbud med fokus på den
overordnede organisering og de enkelte tilbud.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget.

Beslutning
Afbud:
Peter Nielsen (A)
 
Taget til efterretning.



Punkt 9: 2. behandling af Forretningsorden for Sundheds- og
Voksenudvalget

00.22.00P24-2-18

Resume
På kommunalbestyrelsens møde onsdag den 12. december 2018 blev det drøftet, at det ville være hensigtsmæssigt, at de
politiske udvalg hver især tog stilling til, hvorvidt man i det enkelte udvalg ønskede en forretningsorden med
retningslinjer for udvalgets arbejde. På den baggrund fik udvalget forelagt et udkast til en forretningsorden på deres møde
den 23. januar 2019, som blev tiltrådt med enkelte rettelser.

Forvaltningen indstiller
at den tilrettede forretningsorden for Sundheds- og Voksenudvalget godkendes. 

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har på sit møde onsdag den 12. december 2018 haft en drøftelse af hensigtsmæssigheden af
udvalgenes mulighed for, at beslutte sig for evt. at fastsætte en forretningsorden med retningslinjer for udvalgets arbejde,
hvori der bl.a. kunne være indeholdt en bestemmelse med initiativret for de enkelte udvalgsmedlemmer til at kunne
fremsætte forslag i udvalget på samme måde som den initiativret, der gælder for enkelt kommunalbestyrelsesmedlemmer
til selv at kunne fremsætte forslag i kommunalbestyrelsen.
 
Sundheds- og Voksenudvalget fik på deres møde den 23. januar 2019 forelagt et udkast til forretningsorden med henblik
på at tage stilling til, hvorvidt udvalget ønskede en forretningsorden og såfremt dette blev tiltrådt, en stillingtagen til
indhold for forretningsordenen for så vidt angik den ikke allerede lovbestemte del.
 
Sundheds- og Voksenudvalget besluttede, at udvalget skal have en forretningsorden og drøftede på baggrund af det
vedhæftede udkast indholdet af forretningsordenen.
 
På baggrund af udvalgets drøftelser vedrørende indholdet af forretningsordenen, herunder ændringer til udkastet,
fremlægges nu "Forretningsorden for Sundheds- og Voksenudvalget" til udvalgets godkendelse.
 
Det bemærkes, at bestemmelser om foretræde for fagudvalgene "Spørgetid for kommunalbestyrelsen og fagudvalgene" af
den 14. januar 1998 herefter vil udgå af denne folder. Revision af reglerne for spørgetid for så vidt angår
kommunalbestyrelsen vil blive præsenteret på kommunalbestyrelsens møde i februar 2019.

Lovgrundlag
§ 20, stk. 3 i den kommunale styrelseslov.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Peter Nielsen (A)
 
Tiltrådt med bemærkning om, at sammenhængen mellem forretningsordenens § 3 om frist for udsendelse af dagsorden og
forretningsordenens § 8, stk. 3 vedrørende anmodning om foretræde for udvalget gennemgåes af forvaltningen, så det
sikres at dagsordenen er offentliggjort forud for fristen for anmodning om foretræde.
 
Underskrevet forretningsorden for Sundheds- og Voksenudvalget bilægges referatet.
 

Bilag

Forretningsorden for Sundheds- og Voksenudvalget

Godkendt Forretningsorden for Sundheds- og Voksenudvalget



Punkt 10: Udviklingsplan for ældreområdet med særlig fokus på demens

00.18.00A00-1-18

Resume
Kommunalbestyrelsen besluttede i efteråret 2017, at der skulle laves en udviklingsplan for ældreområdet med særlig
fokus på demens. Forvaltningen har udarbejdet et forslag til en udviklingsplan for ældreområdet med særlig fokus på
demens.

Forvaltningen indstiller

1. At forslag til "Udviklingsplan for ældreområdet med særlig fokus på demens 2019-2025" drøftes.
2. At forslag til "Udviklingsplan for ældreområdet med særlig fokus på demens 2019-2025" sendes i høring i

Ældrerådet, med henblik på endelig behandling i Sundheds- og Voksenudvalget i marts 2019 og Økonomi- og
Planlægningsudvalget samt kommunalbestyrelsen i april 2019. 

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen besluttede i efteråret 2017, at der skulle laves en plan for udviklingen af ældreområdet i Herlev
Kommune med særlig fokus på demens.
 
Antallet af ældre borgere i Herlev er stigende, og de ældre har forskellige ønsker til hverdagen, både når det handler om
indhold, bolig osv. Samtidig går den faglige udvikling på sundheds- og ældreområdet hurtigt med fx kortere
indlæggelsesforløb og flytning af opgaver fra hospitalerne til kommunerne, og der er stigende udfordringer med at
rekruttere kompetent arbejdskraft til ældreområdet i kommunerne.
 
Mange ældre har det godt og klarer hverdagen selv. De gør brug af byens kultur- og fritidstilbud, indkøbsmuligheder og
har et godt netværk. Sådan skal det blive ved med at være. Desværre er der også ældre for hvem hverdagen på et tidspunkt
bliver svær at klare selv, enten fordi det kniber med fysikken eller som følge af fx demens. Det påvirker både den ældre
selv og eventuel ægtefælle, familie og netværk.
 
Forslaget til udviklingsplanen lægger derfor op til, at der de kommende år er fokus på:

At fastholde og fortsat skabe endnu bedre muligheder for at alle ældre, der ønsker det, kan være en del af et
fællesskab.
At gøre det endnu lettere for borgeren at modtage de relevante tilbud, så de oplever bedre sammenhæng og helhed i
både de kommunale tilbud og på tværs af fx kommune, hospital og almen praksis.
At fortsætte den faglige udvikling af sundheds- og ældreområdet, så borgerne mødes med sammenhængende og
helhedsorienterede tilbud af høj kvalitet.
At udvikle og tilpasse kapaciteten i tilbud og boligmasse, så Herlev bliver ved med at være et godt sted at blive
ældre.
At arbejde målrettet for at ældreområdet i Herlev er en attraktiv arbejdsplads.

 
Forslaget til "Udviklingsplan for ældreområdet med særlig fokus på demens 2019-2025" bygger blandt andet på Herlev
Kommunes politikker på ældreområdet herunder Værdighedspolitikken og Pårørendepolitikken samt på anbefalingerne
fra den nationale demenshandlingsplan, ligesom den er baseret på faglige vurderinger af de aktuelle udfordringer på
ældreområdet. Det foreslås at udviklingsplanen revideres en gang i perioden. Forvaltningen tager derudover initiativ til en
revision, såfremt der opstår væsentlige ændringer i planens forudsætninger.  
 
Forslag til "Udviklingsplan for ældreområdet med særlig fokus på demens 2019 - 2025" skal i høring i Ældrerådet inden
endelig behandling i Sundheds- og Voksenudvalget i marts 2019 samt Økonomi- og Planlægningsudvalget og
kommunalbestyrelsen i april 2019.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence



Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Peter Nielsen (A)
 
Ad 1.: Forslag til "Udviklingsplan for ældreområdet med særlig fokus på demens 2019-2025" blev drøftet.
Ad 2.: Tiltrådt med bemærkning om, at den endelige behandling i Sundheds- og Voksenudvalget sker i april måned 2019
og at den endelige behandling i både Økonomi- og Planlægningsudvalget og kommunalbestyrelsen sker i maj måned
2019.

Bilag

Udviklingsplan for ældreområdet med særlig fokus på demens 2019 - 2025



Punkt 11: Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn på Job- og Aktivitetscenter
Hørkær

27.03.00K09-1-19

Resume
Sundheds- og Voksenudvalget orienteres om resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn på Job- og Aktivitetscenter
Hørkær.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn på Job- og Aktivitetscenter Hørkær tages til efteretning .

Sagsfremstilling
Herlev Kommune har i henhold til Servicelovens § 148a forpligtigelsen til at føre tilsyn med tilbud i kommunen oprettet i
henhold til Serviceloven, for Job- og Aktivitetscenter Hørkærs vedkommende § 103, beskyttet beskæftigelse og § 104,
aktivitetstilbud.
 
Tilbud efter Servicelovens §§ 103 og 104 er ikke omfattet af det lovpligtige tilsyn fra Socialtilsyn Hovedstaden, men
Herlev Kommune har med henvisning til Lov om socialtilsyn overgivet kompetencen til at gennemføre disse tilsyn til
Socialtilsyn Hovedstaden.
 
Socialtilsyn Hovedstaden har gennemført et anmeldt tilsyn på Job- og Aktivitetscenter Hørkær den 7. november 2018.
Den samlede vurdering af kvaliteten i tilbuddet er vedhæftet som bilag.
 
Socialtilsynets samlede konlusion er:

at Hørkær i høj grad sikrer brugernes trivsel
at medarbejderne har kompetencerne til at varetage målgruppens behov og anvende de valgte faglige tilgange og
metoder
at borgerene tilbydes arbejdsopgaver og aktiviteter, der bygger på den enkelte brugers potentiale for udvikling
at der arbejdes forebyggende for at forhindre magtanvendelse.

 
Socialtilsynet anbefaler som udviklingspunkter:

at der arbejdes med at gøre målsætningerne for brugerne mere konkrete og at det beskrives, hvordan brugerne
inddrages i opsætning af målene
at der arbejdes med at gøre dokumentationen tydeligere med henblik på læring og forbedring af indsatsen.

 
Socialtilsynet vurderer, at de fysiske rammer i middel grad understøtter målgruppens trivsel og udvikling.

Lovgrundlag
Serviceloven
Lov om socialtilsyn

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Peter Nielsen (A)
 
Taget til efterretning.

Bilag

Socialtilsyn Hovedstadens samlede vurdering af kvaliteten i Job og Aktivitescenter Hørkær



Punkt 12: Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn på Værestedet

27.03.00K09-2-19

Resume
Sundheds- og Voksenudvalget orienteres om resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn på Værestedet.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn på Værestedet tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Herlev Kommune har i henhold til Servicelovens § 148a forpligtigelsen til at føre tilsyn med tilbud i kommunen oprettet i
henhold til Serviceloven, for Værestedets vedkommende § 104, aktivitetstilbud.
 
Tilbud efter Servicelovens § 104 er ikke omfattet af det lovpligtige tilsyn fra Socialtilsyn Hovedstaden, men Herlev
Kommune har med henvisning til Lov om socialtilsyn overgivet kompetencen til at gennemføre disse tilsyn til
Socialtilsyn Hovedstaden.
 
Socialtilsyn Hovedstaden har gennemført et anmeldt tilsyn på Værestedet den 13. november 2018. Den samlede vurdering
af kvaliteten i tilbuddet er vedhæftet som bilag.
 
Socialtilsynets samlede konlusion er:

at Værestedet i høj grad sikrer brugernes trivsel
at medarbejderne har kompetencerne til at varetage målgruppens behov og anvende de valgte faglige tilgange og
metoder, men at der fra medarbejderne efterspørges mere viden om misbrug og demens.
at borgerne gives mulighed for indflydelse på aktiviteterne
at der arbejdes med, at brugerne skal udvikle øget indflydelse på eget liv.

 
Socialtilsynet anbefaler som udviklingspunkter:

at der arbejdes med at gøre målsætningerne for borgerne mere konkrete, at beskrive hvordan brugerne inddrages i
opsætning af målene samt at der overvejes en mere kontinuerlig opfølgning
at der arbejdes med at gøre dokumentationen tydeligere med henblik på læring og forbedring af indsatsen.

 
Socialtilsynet vurderer, at de fysiske rammer generelt imødekommer brugernes behov for socialt fællesskab.

Lovgrundlag
Serviceloven
Lov om socialtilsyn

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Peter Nielsen (A)
 
Taget til efterretning.

Bilag

Socialtilsyn Hovedstadens samlede vurdering af kvaliteten i Værestedet



Punkt 13: Udkast til ny Sundhedsaftale 2019 - 2023

29.30.08A21-1-18

Resume
Herlev Kommune har den 20. december 2018 modtaget høringsudkast til Sundhedsaftale 2019 - 2023 for Region
Hovedstaden, kommunerne og almen praksis. Forvaltningen har udarbejdet forslag til høringssvar fra Herlev Kommune.
Forslaget til høringssvar forelægges Sundheds- og Voksenudvalget og Familie- og Forebyggelsesudvalget med henblik på
at drøfte og godkende forvaltningens udkast til høringssvar.

Forvaltningen indstiller
at forvaltningens udkast til høringssvar vedrørende udkast til Sundhedsaftale 2019 - 2023 godkendes.

Sagsfremstilling
Sundhedsaftale 2019 - 2023 er udtryk for et ønske i Sundhedskoordinationsudvalget (SKU) om en enkel og afgrænset
sundhedsaftale med fokus på de områder, hvor der er særligt behov for at udvikle det tværsektorielle samarbejde om
sundhed.
I sundhedsaftalen indgår tre fokusområder:

Sammen om ældre og borgere med kronisk sygdom.
Sammen om borgere med psykisk sygdom.
Sammen om børn og unges sundhed.

 
Fokusområderne er blevet udvalgt med afsæt i en bred dialog med politikere, patienter/borgere, praktiserende læger samt
fagfolk fra region og kommuner. Herlev Kommune har også deltaget i denne dialog.
 
Den fremadrettede proces vil være:

Den 23. april 2019 behandles udkast til sundhedsaftale og de indkomne høringssvar i
Sundhedskoordinationsudvalget (SKU).
I maj-juni 2019 sendes Sundhedsaftalen til godkendelse i kommunerne.
Den 1. juli 2019 sendes Sundhedsaftalen til Sundhedsstyrelsen og træder i kraft samme dag.

 
Forvaltningen finder det positivt, at sundhedsaftalen er blevet enklere og mere fokuseret. Den indeholder gode visioner
for det fremtidige tværsektorielle samarbejde til gavn for borgerne. Sammenlignet med tidligere lægges der op til en større
politisk involvering i forbindelse med udmøntningen.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Peter Nielsen (A)
 
Tiltrådt med bemærkning om, at følgende sætning indsættes i høringssvaret i forlængelse af afsnit 4 efter "indsatserne." "I
den forbindelse vil det også være relevant at fokusere på fælles kompetenceudvikling".

Bilag

Udkast til høringssvar vedrørende udkast til Region Hovedstadens Sundhedsaftale 2019 - 2023

Høringsbrev



Høringsudkast Sundhedsaftale 2019 - 2023



Punkt 14: Udkast til Hospitalsplan 2025 for Region Hovedstaden

29.30.08P00-1-18

Resume
Herlev Kommune har den 20. december 2018 modtaget høringsudkast til Hospitalsplan 2025 for Region Hovedstaden.
Høringsudkastet forelægges Sundheds- og Voksenudvalget og Familie- og Forebyggelsesudvalget med henblik på at
drøfte og godkende forvaltningens udkast til høringssvar.

Forvaltningen indstiller
at udkast til høringssvar vedrørende udkast til Hospitalsplan 2025 godkendes.

Sagsfremstilling
Hospitalsplan 2025 er en beskrivelse af den fremtidige planlægning for regionens hospitaler med fordeling af specialer og
placering af regionens tværgående funktioner.
 
Hospitalsplanen bygger på fire politisk vedtagne principper:

Kvalitet
Sammenhængende patientforløb
Nærhed
Effektivitet

 
Det er forvaltningens opfattelse, at linjerne i den nye hospitalsplan, kun i mindre omfang vil få betydning for Herlev
Kommunes borgere, da Herlev Hospital som et af regionens akuthospitaler er placeret i kommunen.
 
Opmærksomheden henledes på princippet om nærhed, der som det er beskrevet, vil få ressourcemæssige og dermed også
økonomiske konsekvenser for Herlev Kommune. Det er derfor væsentligt, at hospitalerne er opmærksomme på princippet
om, at pengene følger borgeren, så økonomien følger med, hvis der flyttes opgaver fra hospital til kommune.
 
Forvaltningen kan med kommentarerne i udkastet til høringsvar i øvrigt anbefale udkast til Hospitalsplan 2025.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Peter Nielsen (A)
 
Tiltrådt.

Bilag

Udkast til høringssvar vedrørende udkast til Hospitalsplan 2025 for Region Hovedstaden

Høring af Hospitalsplan 2025_Region Hovedstaden

Hospitalsplan2025-dec-2018-hoering



Punkt 15: Meddelelser - Åbent møde

00.22.04-P35-24-17

Meddelelser
Orientering om lov om et 2-årigt forsøg med socialt frikort.

Beslutning
Afbud:
Peter Nielsen (A)
 
Orientering om lov om et 2-årigt forsøg med socialt frikort taget til efterretning.



Punkt 16: Lukket: Meddelelser - Lukket møde

00.22.04-P35-24-17



Punkt 17: Lukket: Eventuelt

00.22.04-P35-24-17
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