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Punkt 24: Udpegning af medlem til bestyrelsen for NEXT Uddannelse
København

54.22.00A30-1-22

Resume
Albertslund, Ballerup, Frederiksberg, Rødovre, Ishøj, København og Herlev kommuner skal i fællesskab udpege ét
medlem til bestyrelsen for NEXT Uddannelse København for perioden fra den 1. maj 2022 til den 30. april 2026.

Forvaltningen indstiller
at Ballerup Kommunes borgmester Jesper Würtzen (A) indstilles som medlem af bestyrelsen for NEXT Uddannelse
København for perioden fra den 1. maj 2022 til den 30. april 2026.

Sagsfremstilling
Albertslund, Ballerup, Frederiksberg, Rødovre, Ishøj, København og Herlev kommuner skal i fællesskab udpege ét
medlem til bestyrelsen for NEXT Uddannelse København.

Borgmester Jesper Würtzen, Ballerup Kommune, sad i bestyrelsen i forrige periode og på baggrund af en dialog mellem
borgmestrene i udpegningskommunerne er der opbakning til, at borgmester Jesper Würzen fortsætter hvervet som
medlem af bestyrelsen for NEXT Uddannelse København.

NEXT Uddannelse København har ændret deres vedtægter således, at det kommunalt udpegede medlem skal have titel af
borgmester. Vedtægterne er vedhæftet sagen. Endvidere er forretningsordenen for NEXT Uddannelse København
vedhæftet til orientering.

Lovgrundlag
Vedtægt for NEXT Uddannelse København.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Tiltrådt.

Bilag

Vedtægter - NEXT Uddannelse København_dec2021.pdf

Forretningsorden 30032020.pdf

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 25: Ændring af Styrelsesvedtægten for Herlev Kommune

00.22.00-P24-3-17

Resume
En enig kommunalbestyrelse besluttede på deres møde den 9. februar 2022, at forvaltningen skulle revidere
Styrelsesvedtægten for Herlev Kommune med henblik på, at der skal indgå en bestemmelse om indkaldelse af
stedfortrædere til kommunalbestyrelsesmøder.

På den baggrund fremlægges revideret Styrelsesvedtægt for Herlev Kommune til 1. behandling i kommunalbestyrelsen.

Forvaltningen indstiller
at den reviderede Styrelsesvedtægt for Herlev Kommune godkendes.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsens partier ønsker at sikre et maksimalt fremmøde i kommunalbestyrelsen og dermed et maksimalt
parlamentarisk grundlag for sagernes endelige behandling i kommunalbestyrelsen.

Forvaltningen fremlægger derfor vedhæftede udkast til en ændring af Styrelsesvedtægten for Herlev Kommune med en ny
§ 22 med følgende ordlyd:
§ 22
Stk. 1. Stedfortræderen for et medlem indkaldes ved medlemmets forfald af de grunde, der er nævnt i styrelseslovens §
15, stk. 2, uanset om hindringen har en kortere varighed end en måned.
Stk. 2. Partierne forestår selv at sikre indsuppleringen af stedfortræderen, blandt partiernes fire første suppleanter, og at
dette meddeles forvaltningen senest kl. 12.00 på dagen for kommunalbestyrelsens møde.

Forslaget omfatter ikke indsupplering af stedfortrædere i udvalgene.

Det blev endvidere besluttet på kommunalbestyrelsens møde den 9. februar 2022, at der én gang årligt forelægges en
statistik om medlemmernes fravær fra kommunalbestyrelsens åbne og lukkede møder, fra møder i Økonomi- og
Planlægningsudvalget og i de stående udvalg. Dette er indskrevet i styrelsesvedtægten som en note til § 22.

Godkendes styrelsesvedtægten ved både 1. og 2. behandlingen i kommunalbestyrelsen træder den i kraft umiddelbart efter
2. behandlingen, som vil være fra den 7. april 2022.

Lovgrundlag
I § 22, stk. 2 i den nuværende Styrelsesvedtægt for Herlev Kommune står der, at ændringer i vedtægten skal undergives to
behandlinger i kommunalbestyrelsen med mindst seks dages mellemrum. Den reviderede styrelsesvedtægt vil derfor blive
1. behandlet på kommunalbestyrelsens møde den 9. marts 2022 og 2. behandlet på kommunalbestyrelsens møde den 6.
april 2022.

Lov om kommunernes styrelse § 15.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Tiltrådt.

Bilag

Styrelsesvedtægt for Herlev Kommune - udkast

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 26: Låneoptagelse 2022 vedrørende regnskabsår 2021

00.32.00G01-72-21

Resume
På baggrund af afholdte udgifter i regnskabsår 2021 opgøres Herlev Kommunes udgifter, der kan lånefinansieres, og som
låneoptages i 2022. Lånoptaget er budgetlagt.

Forvaltningen indstiller

1. At der hjemtages et afdragsfrit lån på 14,09 mio. kr. til den lovbestemte indefrysningsordning vedrørende
grundskyld.

2. At der hjemtages et lån på 14,088 mio. kr. på normale vilkår med en løbetid på 25 år til øvrige poster.
3. At borgmesteren bemyndiges til at acceptere det for Herlev Kommune gunstigste lånetilbud.
4. At lånebudgettet nedreguleres med 8,08 mio. kr. i 2022, som følge af at den samlede låneoptagelse alene kan

udgøre 28,178 mio. kr. mod det budgetterede beløb på 36,25 mio. kr.

Sagsfremstilling
Reglerne for kommunens låntagning er senest fastsat i bekendtgørelse nr. 1580 af den 17. december 2013. I
bekendtgørelsen redegøres for de typer af udgifter, som kommunen kan lånefinansiere.

Ved opgørelse af kommunens låneadgang i et regnskabsår medregnes alene de udgifter, der afholdes i det pågældende
regnskabsår. Beslutning om optagelse af lån skal være truffet senest den 31. marts året efter regnskabsåret, og selve lånet
skal være optaget senest den 30. april året efter regnskabsåret. Det betyder, at låneberettigede udgifter afholdt i
regnskabsåret 2021 lånefinansieres i regnskabsår 2022.

Herlev Kommune har afholdt nedenstående udgifter i 2021, som kan lånefinansieres:

Indefrossen grundskyld 14.090.000 kr.

Energibesparende foranstaltninger 1.036.000 kr.

Lånedispensationer, overført fra 2020 til 2021 909.000 kr.

Indkøb af nye affaldsbeholdere 1.027.000 kr.

Etablering af ny genbrugsstation 11.116.000 kr.

SUM 28.178.000 kr.

I vedhæftede bilag er der redegjort for de låneberettigede udgifter.

Forvaltningen indstiller, at Herlev Kommune optager to separate lån på henholdsvis 14.090.000 kr. og 14.088.000 kr.

Lånet på 14.090.000 kr., vedrørende den lovbestemte indefrysningsordning, optages separat, idet det forventes at
indefrysningsordningen på et tidspunkt overgår til Vurderingsstyrelsen. Indefrysningsordningen er vedtaget ved lov og
hænger sammen med de nye ejendomsvurderinger, som Vurderingsstyrelsen arbejder på. Grundlaget for et særskilt lån er
vurderet på baggrund af, at lånet kan finansieres som et stående variabelt forrentet lån uden afdrag med en løbetid på 10
år, som altid kan indfries til kurs 100. Derved undgår kommunen en økonomisk belastning for hvad angår afdrag i den
periode lånet indgår i kommunens regnskab, samt lånafviklingsomkostninger når gælden overdrages til
Vurderingsstyrelsen.

Lånet på 14.088.000 kr., som vedrører de resterende låneberettigede udgifter, optages på normale lånevilkår med en
løbetid på 25 år.

Forvaltningen hjemtager det, for Herlev Kommune, gunstigste tilbud hos KommuneKredit.

Lovgrundlag
Reglerne for kommunernes låntagning, "Bekendtgørelse om kommunernes låntagning og meddelelse af garantier m.v.", er
senest fastsat i bekendtgørelse nr. 1580 af den 17. december 2013.



Økonomi
I det vedtagne budget 2022 er der budgetteret med en låneoptagelse på 36.250.000 kr. jævnfør sagsfremstillingen.
Forvaltningen foreslår, at der optages to lån som samlet set udgør 28.178.000 kr. Der skal derfor foretages en teknisk
budgetregulering på 8.072.000 kr.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.
Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 24:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.

Bilag

Låneoptagelse 2022 vedrørende regnskabsår 2021 - Bilag

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 27: Udpegning af nyt Herlev Erhvervsråd for perioden 2022-2025

24.10.00G01-1-22

Resume
I forbindelse med kommunalvalg 2021, skal der konstitueres et nyt Herlev Erhvervsråd for perioden 2022-2025.

Forvaltningen indstiller

1. At forslag til medlemmer af Herlev Erhvervsråd fra erhvervslivet godkendes.
2. At Kommissorium for Herlev Erhvervsråd godkendes.

Sagsfremstilling
I forbindelse med kommunalvalg 2021, skal der konstitueres et nyt Herlev Erhvervsråd for perioden 2022-2025. Formålet
med Herlev Erhvervsråd er at gøre Herlev til en endnu mere attraktiv erhvervskommune. Herlev Erhvervsråd er et
høringsorgan og har dermed ingen formel beslutningskompetence. Erhvervsrådet skal fungere som bindeled mellem
erhvervslivet, arbejdsmarkedets organisationer og kommunen.

Medlemmerne udpeges, med et ønske om et bredt sammensat Erhvervsråd. Medlemmerne skal repræsentere både større
og mindre virksomheder, komme fra forskellige brancher og alle kommunens fysiske erhvervsområder skal så vidt muligt
være repræsenteret.

De større arbejdsgiverorganisationer er repræsenteret ved en lokal medlemsvirksomhed og Herlev Håndværkerforening
samt Herlev Handelsforening tilbydes en plads. Der kan desuden tilbydes en plads til en relevant uddannelsesinstitution.

Kommunalbestyrelsen udpegede på det konstituerende møde to medlemmer af kommunalbestyrelsen udover
borgmesteren til Herlev Erhvervsråd. Borgmesteren varetager hvervet som formand for Erhvervsrådet.
Nedenstående ses forslag til sammensætning af Herlev Erhvervsråd 2022-2025.

Se vedhæftede bilag for en nærmere beskrivelse af virksomhederne.

Politiske medlemmer

Thomas Gyldal Petersen (A) (formand)
Deniz Kücükavci (B)
Jacob Aagesen (C)

Medlemmer fra erhvervslivet

Henning Bruun, ejer af Mr Bruun og formand for Herlev Handelsforening. Har også været medlem i perioden
2018-2021.
Casper Thyssen, varehuschef i Føtex (bymidten) og medlem af Herlev Handelsforening.
Carsten Lauridsen, ejer af V. Lauridsen Totalbyg og formand for Herlev Håndværkerforening. Har også været
medlem i perioden 2018-2021.
Rasmus Frimodt, Rektor hos NEXT - Uddannelse København. Har også været medlem i perioden 2018-2021.
Stefan Bruun Rasmussen, formand for Dansk Metal i Danmarks Radio. Har også været medlem i perioden 2018-
2021.
June Mejlgaard Jensen, administrerende direktør hos Azets A/S. Har også været medlem i perioden 2018-2021.
Thomas Nielsen, finansdirektør hos Nordic Bioscience A/S. Har også været medlem i perioden 2018-2021.
Torben Malmos, administrerende direktør hos Linatex A/S. Medlem af DI.
Tony Christrup, direktør hos AG Gruppen.
Jack Streit, direktør hos kai dige bach.
Kim Eriksen, ejer af Morfars.dk.
Poul Windfeld, Business Unit Manager for transportområdet hos AFRY. Medlem af DI.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.



Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Enhedslisten havde følgende ændringsforslag:

At "Styrkelse af arbejdet og synliggørelsen af socialøkonomiske initiativer blandt byens virksomheder" tilføjes til
kommisoriet.

Forkastet med 14 stemmer imod (A,B,C) og 4 stemmer for (F,Ø).

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 27:
Enhedslisten havde følgende ændringsforslag:

At "Styrkelse af arbejdet og synliggørelsen af socialøkonomiske initiativer blandt byens virksomheder" tilføjes til
kommisoriet.

Forkastet med 4 stemmer imod (A,C) og 2 stemmer for (F,Ø).

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt

Bilag

Bilag liste over nye medlemmer

Bilag Kommissorium - Herlev Erhvervsråd 2022-2025

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 28: Forhøjelse af lånerammen til individuelle moderniseringer af
køkken og bad i afdeling Lille Birkholm III - Herlev almennyttige
Boligselskab

03.10.00G00-1-22

Resume
Kommunalbestyrelsen godkendte den 9. december 2020 sag om individuelle moderniseringer af køkken og bad i afdeling
Lille Birkholm III med en økonomisk ramme på 1,5 mio. kr. På grund af prisstigninger på byggematerialer ansøges nu om
at hæve rammebeløbet til 2,0 mio. kr.

Forvaltningen indstiller
at forhøjelsen af lånerammen til individuelle moderniseringer af køkken og bad i afdeling Lille Birkholm III tages til
efterretning.

Sagsfremstilling
Siden kommunalbestyrelsen den 9. december 2020 godkendte lånerammen for individuelle moderniseringer af køkken og
bad i afdeling Lille Birkholm III, er priserne på byggematerialer steget, og det afsatte rammebeløb er ikke længere
tilstrækkeligt til at gennemføre moderniseringerne. Derfor ansøges nu om forhøjelse af lånerammen med 500.000 kr., fra
de oprindelige 1,5 mio. kr. til 2,0 mio. kr.

Forhøjelsen af lånerammen er godkendt af beboerdemokratiet på afdelingsmøde den 23. august 2021 og af
selskabsbestyrelsen den 10. oktober 2021.

Forhøjelsen af lånerammen er ikke omfattet af kommunal lånegaranti, og da forhøjelsen af lånerammen ikke vil betyde
huslejestigninger over 5 procent af det allerede godkendte på kommunalbestyrelsesmødet den 9. december 2020, er der
foretaget en forvaltningsmæssig godkendelse af DAB’s anmodning på vegne af Herlev almennyttige Boligselskab. Sagen
fremsættes derfor som en efterretningssag.

Lovgrundlag
Lov om almene boliger § 29, stk. 1 og § 37b samt Lov om leje af almene boliger § 10, stk. 3.

Økonomi
Projektets omkostninger udlægges af boligafdelingen, som finansierer dette ved optagelse af et samlet 10-årigt
realkreditlån, som nu vil kunne beløbe sig til 2,0 mio. kr. Låneydelsen betales ved en forholdsmæssig forhøjelse af
huslejen i de boliger, der bliver moderniseret. Når lånet er afviklet, bortfalder lejeforhøjelsen. Huslejen i andre boliger vil
ikke blive påvirket.

Ved den gamle låneramme på 1,5 mio. kr. var det maksimale beløb for køkken- og badeværelsesmodernisering fastsat til
henholdsvis 50.000 kr. og 65.000 kr. Med den nye låneramme på 2,0 mio. kr. forøges det maksimale moderniseringsbeløb
til 65.000 kr. per køkken- og 75.000 kr. per badeværelsesmodernisering. Dette svarer til en maksimal huslejestigning på
588 kr. per måned for modernisering af køkken og 678 kr. per måned for modernisering af badeværelse.

Det gælder, at der kun må moderniseres enten køkken eller badeværelse i den enkelte bolig.

I vedhæftede tabel er det gengivet, hvordan huslejen vil udvikle sig i forbindelse med modernisering af enten køkken eller
badeværelse for forskellige boligtyper.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)
Taget til efterretning.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 28:
Taget til efterretning.

Bilag



Bilag Husleje-effekt ved modernisering

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 29: Omlægning af græspleje for at fremme biodiversiteten og vild
natur

82.11.00G01-11-21

Resume
Kommunalbestyrelsen har den 14. april 2021 besluttet, at Herlev Kommune deltager i konkurrencen om at blive
Danmarks vildeste kommune med indsatsområderne: etablering af spredningskorridorer, omlægning af driften på udvalgte
grønne områder, etablering af flere afgræsningsfolde samt initiativer med borgerne, herunder uddeling af frøposer,
workshops mv.

Forvaltningen giver her en status for omlægning af driften på udvalgte grønne områder. Endvidere foreslås udbud af
afgræsning af folde.

Forvaltningen indstiller

1. At der etableres tre nye folde til dyrehold i Hjortespringkilen.
2. At afgræsning af foldene konkurrenceudsættes ved indbudt licitation til 3-4 dyreholdere.
3. At forvaltningen bemyndiges til at evaluere de indkomne bud og indgå kontrakt med den vindende dyreholder.
4. At status for projektet i forhold til omlægning af driften på udvalgte grønne områder tages til efterretning.

Sagsfremstilling
I dag er der ti kommunale folde med dyreafgræsning på i alt 19,4 ha i Hjortespringkilen. Afgræsning fremmer
biodiversitet ved at skabe gode vækstbetingelser for flere blomstrende urter, desuden er dyrenes efterladenskaber
fødekilde for insekter. Dyr der afgræsser i folde slider på græsdækket og giver lys, vand og næring til jordbundens
reserver af frø fra blomstrende urter, som spirer og blomstrer. Derved skabes flere og bedre fødekilder til insekter og fugle
og en mere varieret natur.

Kommunalbestyrelsen har den 14. april 2021 besluttet, at et af initiativerne i forbindelse med kommunens deltagelse i
konkurrencen "Danmarks vildeste kommune" er, at etablere flere afgræsningsfolde. Forvaltningen planlægger derfor, at
der etableres tre nye folde som vist på vedhæftede kortbilag svarende til ca. 23 ha. Forvaltningen afventer godkendelse af
foldenes placering fra Fredningsnævnet. Det forventes, at der vil ligge svar i april måned 2022.

Afgræsningen af foldene foreslås konkurrenceudsat ved indbudt licitation med tildelingskriteriet bedste forhold mellem
pris og kvalitet og underkriterierne:

Pris (40 %).
Afgræsningens forventede kvalitative betydning i forhold til udvikling af biodiversitet (50 %).
Informationsmateriale til publikum (10 %).

Forvaltningen foreslår, at udbuddet bliver med henblik på helårsafgræsning med store dyr som f.eks. robuste kvæg og
heste, der ikke tilskudsfodres om vinteren, da dette giver den bedste biodiversitet. For at sikre dyrenes velfærd skal det
være et minimumskrav, at dyrene tilses dagligt og vurderes i forhold til, om de får nok føde og er i god form. Ligeledes
skal der være et minimumskrav, at dyr med sygdomme tilses og behandles af en dyrlæge.

Folde med dyrehold tiltrækker ofte mange besøgende, og erfaringen fra andre dyrehold med helårsafgræsning viser, at det
er vigtigt med information om dyreafgræsning og dyrevelfærd, bl.a. fordi dyrene typisk vil tabe sig i vinterperioden.

Forvaltningen vil i samarbejde med de dyreholdere, som vinder udbuddet, sikre etablering af hegn, læskure, fangfolde,
låger, færiste, informationsmateriale mv.

Som et andet initiativ i forbindelse med deltagelse i "Danmarks vildeste kommune" omlægger forvaltningen løbende
driften på udvalgte grønne områder. Græsset på udvalgte områder i parker og langs veje og stier får lov til at gro længere,
og der bliver mulighed for flere forskellige vilde og blomstrende urter. Det lange og uklippede græs er levested for mange
dyr og planter. Der kan blandt andet leve græshopper, sommerfugle, biller og insekter i det lange græs. At lade græsset
gro er en nem måde at få flere arter på, og ved at pleje arealet på den rigtige måde, kan man højne biodiversiteten på
arealet endnu mere.



Forvaltningen har på https://herlev.dk/vild-herlev oprettet et interaktivt kort, hvor borgere kan læse om, hvor og hvordan
vi arbejder med vild natur i Herlev Kommune. Endvidere vil der på udvalgte grønne områder blive opsat oplysende skilte
om den nye græspleje for at fremme den vilde natur og biodiversitet. Hvornår og hvor ofte der slås græs afhænger af
jordens næringsrigdom samt hvilke plantearter, der ønskes fremelsket. Skiltene samt plan for opsætning fremgår af
vedhæftede bilag.

Lovgrundlag
Fredningskendelse for Smørmosen og Fedtmosen af 13. august 2003.

Økonomi
Til udførelse af initiativerne i forbindelse med deltagelse i konkurrencen Danmarks vildeste kommune afsatte
kommunalbestyrelsen i alt 1,2 mio. kr. i årene 2021 og 2022. Heraf anvende 200.000 kr. til skiltning og
informationsmateriale om den nye græspleje, og 1 mio. kr. til nye folde og information om dyreafgræsningens betydning
for biodiversiteten samt information om borgernes muligheder for at færdes i foldene.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Taget til efterretning.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 29:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Taget til efterretning.

Beslutning fra Miljø-, Klima- og Teknikudvalget , 21. februar 2022, pkt. 10:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Taget til efterretning.

Oplæg vist på mødet bilægges referatet.

Bilag

Plan for omlægning af græspleje og skilteplan for orientering om ny græspleje

Kortbilag med forslag til nye dyrefolde

Fremtidsversioner om en stor fælles dyrefold i Smør- og Fedtmosen i Herlev og Gladsaxe Kommune

Vild Herlev - Miljø-, Klima- og Teknikudvalget

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)

https://herlev.dk/vild-herlev


Punkt 30: Endelig vedtagelse af Lokalplan 122

01.02.05P16-91-18

Resume
Forslag til lokalplan 122 har været i offentlig høring og er klar til endelig vedtagelse.

Forvaltningen indstiller
at lokalplan 122 for rækkehuse på Kastaniedal, Kastaniehøj og Tårnvænget godkendes.

Sagsfremstilling
Forslag til lokalplan har været i offentlig høring fra den 16. september 2021 til den 14. oktober 2021.

Der er i høringsperioden indkommet to høringssvar til lokalplanen.

Hvidbog med høringssvar samt forvaltningens behandling af høringssvarene er vedhæftet som bilag.

Høringssvarene har givet anledning til følgende ændringer i lokalplanen:

Bestemmelser for affaldshåndtering er ændret, således dagrenovation i lokalplanens delområde 2 skal håndteres på
egen grund.

Ændringer til bestemmelser for parkering, så der sikres mulighed for at stille krav om anlæggelse af
parkeringspladser. Ydermere gives der mulighed for at anlægge parkering på ubebyggede arealer, med det
forbehold at parkering skal udformes efter Vejdirektoratets vejledninger.

Ændringen fremgår med rød tekst i lokalplanen.

Forvaltningen foreslår derudover følgende ændringer:

§ 1.3 omkring formål er justeret, således indholdet er af mere overordnet karakter.

Udover ovenstående er der foretaget mindre redaktionelle ændringer, som ikke ændrer på indholdet af planen.

Ændringer er markeret med rød tekst i lokalplanen.

Lokalplan:
Lokalplanen med ændringer skrevet med rødt kan tilgås i Herlev Kommunes digitale planportal DKplan:
https://herlev.viewer.dkplan.niras.dk/plan/2#/lokalplanid/149

En analog version af lokalplanen er vedhæftet som bilag.

Lovgrundlag
Planloven.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)
Tiltrådt.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 30:
Tiltrådt.

https://herlev.viewer.dkplan.niras.dk/plan/2#/lokalplanid/149


Beslutning fra Miljø-, Klima- og Teknikudvalget , 21. februar 2022, pkt. 12:
Tiltrådt.

Bilag

Lokalplan 122

Hvidbog LP122

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 31: Flytning af serviceafdelingen fra Gladsaxe til Herlev

82.00.00P20-14-21

Resume
Serviceafdelingen flyttede i 2012 til lejede lokaler hos Gladsaxe Kommunes driftsafdeling på Turbinevej 12 i Gladsaxe,
hvor de fortsat har til huse.
Gladsaxe Kommune har meddelt, at Serviceafdelingen er opsagt på lejemålet på Turbinevej 12 til udgangen af september
måned 2023, da Gladsaxe Kommune selv skal benytte pladsen på Turbinevej 12. Der er i henhold til lejekontrakten 18
måneders opsigelse.

Forvaltningen indstiller

1. At den nye Serviceafdeling etableres på Stokholtbuen 51.
2. At arbejdet med at tilvejebringe det nødvendige plangrundlag igangsættes.
3. At arbejdet med udbudsprocessen igangsættes.
4. At der frigives 1 mio. til opstart af projektet.

Sagsfremstilling
I forbindelse med opsigelsen af lejemålet på Turbinevej 12, til udgangen af september 2023, er der i forvaltningen indledt
en proces for omplacering af Serviceafdelingen til en anden lokation.

Forvaltningen har undersøgt mulige placeringer af Serviceafdelingen på kommunens ledige arealer.

Af kommunens ledige arealer, vurderes Stokholtbuen 51 (placering er vist i vedhæftede bilag A) at leve op til de areal- og
placeringsmæssige krav, der stilles til etablering og drift af en ny Serviceafdeling.

Serviceafdelingen skal indeholde følgende funktioner:

Administrationsbygning med mandskabsrum, kontorer, toilet, køkken, kantine, mødelokale.
Lagerbygning.
Garagefaciliteter.
Værksted.
Befæstet areal til containere, parkeringspladser, vaskehal, saltpåfyldning og manøvreplads.
Opbevaringsarealer til byggepladshegn, fliser, affaldsbeholdere, busskure og skilte.

Forvaltningen vurderer, at der vil være behov for et areal på ca. 11.000 m2 til Serviceafdelingen. Stokholtbuen 51 arealet
udgør i alt 14.302 m2.
Planproces
Den gældende Kommuneplan tillader ikke aktiviteten "offentlige formål" på området. Derfor skal der laves et
kommuneplanstillæg. Placeringen af en Serviceafdeling i området kræver samtidig, at der udarbejdes en lokalplan. Da
ændringen af plangrundlaget omfatter et udlæg af byzone, som kun i begrænset grad hænger sammen med den øvrige
byzone, er det nødvendigt, at der som en del af planprocessen, tages dialog med Bolig- og Planstyrelsen, om fastlæggelse
af størrelse på arealet.

Tillægget til kommuneplanen skal danne grundlag for en lokalplan, der giver mulighed for, at der indrettes
Serviceafdeling på arealet.

Forvaltningen vurderer, at planprocessen tager ca. 55 uger. Processen er vedhæftet i bilag B.

Processen for at etablere Serviceafdeling på Stokholtbuen 51

Der vil i forbindelse med det konkrete projekt være behov for projektering, miljøundersøgelser, rådgivning,
lokalplansarbejde mv. Der er i budget 2022, 2023 og 2024 afsat ialt 38 mio. til at opføre den nye Serviceafdeling.

Overordnet tidsplan for byggeriet strækker sig ind i 2024, hvor den endelig færdiggørelse forventes. Anlægsarbejdet
tilrettelægges således, at Serviceafdelingen kan flytte ind ultimo september 2023, og de resterende arbejder på matriklen
udføres samtidig med driften af Serviceafdelingen varetages herfra.

Foreløbig tidsplan



Dato Aktivitet

2022: feb/marts
Miljø-, Klima- og Teknikudvalget - 21.02.2022,
Økonomi- og Planlægningsudvalget - 02.03.2022,
Kommunalbestyrelsen - 09.03.2022

Politisk beslutning om
placering af serviceafdeling,
frigivelse af 1 mio. til
projektering, udbud, mm.

2022: marts - maj Udbud af bygherrerådgivning

2022: maj - August Byggeprogram udarbejdes

2022: aug./sept.
Miljø-, Klima- og Teknikudvalget - 22.08.2022,
Økonomi- og Planlægningsudvalget - 07.09.2022,
Kommunalbestyrelsen - 14.09.2022

Politisk godkendelse af
anlægsprojekt, igangsættelse
af udbudsproces

2022/2023: sept. - feb. Udarbejdelse og
gennemførelse af udbud af
totalentreprise

2023: feb/marts
Miljø-, Klima- og Teknikudvalget/Økonomi- og
Planlægningsudvalget/Kommunalbestyrelsen

Politisk godkendelse af tilbud
fra totalentreprenør, frigivelse
af anlægsmidler til
anlægsarbejder, 35 mio

2023: april - endnu ukendt Anlægsfase

2023: september Serviceafdelingen flytter ind
på Stokholtbuen 51

2023/2024: oktober - primo 2024 Anlægsarbejderne afsluttes
løbende på den nye
serviceafdeling

Serviceafdelingen skal flytte fra Turbinevej 12 med udgangen af september 2023, og der vil derfor formentlig være brug
for, at indflytning sker samtidig med sidste fase af anlægsarbejdet. Det kan også blive nødvendigt at have en midlertidig
løsning for placering af Serviceafdelingen i en periode, da ovennævnte tidsplan er meget stram. Tidsplanen vil blive
justeret i forbindelse færdiggørelse af byggeprogram.

Planproces og udbudsproces foretages sideløbende.

Serviceafdelingens medarbejdere vil blive inddraget i hele arbejdet omkring udformning og flytning af Serviceafdelingen.

Frigivelse af økonomi
Med godkendelse af budget 2022, er der frigivet 500.000 til opstart af udarbejdelse af hhv. byggeprogram, udbud af
totalentreprise, mm. I budget 2022 er der afsat ialt 1.5 mio. til gennemførelse af de nævnte tilgag i forbindelse med
flytning af Serviceafdelingen.

Forvaltningen anmoder om frigivelse af de resterende midler for 2022 til ovenstående.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
I forbindelse med budget 2022 er der afsat 38 mio. kr. hen over de næste tre år til anlæg af den nye Serviceafdeling
Budgetår budgetsum i hele 1.000

2022 1.500

2023 35.000



2024 1.500

Ialt 38.000

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.
Tiltrådt med Miljø-, Klima- og Teknikudvalgets bemærkning.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 31:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.
Tiltrådt med Miljø-, Klima- og Teknikudvalgets bemærkning.

Beslutning fra Miljø-, Klima- og Teknikudvalget , 21. februar 2022, pkt. 13:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.

Udvalget ønsker, at forvaltningen sideløbende med planlægningsfasen for placering af Serviceafdelingen på Stokholtbuen
51, indenfor det afsatte budget, afsøger alternative muligheder for at leje eller købe grunde til placering af
Serviceafdelingen.

Bilag

Bilag A - Stokholtbuen 51

Bilag B Planproces for ny Serviceafdeling på Stokholtbuen

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 32: Regnskabsafslutning af "Cykeltrafik og Supercykelstier"

00.32.04S00-1-21

Resume
Regnskabet for anlægsprojektet "Cykeltrafik og Supercykelstier" forelægges til udvalgets godkendelse.

Forvaltningen indstiller

1. At regnskabet godkendes.
2. At mindreforbruget lægges i kassen i forbindelse med overførselssagen fra 2021 til 2022.

Sagsfremstilling
Anlægsprojektet "Cykeltrafik og Supercykelstier" er gennemført i årene 2015-2021, nærværende regnskab omfatter alene
årene 2018-2021, da der tidligere er fremlagt og godkendt et regnskab for årene 2015-2017.
Anlægsprojektet har i årene 2018-2021 omfattet færdiggørelse af supercykelstien "Frederikssundsruten". I Herlev
Kommune omfatter projektet tiltag på Herlev Hovedgade herunder opsætning af cyklebarometer, asfaltbelægning mm.  

Lovgrundlag
Intet at bemærke

Økonomi
I perioden 2018-2021 er der afholdt udgifter for i alt 321.449 og realiseret indtægter for -1.605.783 kr. svarende et
nettoforbrug -1.284.334 kr.
Nettobudgettet for årene 2018-2021 udgør i alt 402.000 kr. der er således et samlet mindreforbrug på -1.686.334 kr.
Mindreforbrug skyldes, at der er bogført indtægt fra Vejdirektoratet på -1.605.783 kr. i 2020. Indtægten vedrører arbejder
udført i årene 2015-2017, hvor udgiften i mellemperioden har været finansieret af kassen. Mindreforbruget lægges derfor i
kassen i forbindelse med overførselssagen 2021-2022.

Regnskab for Cykeltrafik og supercykelstier for perioden 2018-2021.
Beløb i 1.000 kr. U/I Budget Regnskab Afvigelse

Cykeltrafik og Supercykelstier U 402 322 -80

Cykeltrafik og Supercykelstier I 0 -1.606 -1.606

I alt N 402 -1.284 -1.686

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 32:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.

Beslutning fra Miljø-, Klima- og Teknikudvalget , 21. februar 2022, pkt. 14:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 33: Affaldssortering - kommunale ejendomme

07.00.00G01-36-21

Resume
Ifølge den nye affaldsbekendtgørelse skal alle kommunale ejendomme affaldssortere inden udgangen af 2022.

Forvaltningen indstiller
at tidsplanen for implementering af affaldssortering til de kommunale ejendomme tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Ifølge den nye affaldsbekendtgørelse skal erhverv, og dermed alle kommunale ejendomme, sortere deres
husholdningslignende affald i ni fraktioner senest den 31. december 2022. Den tiende fraktion - tekstil - er udsat for både
husholdninger og erhverv til tidligst 2023. Disse krav er fulgt op i Herlev Kommunes Affaldsplan 2022-2033 i
Indsatsområde 16 samt i kommunalbestyrelsens budgetaftale 2022 - delaftale for klima, hvor der i henholdsvis 2022 og
2023 er afsat 650.000 kr. For at efterleve kravene i affaldsbekendtgørelsen har forvaltningen lavet en tidsplan, hvor
Herlev Kommunes kommunale ejendomme kan begynde at sortere deres husholdningslignede affald ved udgangen af
2022. Forvaltningen forventer at implementere affaldssortering på ca. 100 ejendomme.

Implementeringen foregår i et bredt samarbejde med alle berørte parter i organisationen, således at vejledning og
information sikres. For at sikre at affaldssorteringen kommer godt fra start, inddrages kommunens grønne ambassadører
ligeledes i udrulningen. Forvaltningen er ligeledes i gang med at kortlægge hvilke ejendomme, der kræver udvidelse af
affaldsskur samt estimere antal og størrelser af affaldsbeholdere til hver enkelt ejendom. På baggrund af dette, vil
forvaltningen begynde udrulning af affaldsbeholdere.

Forvaltningen vil tage kontakt til hver enkelt kommunal ejendom og rådgive om bl.a. pladsbehov, antal og størrelser af
affaldsbeholdere, muligheden for indendørs beholdere m.m.

Tidsplan:

Opgave December Januar Februar Marts April
- juli

August -
september

Oktober -
november

December

Orienteringsmail
til alle enheder

x x

Kortlægning af
ejendomme

x x x

Udarbejdelse af
vejledning

x x x

Valg og indkøb
af indendørs
beholdere

x

Udrulning i
daginstitutioner

x

Udrulning i
skoler

x x

Udrulning i
SFO'er og
klubber

x x

Udrulning i
øvrige
ejendomme

x x



Lovgrundlag
Affaldsbekendtgørelsen og Affaldsaktørbekendtgørelsen.

Økonomi
I forbindelse med implementering forventes udgifter til indkøb og levering af udendørs og indendørs beholdere.

Udgifterne dækkes af det afsatte budget for 2022. Budgettet for 2023 afsættes til optimering af afledte driftsomkostninger
samt indendørs og udendørs sortering.

Beholdere Udgift i 2022

Indendørs beholdere - indkøb og levering 546.000 kr.

Udendørs beholdere - indkøb og levering 104.000 kr.

I alt 650.000 kr.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)
Taget til efterretning.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 33:
Taget til efterretning.

Beslutning fra Miljø-, Klima- og Teknikudvalget , 21. februar 2022, pkt. 15:
Taget til efterretning.

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 34: Tilsagn på den regionale uddannelsespulje

15.04.00A00-1-19

Resume
Forvaltningen har modtaget tilsagn på den regionale uddannelsespulje 2022 samt tilsagn på ekstra midler fra den
regionale uddannelsespulje 2021 og 2022 fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Forvaltningen indstiller

1. At udgiftsbevilling på 690.625 kr. og indtægtsbevilling på -552.500 kr. vedrørende den regionale uddannelsespulje
2022 bevilliges til Center for Job, Uddannelse og Borgerservice i 2022.

2. At finansiering af difference på 138.125 kr. mellem udgiftsbevilling og indtægtsbevilling vedrørende den regionale
uddannelsespulje 2022 afholdes inden for Center for Job, Uddannelse og Borgerservices vedtagne budget 2022.

3. At udgiftsbevilling på 313.125 kr. og indtægtsbevilling på -250.500 kr. vedrørende ekstra midler fra den regionale
uddannelsespulje 2021 og 2022 bevilliges til Center for Job. Uddannelse og Borgerservice i 2022.

4. At finansiering af difference på 62.625 kr. mellem udgiftsbevilling og indtægtsbevilling vedrørende ekstra midler
fra den regionale uddannelsespulje 2021 og 2022 afholdes inden for Center for Job, Uddannelse og Borgerservices
vedtagne budget 2022.

Sagsfremstilling
Formålet med puljen er at give ledige adgang til korte erhvervsrettede kurser, der optræder på positivlisten, som er en
officiel liste over stillingsbetegnelser, erhverv og kurser, hvor der er mangel på kvalificeret arbejdskraft i Danmark. Puljen
er målrettet alle målgrupper i jobcentret bortset fra personer i fleksjob samt kontanthjælpsmodtagere, som er omfattet af
introduktionsprogrammet efter integrationsloven.

Puljen støtter op om Herlev Kommunes ønske om at fokusere på uddannelse og opkvalificering, og forløbene indgår som
en del af de beskæftigelsesrettede tilbud.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har bevilliget Herlev Kommune et tilskud på op til -552.500 kr. (80 procent)
vedrørende den regionale uddannelsespulje 2022 i perioden 1. januar 2022 - 31. december 2022. Uddannelsesforløbene
skal være påbegyndt i perioden for at være omfattet af bevillingen. Det er en forudsætning for modtagelse af tilskuddet, at
Herlev Kommune selv afholder 20 procent af driftsudgifterne til uddannelsesforløbene. Ved fuld udnyttelse af tilskuddet
udgør de samlede udgifter til den regionale uddannelsespulje 690.625 kr. (100 procent), hvoraf de -552.500 kr. (80
procent) modtages i tilskud fra staten. De resterende udgifter på 138.125 kr. (20 procent - Herlev Kommunes
egenfinansiering) afholdes af Center for Job, Uddannelse og Borgerservice inden for det vedtagne budget 2022.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har herudover bevilliget Herlev Kommune et ekstra tilskud på op til
-250.500 kr. (80 procent) vedrørende den regionale uddannelsespulje i perioden 14. december 2021 til 31. december 2022.
Uddannelsesforløbene skal være påbegyndt i perioden for at være omfattet af bevillingen. Det er en forudsætning for
modtagelse af tilskuddet, at Herlev Kommune selv afholder 20 procent af driftsudgifterne til uddannelsesforløbene. Ved
fuld udnyttelse af ekstratilskuddet udgør de samlede udgifter til den regionale uddannelsespulje 313.125 kr. (100 procent),
hvoraf de -250.500 kr. (80 procent) modtages i tilskud fra staten. De resterende udgifter på 62.625 kr. (20 procent - Herlev
Kommunes egenfinansiering) afholdes af Center for Job, Uddannelse og Borgerservice inden for det vedtagne budget
2022.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.



Ad 4.: Tiltrådt.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 34:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget , 23. februar 2022, pkt. 9:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 35: Tilsagn på pulje til uddannelsesløft

15.04.00A00-1-19

Resume
Forvaltningen har modtaget tilsagn på pulje til uddannelsesløft fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Forvaltningen indstiller

1. At udgiftsbevilling på 500.000 kr. og indtægtsbevilling på -400.000 kr. vedrørende puljen til uddannelsesløft
bevilliges til Center for Job, Uddannelse og Borgerservice i 2022.

2. At finansiering af difference på 100.000 kr. mellem udgiftsbevilling og indtægtsbevilling afholdes inden for Center
for Job, Uddannelse og Borgerservices vedtagne budget 2022.

Sagsfremstilling
Formålet med puljen er at give mulighed for, at dagpengemodtagere kan få tilbud om en hel eller dele af en
erhvervsuddannelse efter lov om erhvervsuddannelser, hvis de er fyldt 30 år, og hvis de enten ikke har en
erhvervsuddannelse, eller hvis de har en erhvervsuddannelse, men ikke har anvendt denne i de sidste fem år.

Derudover er formålet med puljen, at jobparate kontanthjælpsmodtagere og modtagere af overgangsydelse (tidligere kendt
som integrationsydelse), som ikke er omfattet af introduktionsprogrammet efter integrationsloven, kan få tilbud om et
grundforløb på en erhvervsuddannelse efter lov om erhvervsuddannelser, hvis de er fyldt 30 år, og hvis de enten ikke har
en erhvervsuddannelse, eller hvis de har en erhvervsuddannelse, men ikke har anvendt denne i de sidste fem år.

Med midler fra denne pulje kan Herlev Kommune give ledige med størst behov mulighed for et uddannelsesløft fra
ufaglært til faglært niveau, således at de i højere grad kan imødekomme efterspørgslen på arbejdsmarkedet og opnå
beskæftigelse.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har bevilliget Herlev Kommune et tilskud på op til -400.000 kr. (80 procent)
vedrørende puljen til uddannelsesløft i perioden 1. januar 2022 - 31. december 2022. Uddannelsesforløbene skal være
påbegyndt i perioden for at være omfattet af bevillingen. Det er en forudsætning for modtagelse af tilskuddet, at Herlev
Kommune selv afholder 20 procent af driftsudgifterne til uddannelsesforløbene. Ved fuld udnyttelse af tilskuddet udgør de
samlede udgifter til pulje til uddannelsesløft 500.000 kr. (100 procent), hvoraf de -400.000 kr. (80 procent) modtages i
tilskud fra staten. De resterende udgifter på 100.000 kr. (20 procent - Herlev Kommunes egenfinansiering) afholdes af
Center for Job, Uddannelse og Borgerservice inden for det vedtagne budget 2022.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 35:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget , 23. februar 2022, pkt. 10:

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.



Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 36: Frigivelse af midler - Opretning af lunker på Herlev Stadion

82.00.00P20-35-21

Resume
I forbindelse med at kommunalbestyrelsen den 13. oktober 2021 godkendte budget 2022, er der afsat 3,2 mio. kr., til at
genoprette løbebanen på Herlev Stadion. Med budgetvedtagelsen er der frigivet 500.000 kr.

Kommunalbestyrelsen skal tage stilling til frigivelse af de resterende midler til genopretning af løbebanen.

Forvaltningen indstiller

1. At der frigives 2,7 mio. kr. til genopretning af løbebanen ved Herlev Stadion.
2. At anlægsprojektet udbydes i henhold til tilbudsloven til tre entreprenører.
3. At tildelingskriteriet er laveste pris.
4. At forvaltningen bemyndiges til at evaluere de indkomne bud og indgå kontrakt med den vindende entreprenør.

Sagsfremstilling
Baggrund
Atletikbanen er anlagt i 1987. I 2017/18 blev der foretaget en renovering af løbebanen, da der var opstået lunker i det
samme område, som der er idag. Forsøget på oprettelse af lunkerne var ikke succesfulde, og derfor skal der nu foretages
en renovering af løbebanen, der ligeledes tager højde for den bløde bund, således at problemet med lunker ikke genopstår.

Den bløde bund skyldes, at der tidligere har været et gammelt vandhul i området.
Ved geotekniske undersøgelser er der nu konstateret, at vandhullet er fyldt med tørve- og mose materiale, der har givet
efter for vægten af aktiviteterne på banen.
I forbindelse med gennemgang af historiske kort over området kan det konstateres, at arealet med blød bund kan have en
større udstrækning, end området hvor der i dag er konstateret udfordringer. Forvaltningen undersøger derfor risiko for
lunker i det øvrige løbebaneareal, med henblik på at imødekomme eventuelle reparationer i disse områder.

Frigivelse af økonomi til projektet
Anlægsprojektet med genopretning af løbebanen er udbudt med bygherrerådgivning, og herefter vil anlægsprojektet blive
udbudt i henhold til tilbudsloven. Forvaltningen foreslår, at anlægsopgaven udbydes som indbudt licitation med tre
indbudte entreprenører, som har de nødvendige faglige kompetencer til at gennemføre projektet.

Forvaltningen foreslår, at tildelingskriteriet er laveste pris. Dette på baggrund af, at der i udbudsmaterialet vil blive
beskrevet den nødvendige løsning.

Genopretningen kommer til at bestå af følgende:

Supplerende miljø og jordbundsundersøgelser.
Bortskaffelse af eksisterende belægning og underlagsjord.
Udbedring af de opståede lunker i banen.
Pælefundering.
Etablering af nyt underlag og belægning.
Retablering af overfladen i forhold til opstregninger mv.

Den forventelige tidsplan er følgende:
Dato Aktivitet

Januar 2022 Forventet opstart af forundersøgelse med bygherrerådgiver

2. kvartal 2022 Udbud af entreprisen

2. & 3. kvartal 2022 Udførelsesperiode

3. kvartal 2022 Forventet afleveret



Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
I budget 2022 er der afsat 3,2 mio. kr. til opretning af løbebane ved Herlev Stadion, heraf er 500.000 kr. frigivet ved
budgetvedtagelsen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 36:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.

Beslutning fra Kultur- og Fritidsudvalget , 21. februar 2022, pkt. 11:
Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.
Ad 4.: Tiltrådt.

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 37: Godkendelse af Ældrerådets vedtægter

27.00.00A21-12-22

Resume
Center for Sundhed og Voksne fremlægger Ældrerådets reviderede vedtægter.

Forvaltningen indstiller
at vedtægterne for Ældrerådet godkendes.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Voksne fremlægger Ældrerådets vedtægter med følgende revideringer:

Valgbestyrelsen har vedtaget at Ældrerådet, efter fredsvalget, består af otte medlemmer i stedet for tidligere syv
medlemmer. Derudover er der ikke valgt suppleanter, da der kun har været otte opstillede kandidater til Ældrerådsvalget
2021.

Fremadrettet følger valgperioden kommunalvalgsperioden. Indeværende Ældreråd vil derved have en valgperiode fra den
1. oktober 2021 til den 31. december 2025. Efterfølgende vil Ældrerådets valgperiode følge kommunalvalgperioden.

Vedtægterne er vedhæftet i bilag. Rettelser er markeret i bilaget med gult.

Lovgrundlag
Intet af bemærke.

Økonomi
Intet af bemærke.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)
Tiltrådt.

Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 37:
Tiltrådt.

Beslutning fra Sundheds- og Voksenudvalget , 23. februar 2022, pkt. 16:
Tiltrådt.

Bilag

Vedtægter - Ældrerådet

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 38: Regnskabsafslutning af "Tandplejen - Nyt Røntgenanlæg"

00.32.04S00-1-21

Resume
Regnskabet for anlægsprojektet "Tandplejen - Nyt røntgenanlæg" forelægges til udvalgets godkendelse.

Forvaltningen indstiller
1. At regnskabet godkendes.
2. At mindreforbruget lægges i kassen i forbindelse med overførselssagen fra 2021 til 2022.

Sagsfremstilling
Herlev Kommune har i perioden 2017-2021 gennemført anlægsprojektet "Tandplejen - Nyt røntgenanlæg" vedrørende
indkøb af et nyt røntgenanlæg til tandplejen samt uddannelse. I 2017 blev det nye røntgenudstyr indkøbt og i perioden
herefter blev der gennemført uddannelse i brugen af det nye udstyr. Udgifterne til uddannelse i brug af det nye
røntgenudstyr var ikke så ressourcekrævende som først antaget, hvorfor bevillingen ikke blev fuldt brugt.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Projektets samlede budget udgjorde 700.000 kr., og der er afholdt udgifter for i alt 549.330 kr. svarende til et
mindreforbrug på -150.670 kr. som foreslås lagt i kassen i forbindelse med den kommende overførselssag.
Beløb i 1.000 kr. Budget Regnskab Afvigelse Note

Tandplejen - Nyt Røntgenanlæg 700 549 -151

I alt 700 549 -151

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Stedfortræder for Ibrahim Benli (Ø):
Stefan Rundstrøm (Ø)

Ad 1: Tiltrådt.
Ad 2: Tiltrådt.
Beslutning fra Økonomi- og Planlægningsudvalget , 2. marts 2022, pkt. 38:
Ad 1: Tiltrådt.
Ad 2: Tiltrådt.

Beslutning fra Familie- og Forebyggelsesudvalget , 22. februar 2022, pkt. 10:

Ad 1: Tiltrådt.
Ad 2: Tiltrådt.

Fraværende Lars Mann Pedersen (A), Ibrahim Benli (Ø)



Punkt 39: Lukket: Meddelelser

00.22.02P00-1-21

Fraværende Ibrahim Benli (Ø), Lars Mann Pedersen (A)



Punkt 40: Lukket: Alkoholbevilling

22.01.01P19-1-22

Fraværende Ibrahim Benli (Ø), Lars Mann Pedersen (A)
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