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Punkt 2: Temamede om forzldreperspektivet pa padagogiske tilsyn
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Medlemmerne af dagtilbuddenes foraldrebestyrelser samt lederne for de enkelte dagtilbud drefter, hvordan foraeldres
perspektiver bliver inddraget og anvendt i det labende udviklings- og kvalitetsarbejde, som folge af resultaterne af de
paedagogiske tilsyn.

Forvaltningen indstiller

at det dreftes, hvorledes foraldres perspektiver bliver inddraget og anvendt i det lebende udviklings- og kvalitetsarbejde i
dagtilbuddene.

Sagsfremstilling

I perioden fra januar 2021 til maj 2021 er der gennemfort paedagogiske tilsyn i samtlige dagtilbud i Herlev Kommune.
Efter et gennemfort tilsyn orienterer den enkelte dagtilbudsleder dagtilbuddets foraldrebestyrelse om tilsynsresultatet og
anbefalinger til peedagogisk udvikling. Med udgangspunkt i de fastsatte principper for driftsmeassige forhold drefter
foraeldrebestyrelsen indholdet af tilsynsrapporten, anbefalingerne til udvikling af den padagogiske praksis samt
handleplanen, som lederen udarbejder i forbindelse med tilsynet og den padagogiske udvikling.

Disse dreftelser danner grundlag for et punkt pa det efterfolgende foreeldremede, hvor bestyrelsen prasenterer deres
dreftelser ssmmen med lederens handleplan. Pa foreldremedet har alle foreeldre mulighed for at dele deres oplevelse af
kvaliteten af den paedagogiske praksis samt indholdet i handleplanen. Foraldrenes oplevelser og synspunkter droftes pa
medet. Foreldrebestyrelsen og dagtilbudslederen tager dreftelserne til efterretning, og det vurderes om handleplanen skal
justeres pa baggrund af foreeldrenes bidrag samt deres oplevelse af hverdagen i institutionen.

Formélet med Dialogforums dreftelse af, hvorledes foreldrenes perspektiver inddrages og anvendes i det lebende
udviklings- og kvalitetsarbejde, som folge af resultaterne af de padagogiske tilsyn, er at udnytte det potentiale, der ligger
1 at inddrage foreldrenes perspektiver pa dagligdagen i deres barns dagtilbud og derigennem understotte og kvalificere
dagtilbuddenes samarbejde med foraeldrene yderligere.

Dagtilbuddenes arbejde med bernenes trivsel, udvikling, lering og dannelse vurderes via paedagogiske tilsyn og
foraeldrenes perspektiver pa, hvordan dagtilbuddene udvikler dette arbejde, er afgerende for samarbejdet mellem
dagtilbuddene og foraeldrene.

Indhold for Dialogforums dreftelser
Pa medet drofter foreldrebestyrelserne med dagtilbudslederne, hvordan ovenfor beskrevet processer gennemfores.

Kort oplaeg om paedagogiske tilsyn i Herlev Kommune ved forvaltningen og en dagtilbudsleder.

¢ Nedslagspunkt, med fokus pé at sikre kvalitet og udvikling.

¢ Observation af den peedagogiske praksis med inddragelse af fagligt fyrtarn og leder.
¢ Brug af KIDS.

¢ Dialogmede.

¢ Tilsynsrapport.

e Tilbagemelding til personalet — personaleperspektiv.

¢ Handleplan.

¢ Lgbende arbejde med den paedagogiske kvalitet.

Gruppearbejde i bestyrelserne.

¢ Forazldrebestyrelserne og dagtilbudslederne arbejder med nedenstidende spergsmal. Der vil pad medet vere
undersporgsmal til de enkelte sporgsmal.

¢ Hvordan kan vi som foraldrebestyrelse arbejde med en konstruktiv inddragelse af foreeldreperspektivet i
dagtilbuddets videre arbejde med det paedagogiske tilsyn?

¢ Hvordan kan vi som foreldrebestyrelse i samarbejde med dagtilbuddets leder inddrage foreldrenes perspektiver i
forbindelse med arbejdet i dagtilbuddet pa baggrund af det peedagogiske tilsyn, herunder dagtilbuddets handleplan
pa baggrund af det padagogiske tilsyn?



¢ Hvordan kan vi som foraldrebestyrelse samarbejde med dagtilbudslederen om at udvikle dagtilbuddets
padagogiske kvalitet?

Gruppearbejde ved forvaltningen.

¢ Opsamling pa gruppearbejdet ved forvaltningen.
Lovgrundlag
Intet at bemarke.
Okonomi
Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Dialogforum
Beslutning

Det blev dreftet, hvorledes foraldres perspektiver bliver inddraget og anvendt i det labende udviklings- og
kvalitetsarbejde i dagtilbuddene.
Forvaltningen indsamlede foraldrebestyrelsernes input som efterfelgende vil blive sendt ud til Dialogforums medlemmer.



Punkt 3: Meddelelser
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Punkt 4: Eventuelt
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