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Punkt 1: Besøg hos FGU Nord

00.01.00-A00-243-18

Resume
Der orienteres om FGU Nord, som opstartede den 1. august 2019.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om FGU Nord tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund
Den daværende regering, Dansk Folkeparti, Socialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Alternativet og
Enhedslisten indgik den 13. oktober 2017 "Aftale om bedre veje til uddannelse og job". Aftalen omhandler blandt andet
en ny forberedende grunduddannelse (FGU).
 
FGU opstartede den 1. august 2019 og er en ny uddannelse, der henvender sig til unge, der er under 25 år, og som af
faglige, personlige eller sociale årsager ikke er parat til at gå i gang med eller gennemføre en ungdomsuddannelse.
Formålet med FGU er, at den unge gøres klar til fagligt, personligt og socialt at gennemføre en egentlig
ungdomsuddannelse eller få varigt fodfæste på arbejdsmarkedet.
 
Den nye FGU erstatter og integrerer en række af de eksisterende forberedende tilbud. FGU består af tre forskellige
uddannelsesspor, som kan tilpasses den enkeltes behov og interesser:

Almen grunduddannelse (AGU).
Produktionsgrunduddannelse, som svarer til den gamle produktionsskole (PGU).
Erhvervsgrunduddannelse (EGU).

 
Det er kommunerne, der er ansvarlige for at målgruppevisitere de unge til FGU.
 
FGU-elever i Herlev
Herlev Kommune er tilknyttet FGU Nord og indgår i dækningsområde med Gladsaxe, Ballerup, Gentofte og Lyngby-
Taarbæk kommuner med institutionsansvar placeret i Gladsaxe Kommune og to tilhørende skoler - en i Gladsaxe
Kommune placeret på Gladsaxevej 315 og en i Ballerup Kommune placeret på Lautrupvej 6 A, hvor den tidligere
Ballerup/Herlev Produktionshøjskole havde lokaler.
 
Der er pr. primo december 2019 i alt 34 FGU-elever i Herlev, som fordeler sig således :

7 elever går på den almene grunduddannelse.
24 elever går på produktionsgrunduddannelsen.
3 elever går på erhvervsgrunduddannelsen. 

 
FGU Nord er i gang med at implementere deres IT-system, hvorfor det pr. primo december 2019 ikke er muligt at trække
oplysninger på eleverne, herunder eksempelvis alder, fravær og anciennitet på FGU Nord.
 
På mødet vil rektor på FGU Nord Tina Jensen og teamleder i Herlevs Kommunale Ungeindsats (Saxbo) Kim Christensen
give en status på arbejdet.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 2: Status på "Projekt Unge med Kant"

15.04.10A00-1-19

Resume
Der orienteres om "Projekt Unge med Kant".

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om "Projekt Unge med Kant" tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Baggrund
Grundet opløsningen af UU-Nord overtog Herlev Kommune pr. 1. august 2019 UU-Nords plads i "Projekt Unge med
Kant". Projektets deltagere tæller udover Herlev Kommune Ishøj, Gladsaxe, Rødovre, Helsingør, Tårnby, Ballerup og
Høje-Taastrup kommuner samt Roskilde Tekniske Skole Vilvorde og Hotel- og Restaurantskolen. Projektet løber i
perioden den 1. april 2019 - 31. december 2021. Bevillingsgiveren er EU's Socialfond og Region Hovedstaden.
 
Målgruppen for "Projekt Unge med Kant" er unge i alderen 15-29 år, som står uden uddannelse, uden for
arbejdsmarkedet, er ikke-uddannelsesparate, og som vurderes til ikke at være motiveret for at påbegynde uddannelse.
Gruppen udgør ca. seks procent af en dansk ungdomsårgang. Projektet vil samlet set arbejde med 320 unge fra
restgruppen fordelt på 40 unge i hver af de otte kommuner.
  
Det overordnede fokus i "Projekt Unge med Kant" er at skabe individuelle ungeforløb med det formål at skabe
progression hos den unge, således at vedkommende i sidste ende bliver i stand til at gennemføre en erhvervsuddannelse.
Det forventes, at ca. 50 procent af de unge kan følge vejen via forberedende grunduddannelse (FGU) ind i en
erhvervsuddannelse (EUD). De resterende 50 procent forventes at have brug for forudgående og sideløbende støtte i form
af kommunernes tilbud. Det forventes, at 70 procent af projektets 320 unge opnår uddannelsesparathed og (delvis)
arbejdsmarkedsparathed. 
 
Aktuel status på projektet
Der er pr. medio december 2019 indskrevet i alt 37 unikke unge i "Projekt Unge med Kant". Otte unge blev indskrevet i
august, ni i september, ni i oktober og 11 i november 2019. Ud af de 37 indskrevne er 14 piger/kvinder, og 23 er
drenge/mænd. Det er forventningen, at målet om 40 indskrevne unge vil nås primo januar 2020.
 
Hvad angår aldersfordelingen, er 16 unge mellem 15-17 år, 20 unge er mellem 18-24 år, og én ung er over 25 år.
 
Der har pr. medio december 2019 været afholdt i alt 320 samtaler siden projektstart den 1. august 2019.
 
I forhold til de 15-17 årige så går ni af dem i Herlev Kommunes Erhvervsklasse. Derudover modtager to forberedende
voksenundervisning (FVU) og er derudover i praktik, tre går på den forberedende grunduddannelse (FGU), og to er i gang
med, eller på vej til, at påbegynde en ungdomsuddannelse.
 
Hvad angår de 18-24 årige, modtager tre FVU-undervisning, og seks er tilknyttet den beskæftigelsesrettede indsats "Fra
Bevægelse til Uddannelse". Derudover går otte på FGU, én er i gang med, eller på vej til, at påbegynde en
ungdomsuddannelse, og to er i deltidsbeskæftigelse.
 
Den ene ung, som er over 25 år, er tilknyttet den beskæftigelsesrettede indsats "Fra Bevægelse til Uddannelse".
 
Gruppen på i alt 37 unge fordeler sig overordnet på fire tilbud/aktiviteter:
 
Fra Bevægelse til Uddannelse
Syv af projektets deltagere er aktivitetsparate unge over 18 år, som udover "Projekt Unge med Kant" deltager i den
beskæftigelsesrettede indsats "Fra Bevægelse til Uddannelse". Alle syv unge har problemer udover ledighed, og heraf har
fem en psykiatrisk diagnose. De syv unge har typisk været tilknyttet beskæftigelsessystemet og modtaget ydelse af flere
omgange.
 
Erhvervsklassen
Ni af projektets deltagere går i Erhvervsklassen. Fælles for denne gruppe er, at de alle er drenge, og at de ikke har trivedes
i det ordinære skolesystem. Der er en overrepræsentation af ordblindhed hos gruppen.
 



FGU
11 ud af projektets 37 deltagere går på FGU. Fælles for denne gruppe af unge er, at de oplever faglige vanskeligheder, og
de mangler typisk eksamensgivende karakterer til at komme videre i uddannelsessystemet. En overvejende del af gruppen
oplever det som særligt udfordrende at skulle tilegne sig faglige færdigheder og har derfor valgt at gå på
produktionsgrunduddannelse (PGU) på FGU fremfor den almene grunduddannelse (AGU). En stor del af denne gruppe
unge er prægede af års nederlag i skole-regi, og ni ud af de 11 unge er uafklarede omkring deres fremtidige
uddannelsesvalg.
 
FVU
Fem af projektets deltagere modtager FVU-undervisning med henblik på opfyldelse af de faglige krav til
erhvervsuddannelserne. to ud af de fem er i praktik ved siden af FVU-undervisningen.
 
Øvrige
Af de resterende fem unge er tre i gang med eller på vej til at påbegynde en ungdomsuddannelse, og to er i deltidsarbejde.
 
På mødet vil teamleder i Herlevs Kommunale Ungeindsats (Saxbo) Kim Christensen samt en ung fra "Projekt Unge med
Kant" give en status på projektet.
 
En enslydende sag forelægges Børne- og Uddannelsesudvalget på udvalgsmødet den 21. januar 2020.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Projektets totalbudget er på i alt kr. 36.168.045, hvoraf Herlevs andel udgør kr. 4.383.836.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 3: Statistik på beskæftigelsesområdet

00.22.04A00-2-19

Resume
Forvaltningen fremlægger statistik med udvikling i ydelsesgrupper samt udvikling i Herlev Kommune og nærliggende
kommuner.

Forvaltningen indstiller
at statistikken på beskæftigelsesområdet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Rapporteringen består af en målgruppeoversigt, som viser udviklingen i målgrupper de seneste tre år, foruden den
procentvise udvikling og Herlev Kommunes andel af den samlede målgruppe. Yderligere vil udviklingen i Herlev
Kommune blive sammenholdt med nærliggende kommuner målt som procent af arbejdsstyrken for udvalgte målgrupper.
Sidste del af den månedlige rapportering er en opfølgning på målene i Beskæftigelsesplanen.
 
Som det kan aflæses af målgruppeoversigten, er det samlede antal på offentlig forsørgelse i 2019, 27 fuldtidspersoner
under årsgennemsnittet for 2018. Det er forventningen, at antallet vil falde yderligere, når data for de sidste måneder af
2019 er tilgængelige.
 
Det gælder for stort set samtlige målgrupper, at landsandelen er under bloktilskudsnøglen på 0,56 procent af landets
befolkning, hvilket indikerer, at antallet er under det forventelige, når Herlev Kommunes sociostrukturelle forhold
medtages i betragtningen.
 
Faldet indtil videre i 2019 er i særdeleshed for målgrupperne A-dagpenge, kontanthjælp, uddannelseshjælp og
jobafklaringsforløb. Der har omvendt været en stigning i antallet af førtidspensionister og ressourceforløb, hvilket hænger
sammen med den aktive indsats, der er pågået med borgere med komplekse problemstillinger i jobcenteret i forbindelse
med projektet ”Flere skal med”.  
 
På side to i vedhæftede bilag sammenlignes procent af arbejdsstyrken for udvalgte målgrupper for Herlev Kommune og
nærliggende kommuner. Her er det især for målgrupperne A-dagpenge og uddannelseshjælp, at Herlev Kommune har en
lavere andel sammenholdt med kommunerne Ballerup, Glostrup og Albertslund.
 
Det gælder for nuværende, at samtlige mål i Beskæftigelsesplanen forventes indfriet i 2019.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

2019 - 12 - Nøgletal AMU fremadrettet



Punkt 4: Udviklingen i ydelsesgrupper i Herlev i perioden oktober 2018 -
oktober 2019 og i perioden 2015 - 2019

00.22.04A00-2-19

Resume
Forvaltningen fremlægger hver måned en oversigt over udviklingen i samtlige ydelsesgrupper i Herlev Kommune til
udvalgets orientering. Derudover fremlægges en oversigt over udviklingen i ydelsesgrupper i perioden 2015-2019.

Forvaltningen indstiller
at status på udviklingen i ydelsesgrupper i Herlev Kommune tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Forvaltningen fremlægger oversigt over udviklingen i samtlige ydelsesgrupper i Herlev i perioden oktober 2018 – oktober
2019.
 
Målingen viser antal fuldtidspersoner inden for alle ydelser, der findes i jobindsats.dk. Dette omfatter a-dagpenge,
kontantydelse, arbejdsmarkedsydelse, særlig uddannelsesydelse, kontanthjælp, uddannelseshjælp, revalidering,
integrationsydelse, sygedagpenge, jobafklaringsforløb, ressourceforløb, ledighedsydelse, fleksjob, førtidspension og
efterløn. Målingen giver desuden overblik over samtlige personer, der i den valgte periode modtager en ydelse, som
indgår i jobindsats.dk. Det bemærkes, at der på baggrund af efterreguleringer løbende sker opdatering af tallene.
 
Som det fremgår af vedhæftede oversigt, var der i oktober 2019 i alt 2.895 ydelsesmodtagere, svarende til 15,9 procent af
den samlede befolkning i Herlev (16-66 år). Til sammenligning var der i samme måned sidste år 2.959 ydelsesmodtagere,
svarende til 16,3 procent af den samlede befolkning i Herlev (16-66 år).
 
På baggrund af forespørgsel fremsat på mødet i Arbejdsmarkedsudvalget den 25. november 2019 har forvaltningen
udarbejdet en oversigt over udviklingen i ydelsesgrupper i perioden 2015-2019, som er vedhæftet.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Udvikling i ydelsesgrupper i Herlev (oktober 2018 - oktober 2019)

Kopi af 2019 - 12 - Statistik målgrupper 2015 til 2019



Punkt 5: Meddelelser - Åbent møde

00.22.04-P35-17-17

Meddelelser

Svar fra forvaltningen på forespørgsel fremsat på mødet i Arbejdsmarkedsudvalget den 25. november 2019
vedrørende brug af ekstern censor på Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 6: Lukket: Meddelelser - Lukket møde

00.22.04-P35-17-17



Punkt 7: Lukket: Eventuelt

00.22.04-P35-17-17
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