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Punkt 1: Velkomst v. formand for erhvervsradet borgmester Marco Damgaard

24.10.00A00-1-22

Fravaerende: Tony Christrup, Poul Windfeld, Charlotte Wieth-Klitgaard, Josefine Kjaer Groth



Velkomst v. formand for erhvervsradet borgmester Marco Damgaard

RESUME

Formand for erhvervsradet borgmester Marco Damgaard byder velkommen til mgdet.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Formand for erhvervsradet borgmester Marco Damgaard byder velkommen til mgdet og orienterer om
nyt siden sidst.

Lovgrundlag

Intet at bemeerke.

GKONOMI

Intet at bemaerke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Borgmesteren bad velkommen til madet og fortalte om nyt siden sidst:

o Til naeste ar skal der nedsaettes et nyt erhvervsrad for valgperioden 2026-2029.
Forvaltningen vil kontakte medlemmerne herom.

e Borgmester Marco Damgaard fortsaetter som formand for erhvervsradet. Der er udpeget to
nye politiske medlemmer til erhvervsradet; Henrik Hilleberg (C) og Betina Skovby (F).

e Borgmesteren takkede Jacob Aagesen (C) og Deniz Kiiclikavci (M) for deres indsats i
erhvervsradet.

e Gazeller: Barsen har udgivet den arlige gazelleliste over hurtigt-voksende virksomheder. | ar
er der 24 Herlev-virksomheder pa listen. Det er tre faerre end sidste ar. Borgmesteren
gnskede tillykke til Morten Rosenberg, CPH Steel, som er pa listen.



Punkt 2: Orientering om Ungeloftet v. Birgitte Kjeldsen, leder af Ungeradgivning over 18 ar

24.10.00A00-1-22

Fravaerende: Tony Christrup, Poul Windfeld, Charlotte Wieth-Klitgaard, Josefine Kjaer Groth



Orientering om Ungelgftet v. Birgitte Kjeldsen, leder af Ungeradgivning
over 18 ar

RESUME

Herlev Kommune har faet tilsagn pa 2,096 mio. kr. fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
(STAR) fra puljen Ungelgftet. Et af kravene i Ungelgftet er, at der etableres partnerskaber med

civilsamfundsakterer og det lokale erhvervsliv. Forvaltningen orienterer om Ungelgftet herunder
samarbejdet med det lokale erhvervsliv.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Ungelaftet er en national politisk aftale, der har til formal at sikre, at ingen unge i alderen 15-29 ar star
uden for feellesskabet — hverken socialt, uddannelsesmeaessigt eller arbejdsmeaessigt. Som led i aftalen
stilles der krav om, at kommunerne etablerer lokale partnerskaber med erhvervslivet og civilsamfundet.
Herlev Kommune har pa den baggrund igangsat etableringen af et samlet netveerk bestaende af
virksomheder og civilsamfundsaktarer.

Leder af Herlev Kommunes ungeradgivning over 18 ar, Birgitte Kjeldsen, vil orientere om Ungelgftet
herunder samarbejdet med det lokale erhvervsliv.

Lovgrundlag

Intet at bemaeerke.

JKONOMI

Intet at bemeerke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Birgitte Kjeldsen orienterede om Ungelgftet. Der vil blive afholdt et stormade i starten af det nye ar,
hvor alle virksomheder, der er interesserede i at blive en del af netvaerket opfordres til at deltage.

Erhvervsradets medlemmer blev opfordret til Iabende at komme med konstruktiv feedback om,
hvad kommunen kan ggre for at understgtte virksomhederne i at modtage de unge.






Punkt 3: Byliv og feellesskaber i Marielundkvarteret v. Cecilie Tarras Madsen, bylivskoordinator

24.10.00A00-1-22

Fravaerende: Tony Christrup, Poul Windfeld, Charlotte Wieth-Klitgaard, Josefine Kjaer Groth



Byliv og feellesskaber i Marielundkvarteret v. Cecilie Tarras Madsen,
bylivskoordinator

RESUME

Bylivskoordinator Cecilie Tarras Madsen gaester erhvervsradet for at give et indblik i sit arbejde

med at gare Marielundkvarteret til et attraktivt omrade for beboere og erhvervsliv.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Herlev Kommune har ansat en bylivskoordinator med det formal at ggre Marielundkvarteret til en attraktiv
bydel for beboere og erhvervsliv.

Bylivskoordinator Cecilie Tarras Madsen gaester erhvervsradet for at give et indblik i sit arbejde med at
udvikle omradet. Hun vil blandt andet fortzelle om:

» Samarbejdet med nagleakterer: erhvervsliv, foreninger, borgere og grundejere.

» Gennemfarte initiativer og kommende projekter.

¢ Erhvervslivets rolle og mulighed for at bidrage til udviklingen.

Leder af Byplan Tine Ane Nielsen vil ogsa deltage pa madet og besvare eventuelle spargsmal relateret til
det planmaessige. Flere af erhvervsradets medlemmer deltog ved netveerksarrangementet om
Marielundkvarteret, hvor Tine fortalte om udviklingen i omradet.

Lovgrundlag

Intet at bemeaerke.

JKONOMI

Intet at bemaerke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Cecilie Tarras Madsen fortalte om forskellige samarbejder og indsatser i Marielundkvarteret (se
vedlagte slides).
Der er oprettet et netvaerk for alle interessenter, der vil vaere med til at styrke udviklingen i omradet.



Kontakt Cecilie Tarras Madsen for at hare mere.

Erhvervsradets medlemmer gav udtryk for vigtigheden af, at udviklingen i omradet samtaenkes
med udviklingen i resten af byen, séledes at det ikke far en negativ pavirkning pa erhvervslivet i
andre dele af byen. Det blev pointeret, at man ikke skal glemme bymidten - og at der ogsa her er
brug for at skabe nye aktiviteter og byliv.

Medlemmerne papegede, at flere erhvervsdrivende i Marielundkvarteret oplever en stor usikkerhed
omkring fremtiden. Borgmesteren pointerede, at der generelt er blevet trykket pa bremsen ift.
boligudviklingen i omradet og at der er nedsat et bystrategisk rad, der blandt andet har til opgave at
drgfte udviklingen i omradet.

Generelt eftersperges der mere information til virksomhederne i omradet ift. hvad der skal ske
hvornar.

Der blev ogsa spurgt ind til erhvervsomraderne udenfor Marielundkvarteret og hvordan man sikrer
de trafikale forhold for bade de tunge og blgde trafikanter. Hertil naevnte Kommunaldirektaren, at
kommunen er opmeerksom pa dette og at der er et arbejde igang for at skabe bedre
trafiksikkerhed.



Punkt 4: Evaluering af Dialogmade for Erhvervslivet v. Marie Haenschke, erhvervskonsulent

24.10.00A00-1-22

Fravaerende: Tony Christrup, Poul Windfeld, Charlotte Wieth-Klitgaard, Josefine Kjaer Groth



Evaluering af Dialogmade for Erhvervslivet v. Marie Haenschke,
erhvervskonsulent

RESUME

Den 9. oktober 2025 afholdte Herlev Kommune det arlige Dialogmede for Erhvervslivet.

Forvaltningen beretter om arrangementet og kommer med egne forslag til a2endringer.
Erhvervsradet har ligeledes mulighed for at komme med forslag til justeringer til naeste ars
arrangement.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

1. At orienteringen tages til efterretning.
2. At det drgftes hvorledes arrangementet kan forbedres.

Sagsfremstilling

Herlev Kommune afholdte den 9. oktober 2025 det arlige arrangement "Dialogmgde for Erhvervslivet".

Temaet for dagen var effektiv ledelse, betydningen af det gode arbejdsmiljg og rekruttering af kvalificeret
arbejdskraft. Programmet bad pa foredrag fra sportsdirektgr i OB, Troels Bech, oplaeg fra Azets og
Erhvervshus Hovedstaden samt uddeling at Herlev Erhvervspris og Grgn Erhvervspris.

Der var omkring 60 fremmaeadte til arrangementet.

Erhvervskonsulent Marie Haenschke vil berette om og evaluere pa arrangementet ligesom
erhvervsradets medlemmer har mulighed for at komme med input.

Programmet for dialogmg@det er vedlagt som bilag.

Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

GKONOMI

Intet at bemaerke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

BESLUTNING

Taget til efterretning.




Marie Haenschke fortalte om afviklingen af dialogmadet og kom med forvaltningens egne forslag til
justeringer herunder i hgjere grad at understgtte dialogen mellem virksomhederne og kommunen
samt netvaerket mellem virksomhederne.

Forslag fra medlemmerne:
o Overveje at flytte tidspunktet for bazaren - for eksempel til midt i programmet.
e Bazaren bgr veere i samme rum som resten af arrangementet.
o Understatte netvaerksdelen med eksempelvis small talk kort.
e Sgrge for at navnet for arrangementet er retvisende for formalet.
e Overvej om der skal vaere en middag i forleengelse af madet for at styrke netvaerk.

Forvaltningen medtager forslagene i planlaegningen af neeste ars dialogmade.



Punkt 5: Input til fremtidige madetemaer v. Marie Haenschke, erhvervskonsulent

24.10.00A00-1-22

Fravaerende: Tony Christrup, Poul Windfeld, Charlotte Wieth-Klitgaard, Josefine Kjaer Groth



Input til fremtidige madetemaer v. Marie Haenschke, erhvervskonsulent

RESUME

Forvaltningen fremlaegger forslag til naeste ars mgdetemaer. Erhvervsradets medlemmer har

mulighed for at komme med input og kvalificere de kommende mgder.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at fremtidige magdetemaer draftes.

Sagsfremstilling

Der er planlagt fire mader i erhvervsradet i 2026. Forvaltnignen foreslar at falgende emner/temaer tages
op pa mgderne:

» Proces for Herlev Erhvervspris

¢ Kommuneplan 2026

« Klima - herunder status pa kommunens klimahandleplan og samarbejde med erhvervslivet

» Vakststrategier og lokal forankring

o Arbejdskraft

» Kunstig intelligens

Erhvervsradet har mulighed for at komme med forslag til emner og konkrete opleegsholdere. Pa
baggrund af dreftelserne vil forvaltningen udarbejde en plan for de kommende mgder i erhvervsradet.

Lovgrundlag

Intet at bemaeerke.

JKONOMI

Intet at bemeaerke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

BESLUTNING

Forvaltningen praesenterede forslag til mgdetemaer.

Der var et gnske fra erhvervsradet om at szette "Unge i arbejde" pa som tema. Bade i forhold til
hvordan man som virksomhed kan tage imod sarbare unge med diagnoser, men ogsa ift. den nye
generation af unge mennesker, som stiller andre krav til en arbejdsplads. Det blev ogsa foreslaet,
at dette kunne veere et tema pa et starre arrangement for en bredere kreds af virksomheder.



Der var desuden et gnske om at hgre mere om den politiske retning for udviklingen af Herlev
Kommune og erhvervslivet.

Det blev besluttet, at m@derne fortsat skal afholdes ude hos medlemmerne.



Punkt 6: Ordet er frit

24.10.00A00-1-22

Fravaerende: Tony Christrup, Poul Windfeld, Charlotte Wieth-Klitgaard, Josefine Kjaer Groth



Ordet er frit

RESUME

Erhvervsradets medlemmer har mulighed for at byde ind med stort og smat.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at sagen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Erhvervsradets medlemmer opfordres til at dele det, der optager dem aktuelt. Det kan veere idéer,
udfordringer, spargsmal eller forslag til initiativer — bade store og sma. Formalet er at skabe en aben
dialog, hvor alle har mulighed for at bidrage med det, der fylder i deres virksomhed eller branche netop
nu.

Lovgrundlag

Intet at bemaeerke.

GKONOMI

Intet at bemaerke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

BESLUTNING

Taget til efterretning.




Punkt 7: Eventuelt

24.10.00A00-1-22

Fravaerende: Tony Christrup, Poul Windfeld, Charlotte Wieth-Klitgaard, Josefine Kjaer Groth



Eventuelt

Eventuelt

Intet at bemaeerke.

BESLUTNING

Intet at bemeerke.
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