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Punkt 21: Regnskabsbemarkninger 2019 pa Arbejdsmarkedsudvalgets
omrader

00.32.10S00-2-20
Resume

Der er udarbejdet regnskabsbemarkninger pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade, som forelaeegges til udvalgets orientering.
Det endelige regnskab 2019 behandles i kommunalbestyrelsen den 15. april 2020 med henblik pa oversendelse til
revisionen.

Forvaltningen indstiller
at regnskabsbemearkningerne pa Arbejdsmarkedsudvalgets omrade tages til efterretning
Sagsfremstilling

Det samlede regnskabsresultat 2019 viser et samlet mindreforbrug pa -8,3 mio. kr. pé driftsvirksomheden og anlag. Pa
anlegsomradet ses et samlet mindreforbrug pa -24,0 mio. kr., mens der pa driftsvirksomheden ses et samlet merforbrug pa
15,7 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.

Pé driftsvirksomheden kan et merforbrug pa 10,0 mio. kr. henfores til overforselsudgifter pa beskaftigelsesomradet til
primert fortidspensioner og sygedagpenge - Arbejdsmarkedsudvalget er orienteret herom. Derudover kan et merforbrug
pa 4,1 mio. kr. henfores til de primaert gebyrfinansierede omrader vedrerende rottebekaempelse og renovation.
Merforbruget skyldes en takstnedsattelse, som har vaeret med til at nedbringe mellemvarendet i borgeres faver.

Pé de store velfeerdsomrader har der i 2019 veret et stort udgiftspres. P4 Sundhed- og Voksenomradet samt pé det
specialiserede omréade for Bern, Unge og Familier har aktiviteten resulteret i storre merforbrug i 2019. Disse opvejes
delvist af mindreforbrug pé iseer Dagtilbud og Skole, By og Kultur samt stabsomraderne. 1 2020 arbejdes med en raeekke
administrative tiltag — centervis og tveergdende - der skal reducere udgifterne med henblik pa budgetoverholdelse.

Til 2020 overfores pa driftsvirksomheden et samlet mindreforbrug pa -4,7 mio. kr., hvoraf et mindreforbrug pa -8,5 mio.
kr. overfores til skolerne og dagtilbud, mens et merforbrug pa 3,9 mio. kr. overfores til centrale administrative omrader -
serligt vedrerende projektmidler og rottebekampelse. P4 anlegsomradet overfores et mindreforbrug pa -17,1 mio. kr. til
2020, mens et mindreforbrug pa -6,9 mio. kr. er resultatet af afsluttede anleegsprojekter som tilfores kassebeholdningen.

Kommunalbestyrelsen behandler den 15. april 2020 det samlede regnskab 2019 for Herlev Kommune, hvorefter
regnskabet oversendes til revisionen.

Forvaltningen har udarbejdet forelgbige regnskabsbemarkninger vedrerende 2019 pé centerniveau, som er kommunens
bevillingsniveau. Der er ikke overensstemmelse mellem udvalgenes bevillinger og forvaltningens centerstruktur, og
derfor vil der vaere forskelle mellem de centerbevillinger, som tilsammen udger udvalgets samlede bevilling, og centrenes
samlede bevillinger. I vedheaftede bilag 1, som indeholder regnskabsbemaerkninger, beskrives regnskabsresultatet pa
centerniveau. Da disse, som navnt, ikke er beskrevet udvalgsvis, fremlaegges de samlede regnskabsbemarkninger pé alle
centrenes driftsomréader til udvalgets orientering.

Desuden fremgér det forelabige regnskab for udvalgets omrade fordelt pa drift og anlaeg pr. center af vedhaftede bilag 2.

Pé Arbejdsmarkedsudvalgets omrade udviser regnskab 2019 et samlet merforbrug pa 9,2 mio. kr. i forhold til det
korrigerede budget 2019, merforbruget indstilles ikke overfort til 2020.

Regnskabsresultatet kan henferes til folgende forhold:
Center for Job, Uddannelse og Borgerservice, hvor der ses et samlet merforbrug pé 9,2 mio. kr. som primart skyldes
folgende:

Merforbrug pa fertidspension pé 5,3 mio. kr.

Merforbrug pa sygedagpenge pa 8,4 mio. kr.

Merforbrug pa ressourceforleb pa 7,6 mio. kr.

Merforbrug pa ledighedsydelse pé 2,4 mio. kr.

Mindreforbrug pa kontant- og uddannelseshjelp pé -7,7 mio. kr.
Mindreforbrug pé -4,0 mio. kr. vedrerende tilbud til udleendinge



Lovgrundlag

Intet at bemaerke

Okonomi

Intet at bemaerke
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Punktet blev behandlet via skriftlig cirkulation.
Bilag

AMU R2019 - drift og anleg bilag 2

Bilag - Uddrag af regnskab 2019 til udvalgsbehandling



Punkt 22: Status pa regnskab 2019 og forventet regnskab 2020 for Center
for Job, Uddannelse og Borgerservice

00.22.04A00-2-19
Resume

Forvaltningen orienterer om status pa regnskab 2019 og forventet regnskab 2020 for Center for Job, Uddannelse og
Borgerservice.

Forvaltningen indstiller

at orienteringen om status pa regnskab 2019 og forventet regnskab 2020 for Center for Job, Uddannelse og Borgerservice
tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Det samlede regnskab 2019 for Center for Job, Uddannelse og Borgerservice viser et merforbrug pa 8,7 mio. kr. Ud af det
samlede korrigerede budget for 2019 pa 463,5 mio. kr. svarer det til en afvigelse pa 1,9 procent. Afvigelsen deekker over
flere modsatrettede bevegelser, og de primere forklaringskomponenter er angivet nedenfor.

Integration

Integrationsomradet resulterede i et mindreforbrug pa samlet set 4,0 mio. kr. Mindreforbruget skyldes, at jobcenteret har
formaéet at fa flere udlendinge i enten ordiner beskaftigelse eller uddannelse end budgetlagt, hvorfor der har kunnet
hjemtages flere resultattilskud i regnskab 2019. Herudover gaelder det, at antallet af personer pé integrationsydelse var 16
fuldtidspersoner under det budgetlagte.

Fertidspension

For fortidspensionsomradet, som omfatter bade de gamle og nye ordninger, resulterede regnskab 2019 i et merforbrug pa
5,3 mio. kr. Merforbruget skyldes, at tilgangen til fortidspension har veret storre end budgetlagt, ligesom forventningen
til afgangen fra de gamle ordninger har vaeret overvurderet i forbindelse med budgetlaegningen.

Den ogede tilgang skyldes dels igangsattelse af "Projekt Flere Skal Med", en gget indsats for personer pa
ressourceforlgbsydelse samt afvikling af flere rehabiliteringsmeder som folge af en vis ophobning af sager.
Tilbagetraekningsreformen fra 2011 bevirker, at folkepensionsalderen vil stige frem mod 2022, hvilket betyder, at
tilbagetrakningen til folkepension sker langsommere og derved en belastning af den kommunale gkonomi.

En stigning i antallet af fortidspensionister er ikke udelukkende en udvikling, som foregar i Herlev, men i hele landet.
Dette kunne afleeses i @konomiaftalen mellem KL og regeringen for 2020, hvor overforselsskennet blev opjusteret 2,3
mia. kr.

Hovedforklaringen bag opjusteringen var kommunernes ogede udgifter til fortidspensionsomradet.

Sygedagpenge

Pé sygedagpengeomradet resulterede regnskab 2019 i et samlet merforbrug pa 8,4 mio. kr. Merforbrug skyldtes en
stigning i antallet af sygedagpengemodtagere i forhold til regnskab 2018. Siden 2017 er antallet af
sygedagpengemodtagere steget i Herlev Kommune, og Herlev Kommunes landsandel er géet fra 0,46 procent i 2017 til
0,54 procent 1 2019.

For at imedekomme og vende udviklingen er der fra januar 2020 blevet tilfort ressourcer til sygedagpengeomradet,
ligesom indsatsen er blevet justeret til oget fokus pa den tidlige indsats.

Kontant- og uddannelseshjalp

Regnskab 2019 resulterede i et mindreforbrug pa 7,7 mio. kr. I lebet af 2019 fortsatte den flotte nedgang i antallet af
kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere. Det geelder, at arsgennemsnittet i 2019 for kontanthjelpsmodtagerne var 360
fuldtidspersoner svarende til et fald pa 12,9 procent sammenholdt med regnskab 2018. For uddannelseshjaelpsmodtagerne
endte arsgennemsnittet pa 119 fuldtidspersoner sammenholdt med 145 i 2018, hvilket svarer til et fald pa 18,4 procent.

Ressource- og jobafklaringsforleb

Regnskab 2019 for ressource- og jobafklaringsforlgb resulterede i et merforbrug péa 7,6 mio. kr. Ved indgangen til 2019
var antallet af fuldtidspersoner pé ressourceforleb 115 fuldtidspersoner. Antallet steg i labet af 2019 og mundede ud i 131
fuldtidspersoner i december, svarende til en stigning pa 16 fuldtidspersoner.

Udviklingen var modsatrettet for jobafklaringsforlab, hvor der i december 2018 var en bestand pd 136, faldt dette til 118 i
december 2019, svarende til et fald pé 18 fuldtidspersoner. Merforbruget skyldes saledes, at budgettet indeholdte en



forventning om 80 fuldtidspersoner i ressourceforleb og 100 fuldtidspersoner i jobafklaringsforlgb.

Pa udvalgets mede vil konklusionerne fra regnskab 2019 blive dreftet i forhold til forventet regnskab 2020, ligesom det
vil blive gennemgéet, hvorfor der opleves en fortsat foregelse af omkostningerne til beskaeftigelsesomradet pé trods af
feerre ledige.

Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Punktet blev behandlet via skriftlig cirkulation.



Punkt 23: Meddelelser - Abent mede

00.22.04-P35-17-17
Beslutning
Intet.

Punktet blev behandlet via skriftlig cirkulation.



Punkt 24: Lukket: Meddelelser - Lukket mode

00.22.04-P35-17-17



Punkt 25: Lukket: Eventuelt

00.22.04-P35-17-17
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