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Punkt 1: Velkomst og nyt siden sidst v. formand for Herlev Erhvervsråd borgmester Marco DamgaardPunkt 1: Velkomst og nyt siden sidst v. formand for Herlev Erhvervsråd borgmester Marco DamgaardPunkt 1: Velkomst og nyt siden sidst v. formand for Herlev Erhvervsråd borgmester Marco DamgaardPunkt 1: Velkomst og nyt siden sidst v. formand for Herlev Erhvervsråd borgmester Marco Damgaard
(16.00)(16.00)(16.00)(16.00)

24.10.00A00-1-22

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Henning Bruun, June Mejlgaard Jensen, Stefan Bruun Rasmussen, Tony Christrup, Kim
Eriksen, Thomas Nielsen, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-Klitgaard



Velkomst og nyt siden sidst v. formand for Herlev Erhvervsråd
borgmester Marco Damgaard (16.00)

RESUME
Formand for Herlev Erhvervsråd borgmester Marco Damgaard byder velkommen til mødet og
fortæller om nyt siden sidst.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at velkomsten tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Formand for Herlev Erhvervsråd borgmester Marco Damgaard byder velkomment til mødet og fortæller
om nyt siden sidst.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

BESLUTNING
Taget til efterretning.



Punkt 2: Rundvisning og introduktion til NEXT v. rektor og uddannelsesdirektør Martin Kramer-Jørgensen ogPunkt 2: Rundvisning og introduktion til NEXT v. rektor og uddannelsesdirektør Martin Kramer-Jørgensen ogPunkt 2: Rundvisning og introduktion til NEXT v. rektor og uddannelsesdirektør Martin Kramer-Jørgensen ogPunkt 2: Rundvisning og introduktion til NEXT v. rektor og uddannelsesdirektør Martin Kramer-Jørgensen og
skoleoplæringschef Vibeke U. Wiingaard (16.15)skoleoplæringschef Vibeke U. Wiingaard (16.15)skoleoplæringschef Vibeke U. Wiingaard (16.15)skoleoplæringschef Vibeke U. Wiingaard (16.15)

24.10.00A00-1-22

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Henning Bruun, June Mejlgaard Jensen, Stefan Bruun Rasmussen, Tony Christrup, Kim
Eriksen, Thomas Nielsen, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-Klitgaard



Rundvisning og introduktion til NEXT v. rektor og uddannelsesdirektør
Martin Kramer-Jørgensen og skoleoplæringschef Vibeke U. Wiingaard
(16.15)

RESUME
Martin Kramer-Jørgensen, rektor og uddannelsesdirektør hos NEXT, giver en introduktion til NEXT,
hvorefter skoleoplæringschef, Vibeke U. Wiingaard, giver en rundvisning.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at punktet tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Martin Kramer-Jørgensen, rektor og uddannelsesdirektør hos NEXT, giver en introduktion til NEXT,
hvorefter skoleoplæringschef, Vibeke U. Wiingaard, giver en rundvisning.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

BESLUTNING
Taget til efterretning.



Punkt 3: NEXT' erfaringer med virksomhedssamarbejder v. virksomhedskonsulent Helle Christrup (16.45)Punkt 3: NEXT' erfaringer med virksomhedssamarbejder v. virksomhedskonsulent Helle Christrup (16.45)Punkt 3: NEXT' erfaringer med virksomhedssamarbejder v. virksomhedskonsulent Helle Christrup (16.45)Punkt 3: NEXT' erfaringer med virksomhedssamarbejder v. virksomhedskonsulent Helle Christrup (16.45)

24.10.00A00-1-22

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Henning Bruun, June Mejlgaard Jensen, Stefan Bruun Rasmussen, Tony Christrup, Kim
Eriksen, Thomas Nielsen, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-Klitgaard



NEXT' erfaringer med virksomhedssamarbejder v. virksomhedskonsulent
Helle Christrup (16.45)

RESUME
NEXT fortæller om deres erfaringer med virksomhedssamarbejder.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at præsentationen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Virksomhedskonsulent Helle Christrup fortæller om NEXT' erfaringer med virksomhedssamarbejder.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

BESLUTNING
Taget til efterretning.



Punkt 4: Fælles drøftelse (17.00)Punkt 4: Fælles drøftelse (17.00)Punkt 4: Fælles drøftelse (17.00)Punkt 4: Fælles drøftelse (17.00)

24.10.00A00-1-22

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Henning Bruun, June Mejlgaard Jensen, Stefan Bruun Rasmussen, Tony Christrup, Kim
Eriksen, Thomas Nielsen, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-Klitgaard



Fælles drøftelse (17.00)

RESUME
Borgmester Marco Damgaard faciliterer en fælles drøftelse om samarbejdet mellem virksomheder
og uddannelser/skoler.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at erhvervsrådets medlemmer deltager i drøftelsen. 

Sagsfremstilling
Borgmester Marco Damgaard faciliterer en fælles drøftelse om samarbejdet mellem virksomheder og
uddannelser/skoler.

Spørgsmål til drøftelse:
Hvilke erfaringer har medlemmerne med samarbejde med uddannelser eller skoler?
Hvilke barrierer møder medlemmerne i forbindelse med samarbejdet?
Hvilke muligheder ser medlemmerne for samarbejde?

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

BESLUTNING
Erhvervsrådet drøftede udfordringer ift. samarbejde med uddannelser og rekruttering af lærlinge.

Medlemmerne har forskellige erfaringer med at ansætte lærlinge. Hos Farumhus er det svært at
finde lærlinge, hvorimod tømrerfaget oplever en stor tilgang af tømrerlærlinge. Hos NEXT oplever
man ligeledes mangel på lærlingepladser for tømrerelever.

Flere af medlemmerne påpegede, at det kan være en udfordring at tage lærlinge ind, som skal på
lange skoleforløb undervejs og dermed er væk fra arbejdspladsen i længere perioder. Det gør det
svært at inkludere lærlinge både socialt og fagligt.

Maj-Britt Damgaard påpegede, at der der ligger en stor kommunikativ opgave ift. at formidle den



gode historie og karriereveje i de faglærte jobs. Der var enighed blandt medlemmerne om, at der
bør ske en tidligere inddragelse af de unge og der skal være et tæt samarbejde med folkeskolerne
(udskolingen).



Punkt 5: Præsentation af program for Dialogmøde for Erhvervslivet (17.15)Punkt 5: Præsentation af program for Dialogmøde for Erhvervslivet (17.15)Punkt 5: Præsentation af program for Dialogmøde for Erhvervslivet (17.15)Punkt 5: Præsentation af program for Dialogmøde for Erhvervslivet (17.15)

24.10.00A00-1-22

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Henning Bruun, June Mejlgaard Jensen, Stefan Bruun Rasmussen, Tony Christrup, Kim
Eriksen, Thomas Nielsen, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-Klitgaard



Præsentation af program for Dialogmøde for Erhvervslivet (17.15)

RESUME
Det foreløbige program for Dialgomøde for Erhvervslivet præsenteres.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at programmet for Dialogmøde for Erhvervslivet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Den 9. oktober inviterer Herlev Kommune alle erhvervsdrivende i Herlev til det årlige Dialogmøde for
Erhvervslivet. Temaet for mødet er effektiv ledelse, betydningen af det gode arbejdsmiljø og rekruttering
af kvalificeret arbejdskraft. Erhvervskonsulent Marie Haenschke præsenterer det foreløbige program for
mødet.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

BESLUTNING
Taget til efterretning.
Medlemmerne blev opfordret til at tilmelde sig arrangementet via dette link:
https://selvbetjening.egki.dk/163/163-17072513152198

https://selvbetjening.egki.dk/163/163-17072513152198


Punkt 6: Udpegning af vinder af Herlev Erhvervspris og Grøn Erhvervspris v. erhvervskonsulent MariePunkt 6: Udpegning af vinder af Herlev Erhvervspris og Grøn Erhvervspris v. erhvervskonsulent MariePunkt 6: Udpegning af vinder af Herlev Erhvervspris og Grøn Erhvervspris v. erhvervskonsulent MariePunkt 6: Udpegning af vinder af Herlev Erhvervspris og Grøn Erhvervspris v. erhvervskonsulent Marie
Haenschke (17.20)Haenschke (17.20)Haenschke (17.20)Haenschke (17.20)

24.10.00A00-1-22

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Henning Bruun, June Mejlgaard Jensen, Stefan Bruun Rasmussen, Tony Christrup, Kim
Eriksen, Thomas Nielsen, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-Klitgaard



Udpegning af vinder af Herlev Erhvervspris og Grøn Erhvervspris v.
erhvervskonsulent Marie Haenschke (17.20)

RESUME
Erhvervsrådet udpeger vinderen af Herlev Erhvervspris samt Grøn Erhvervspris.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at der udpeges en vinder af Herlev Erhvervspris og Grøn Erhvervspris.

Sagsfremstilling
Herlev Erhvervsråd skal udpege en vinder af Herlev Erhvervspris 2025 blandt de indstillede kandidater.
Forvaltningen giver en kort præsentation af de indstillede kandidater, hvorefter erhvervsrådets
medlemmer udpeger vinderen. Notat vedrørende kandidaterne fremsendes til medlemmerne forud for
mødet.

Panelet for Grøn Erhvervspris har indstillet en kandidat til Grøn Erhvervspris. Forvaltningen præsenterer
kandidaten, som herefter skal endeligt udpeges af Herlev Erhvervsråd.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

BESLUTNING
Erhvervsrådet udpegede en vinder af Herlev Erhvervspris og Grøn Erhvervspris.

Det blev besluttet, at forvaltningen udarbejder et forslag til en ny proces for erhvervsprisen, hvor
erhvervsrådets medlemmer i højere grad inddrages løbende ift. indstilling af kandidater.



Punkt 7: Ordet er frit (17.45)Punkt 7: Ordet er frit (17.45)Punkt 7: Ordet er frit (17.45)Punkt 7: Ordet er frit (17.45)

24.10.00A00-1-22

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Henning Bruun, June Mejlgaard Jensen, Stefan Bruun Rasmussen, Tony Christrup, Kim
Eriksen, Thomas Nielsen, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-Klitgaard



Ordet er frit (17.45)

RESUME
Medlemmerne har mulighed for at byde ind med stort og småt.

INDSTILLING
FORVALTNING INDSTILLER

at punktet tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Medlemmerne har mulighed for at byde ind med stort og småt.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

BESLUTNING
Taget til efterretning.



Punkt 8: Eventuelt (17.55)Punkt 8: Eventuelt (17.55)Punkt 8: Eventuelt (17.55)Punkt 8: Eventuelt (17.55)

24.10.00A00-1-22

Fraværende:Fraværende:Fraværende:Fraværende: Charlotte Wieth-Klitgaard, Jesper Zwisler, Thomas Nielsen, Kim Eriksen, Tony Christrup,
Stefan Bruun Rasmussen, June Mejlgaard Jensen, Henning Bruun



Eventuelt (17.55)

BESLUTNING
Næste møde i erhvervsrådet finder sted den 8. december 2025. Det bliver både årets sidste møde
og det afsluttende møde for det nuværende erhvervsråd. I 2026 begynder en ny valgperiode, og i
den forbindelse skal der nedsættes et nyt erhvervsråd. Forvaltningen vil kontakte medlemmerne
med nærmere information efter kommunalvalget.
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