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Punkt 41: Godkendelse af referat

00.01.10A00-13-18

Resume
Referatet fra Ældrerådets møde den 14. juni 2022 fremlægges til godkendelse.

Forvaltningen indstiller
at referatet fra Ældrerådets møde den 14. juni 2022 godkendes.

Sagsfremstilling
Referatet fra Ældrerådets møde den 14. juni 2022 fremlægges til godkendelse.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Ældrerådet

Beslutning
Godkendt.
Godkendt
De øvrige punkter som blev drøftet under punktet ”Godkendelse af referat”, står under punktet ”Eventuelt”.



Punkt 42: Høring af budgetforslag 2023

27.69.40A00-1-22

Resume
Det administrative budgetforslag 2023 og overslagsår 2024-26 er sendt til kommunalbestyrelsen og i høring hos de
høringsberettigede parter den 10. august 2022.

Forvaltningen indstiller
at Ældrerådet drøfter et eventuelt høringssvar til budgetforslag 2023 og overslagsår 2024-26.

Sagsfremstilling
Det administrative budgetforslag 2023 og overslagsår 2024-26 er udsendt til kommunalbestyrelsen den 10. august 2022
og samtidig sendt i høring hos de høringsberettigede parter. Budgetforslaget offentliggøres på kommunens hjemmesiden
den 10. august 2022.

De høringsberettigede parter har mulighed for at afgive et høringssvar, som vil blive forelagt kommunalbestyrelsen til 1.
behandling af budgettet den 14. september 2022.

Fristen for indsendelse af høringssvar er den 2. september 2022 kl. 12.00. Høringssvar sendes på mail til
budgetogregnskab@herlev.dk

Den videre budgetproces:

Den 7. september 2022 1. behandler Økonomi- og Planlægningsudvalget budgetforslag 2023 og overslagsår 2024-
26.
Den 14. september 2022 1. behandler kommunalbestyrelsen budgetforslag 2023 og overslagsår 2024-26.
Den 27. september 2022 er fristen for indsendelse af politiske ændringsforslag til borgmesteren.
Den 5. oktober 2022 2. behandler Økonomi- og Planlægningsudvalget budget 2023 og overslagsår 2024-26.
Den 12. oktober 2022 2. behandler kommunalbestyrelsen budget 2023 og overslagsår 2024-26 (endelig
budgetvedtagelse).

Lovgrundlag
Den kommunale styrelseslov.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Ældrerådet

Beslutning
Der er indgået en Økonomiaftale mellem Regeringen og KL som på flere punkter indebærer reducerede indtægter i Herlev
Kommune samt en markant reduktioner af anlægsrammen. Derudover har kommunen estimeret flere tilflyttere, end der
faktisk er kommet til Herlev. Dette skyldes blandt andet, at en række nye boliger ikke blevet færdige til indflytning som
planlagt.

Herlev Kommune er derfor udfordret på Budget 2023.

Der mangler 32 mio. på driften. Der henvises til bilag.
Center for Sundhed og Voksne skal spare omkring 6 millioner i alt i 2023.

Ældrerådet vil blive indkaldt til et ekstraordinært møde i forhold til budget 2023.
Høringsprocessen har deadline den 2. september 2022.

Bilag

Budgetforslag 2023

mailto:budgetogregnskab@herlev.dk


Punkt 43: Høring - Praksisplan for fysioterapi 2022

29.21.08A21-1-22

Resume
Praksisplan for fysioterapi er Region Hovedstaden og de 29 hovedstadskommuners fælles plan for tilrettelæggelsen og
udviklingen af fysioterapipraksis i de kommende år.
Praksisplanerne har fokus på kapacitet, tilgængelighed, kvalitet og sammenhæng. Planen skal godkendes i Regionsrådet
og i de 29 kommunalbestyrelser i regionen. Såfremt praksisplanen opnår godkendelse hos KKR, i alle 29 kommuner og
Regionsrådet, træder praksisplanen i kraft pr. den 1. oktober 2022.

Ældrerådet orienteres om Praksisplan for fysioterapi med henblik på at afgive høringssvar til Sundheds- og
Voksenudvalget.

Forvaltningen indstiller
at der eventuelt afgives et høringssvar på Praksisplan for fysioterapi 2022.

Sagsfremstilling
Praksisplan for fysioterapi
Praksisplan for fysioterapi er Region Hovedstaden og de 29 hovedstadskommuners fælles plan for tilrettelæggelsen og
udviklingen af fysioterapipraksis i de kommende år. Planen er en regional udviklingsplan, der udarbejdes i henhold til
overenskomsterne for fysioterapi (almindelig fysioterapi, vederlagsfri fysioterapi og ridefysioterapi).

Regionen og kommunerne deler myndighedsansvaret for fysioterapeutiske behandlingstilbud i praksissektoren.
Kommunerne har ansvar for tilbuddet om vederlagsfri fysioterapi til patienter med svært fysisk handicap eller progressiv
sygdom. Regionen har ansvaret for den almindelige fysioterapi med tilskud til behandling. Formålet med
praksisplanlægningen er at sikre koordinering og samordning af den fysioterapeutiske betjening i alle områder i regionen
under hensyntagen til andre sociale og sundhedsmæssige foranstaltninger samt den regionale og kommunale økonomi.
Praksisplanen danner grundlag for beslutninger vedrørende den fysioterapeutiske kapacitet og rammerne for udviklingen
af samarbejdet med øvrige sundhedstilbud og af kvaliteten på området. Med planen skal det desuden tilstræbes, at der i
hele regionen er et tilstrækkeligt antal fysioterapipraksis, hvortil der er handicapvenlig adgang.

Målsætninger i praksisplanen
Planen indeholder en række målsætninger for udviklingen af fysioterapi, det drejer sig bl.a. om data for kapaciteter,
tilgængelighed for patienter blandt andet til hjemmebehandling, kvalitetsudvikling, brug af PRO-data, digitalisering,
lokale dialogfora om sammenhængende patientforløb, samt kommunikation med andre sektorer. Det er endvidere
foreslået, at der i planperioden gennemføres en kapacitetsanalyse af ridefysioterapi. Dette på baggrund høringssvar fra
bland andet Sundhedsstyrelsen, der påpeger en ulige fordeling i regionen. Se uddybende vedrørende målsætningerne i
Resumé til brug for behandling af Praksisplan for fysioterapi 2022.

Center for Sundhed og Voksne har tidligere afgivet et høringssvar til planen, hvor vi har anerkendt det faglige indhold og
målsætningerne i praksisplanen. I høringssvaret blev imidlertid også efterlyst en mere helhedsorienteret forståelse af
behandlingskvalitet med et bredere fokus på borgerens trivsel og mentale sundhed, herunder at en stor andel borgere
forventes at kunne profitere af en mere helhedsorienteret forståelse af egen sundhed. Herlev Kommune har samtidigt
tilkendegivet, at kommunen med de nuværende bemandingsudfordringer ikke ønsker at overtage opgaven om assisteret p-
dialyse (posedialyse) i borgerens hjem.

Herlev Kommunes forslag om en mere helhedsorienteret forståelse af behandlingskvaliteten kan ikke ses direkte i den
endelige plan, men der er dog formuleringer i planen, der omhandler helhedsorienteret tilgang og et rehabiliterende fokus.
Kommunens tilkendegivelse omkring p-dialyse er taget til efterretning.

Proces for Praksisplan for fysioterapi 2022
Praksisplanen er udarbejdet i fællesskab mellem fysioterapipraksis, kommunerne og regionen med inddragelse af
patientrepræsentanter og repræsentanter for samarbejdspartnere i det øvrige sundhedsvæsen.

Ældrerådet afgiver høringssvar til Sundheds- og Voksenudvalget forud for udvalgets møde den 24. august 2022.

Lovgrundlag
Det lovgivningsmæssige grundlag for fysioterapi med offentligt tilskud er sundhedslovens §67 og §140 a, samt
Bekendtgørelse om tilskud til fysioterapi hos fysioterapeut i praksissektoren og vederlagsfri fysioterapi hos fysioterapeut i



praksissektoren og i kommunen.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Ældrerådet

Beslutning
Ældrerådet mener, at aftalen er meget bureaukratisk, og at der kunne være arbejdet mere med at forenkle praksisplanen.
Ældrerådet tilslutter sig Praksisplan for fysioterapi.

Bilag

Resumé til brug for behandling af Praksisplan for fysioterapi 2022

Grundbeskrivelse for Praksisplan for fysioterapi 2022 til kommuner og KKR-behandling.pdf

Endelig praksisplan for fysioterapi 2022 til godkendelse.pdf



Punkt 44: Orientering om resultat af udbud vedrørende "Vask og leje af
arbejdsbeklædning"

88.12.00G01-4-21

Resume
Forvaltningen har gennemført et genudbud vedrørende "Vask og leje af arbejdsbeklædning til medarbejdere i Center for
Sundhed og Voksne" i Herlev Kommune jf. sag 14 "Genudbud af arbejdsbeklædning" fra Sundheds- og Voksenudvalgets
møde den 22. februar 2022.

Resultatet af udbuddet foreligger, og der orienteres om, at det er Elis Danmark A/S, som har vundet udbuddet.

Udbuddet medfører ikke økonomiske konsekvenser for Herlev Kommune.

Forvaltningen indstiller
at resultatet af udbuddet vedrørende "Vask og leje af arbejdsbeklædning til medarbejdere i Center for Sundhed og Voksne"
i Herlev Kommune tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Herlev Kommune har gennemført et udbud vedrørende "Vask og leje af arbejdsbeklædning til medarbejdere i Center for
Sundhed og Voksne" i Herlev Kommune jf. sag 14 "Genudbud af arbejdsbeklædning" fra Sundheds- og Voksenudvalgets
møde den 22. februar 2022. Udbuddet omfatter vask og leje af arbejdsbeklædning, som puljebeklædning, på
leverandørens vaskeri, levering og afhentning af arbejdsbeklædning samt logistikken i forbindelse hermed.

Den udbudte kontrakt berører ca. 720 medarbejdere, som skal have puljebeklædning med en ugentlig levering. Heraf er
ca. 670 månedslønnede og ca. 50 er timelønnede medarbejdere. Udbuddet omfatter ligeledes en option på vask og leje af
arbejdsbeklædning som puljebeklædning til ca. 170 medarbejdere for Herlev Kommunes Voksensociale Tilbud. Optionen
forventes tidligst at blive udnyttet ultimo 2023 – primo 2024.

Herlev Kommune modtog i alt to tilbud fra henholdsvis De Forenede Dampvaskerier A/S og Elis Danmark A/S. Begge
tilbud er vurderet af medarbejdere fra Center for Sundhed og Voksne samt Indkøb. Elis Danmark A/S er vurderet til at
afgive det økonomisk mest fordelagtige tilbud.

Kontrakten træder i kraft den 1. juni 2023 og løber til og med den 31. maj 2028. Derudover er der en option for Herlev
Kommune til at forlænge kontrakten i yderligere 12 måneder.

Perioden mellem den 1. juni 2022, og den 1. juni 2023 er planlagt til implementering af kontrakten.

Vedhæftet er den underskrevne kontrakt.

Lovgrundlag
Udbuddet vedrørende "Vask og leje af arbejdsbeklædning til medarbejdere i Center for Sundhed og Voksne" i Herlev
Kommune blev gennemført via udbudsportalen Mercell i overensstemmelse med proceduren for offentligt udbud i
henhold til Udbudsloven LOV nr.  1564 af 15/12/2015.

Økonomi
Udbuddet medfører ikke økonomiske konsekvenser for Herlev Kommune, idet udgiften finansieres indenfor det afsatte
budget til beklædningsgodtgørelse.

Beslutningskompetence
Ældrerådet

Beslutning
Orientering er taget til efterretning.

Bilag

Kontrakt - Vask og leje af arbejdsbeklædning



Punkt 45: Høring - Proces- og tidsplan for udvikling af politikker i Herlev

00.01.10P22-1-22

Resume
Forvaltningen fremlægger forslag til inddragelsesproces og en dynamisk tidsplan for udarbejdelse af en handicappolitik,
en sundhedspolitik og en ældre- og værdighedspolitik i Herlev Kommune.

Formål med politikkerne er at skabe retning og de bedst tænkelige forudsætninger for, at kommunen kan løse
velfærdsopgaver for og sammen med borgerne. Målet med politikkerne er at skabe et stærkt politisk afsæt for en
tværgående sammenhængende retning og udvikling, der betyder reelle forandringer i borgerens møde med kommunen.

Samtidig skal politikkerne adressere de udfordringer, som vi står over for i kommunerne på alle velfærdsområderne ift.
rekrutteringsudfordringer til velfærdsområderne, den demografisk udvikling i retning af en stigning i antallet af ældre
borgere og borgere med behov for særlig støtte, ulighed i sundhed og et øget pres på de kommunale budgetter.

Temaer, mål og indhold i politikkerne vil blive formuleret på baggrund af en bred inddragelsesproces, hvor borgere,
brugere, pårørende, Handicapråd, Ældreråd, fritids-, kultur-, forenings- og erhvervslivet inviteres til en aktiv dialog om de
tre politikker.

Ældrerådet orienteres om inddragelsesproces og tidsplan for udarbejdelse af politikker med henblik på at afgive
høringssvar til Sundheds- og Voksenudvalget.

Forvaltningen indstiller
at der afgives høringssvar på inddragelsesproces og tidsplan for udarbejdelse af politikker.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte den 11. maj 2022 at iværksætte en proces for udvikling af en handicappolitik, en
sundhedspolitik og en ældre- og værdighedspolitik.

Den politiske vision er allerede sat i gang ved et arrangement den 15. august 2022, hvor Sundheds- og Voksenudvalget
samt Familie- og Forebyggelsesudvalget har givet deres input til inddragelsesprocessen og de fælles samtaleemner i
forhold til udarbejdelse af de tre politikker. Det er tale om en ny tilgang til borgerinddragelse i Herlev, idet den er foregår
samtidig i forhold til alle tre politikker. Inddragelsesprocessen skal resultere i en fælles tværgående sammenhængende
retning og udvikling i Herlev.

Udgangspunktet er at:
• Handicappolitikken skal sætte retning for arbejdet med det gode liv for mennesker med fysisk og psykisk
funktionsnedsættelse.
• Sundhedspolitikken skal sætte retning for arbejdet med mental og fysisk sundhed for alle borger og medarbejdere.
• Ældre- og værdighedspolitikken skal sætte retning for arbejdet med det gode liv for ældre.

Inddragelsesspor
Ambitionen med politikkerne er, at de overordnet skal være retningsgivende for det gode liv for alle borgere i Herlev
Kommune. Inddragelsen er planlagt i tre parallelle spor med et fælles koncept.
• Spor 1 - Råd, borgere, foreninger og øvrige interessenter.
• Spor 2 - Brugere og pårørende.
• Spor 3 - Medarbejdere og ledere.

For alle tre politikker gælder, at de skal bidrage til dialog og udvikling af nye løsninger i forhold til de udfordringer, som
velfærdsområderne vil være præget af i de kommende år. Særligt rekrutteringsudfordringer, stigningen i antallet af ældre
borgere og borgere med behov for særlig støtte, ulighed i sundhed samt det øgede pres på de kommunale budgetter.

Proces
Der indstilles til en proces, hvor borgere, brugere, pårørende, Handicapråd, Ældreråd, fritids- kultur- forenings- og
erhvervslivet samt medarbejdere involveres i flere sammenhænge i udviklingen af politikkerne, både gennem eksisterende
fora og ved aktivt at inddrage lokalsamfundet. Processen sættes i gang til Herlev Festuge.

Inddragelsesprocessen er bygget op omkring seks samtaleemner med refleksionsspørgsmål, som anvendes i forbindelse
med alle tre politikker.



Samtaleemnerne er følgende:
• Et godt liv for alle
• Fællesskab der favner og løfter
• Medskaber af eget liv
• Indsats på rette tid og sted
• Møder med muligheder
• "Glem ikke" til øvrige input

De stående udvalg vil løbende få fremlagt resultater af inddragelsesprocessen på udvalgsmøderne.

Ældrerådet afgiver høringssvar til Sundheds- og Voksenudvalget forud for udvalgets møde den 22. juni 2022.

Der er vedhæftet "Politikudvikling - Sådan" samt en foreløbig tidsplan, som løbende vil blive revideret.

Lovgrundlag
Intet af bemærke.

Økonomi
Udgifter til inddragelsesprocessen og offentliggørelse af den endelige politik afholdes inden for rammerne af Center for
Sundhed og Voksne og Center for Børn, Unge og Familie.

Beslutningskompetence
Ældrerådet

Beslutning
Ældrerådet opfordres til at deltage i de forskellige arrangementer jf. tidsplanen.
Processen er sat i gang med et arrangement for de to fagudvalg i går. Politikkerne glæder sig til at komme ud og tale med
borgerne og høre deres idéer og input til de tre politikker.
Ældrerådet ser frem til at deltage i arrangementerne.

Bilag

Bilag 1 Politikudvikling - Sådan

Bilag 2 Proces- og tidsplan for udvikling af politikker



Punkt 46: Orientering om sundhedsklynger

27.00.00A21-48-22

Resume
Sundhedsklynger er et nyetableret samarbejde mellem kommuner, hospitaler og almen praksis for at styrke samarbejdet
på tværs i sundhedsvæsenet og give bedre og mere sammenhængende patientforløb. Sundhedsklyngerne blev opstartet
den 1. juli 2022.

Center for Sundhed og Voksne giver en orientering om sundhedsklyngerne som oplæg til en drøftelse i Ældrerådet om de
temaer og emner, som rådet mener, er vigtige at bringe ind i samarbejdet.

Forvaltningen indstiller
1. At orienteringen om sundhedsklynger tages til efterretning.
2. At det drøftes, hvilke temaer og emner, som er vigtige at medbringe i det kommende sundhedsklyngesamarbejde.

Sagsfremstilling
Regeringen, Danske Regioner og KL indgik i juni 2021 en aftale om at etablere nye forpligtende sundhedsklynger.
Sundhedsklynger er et samarbejde mellem kommuner, hospital og almen praksis, som etableres omkring landets 21
akuthospitaler.

Formålet med sundhedsklyngerne er at få sammenhæng i indsatser og styrke kvaliteten i det nære sundhedsvæsen. Som
noget nyt er det borgmestrene og regionsrådsformændene, som står i front i sundhedsklyngerne. Det skal skabe et mere
forpligtende og højere prioriteret samarbejde mellem parterne samt et manøvrerum, der giver et reelt lokalpolitisk
ejerskab.

Sundhedsklyngerne skal først og fremmest samarbejde om de borgere, som kommuner, almen praksis og hospitaler er
fælles om. Det vil især sige:

Ældre medicinske borgere
Borgere med kronisk sygdom
Borgere med psykiske lidelser

Der vil være fire-fem klynger i hver region. Myndighedsansvaret på sundhedsområdet ligger som hidtil i regioner og
kommuner. Sundhedsklyngerne er dermed ikke nye myndigheder.

Herlev Kommune er med i Klynge Midt (Hovedstaden) sammen med følgende kommuner: Ballerup, Egedal, Furesø,
Gentofte, Gladsaxe, Lyngby-Taarbæk, Rudersdal og Rødovre.
Centerchef Tine Larting, Center for Sundhed og Voksne giver en orientering på mødet. Ældrerådet vil herefter drøfte,
hvilke temaer og emner, som udvalget synes er vigtige at medbringe i de kommende drøftelser om sundhedsaftaler og
indsatsområdet i det kommende sundhedsklyngesamarbejde.

Til brug for drøftelsen vedlægges "Datapakke - Klynge Midt" (Bilag 1) fra KL om regionens, klyngens og Herlev
Kommunes væsentligste udfordringer på udvalgte emner indenfor sundhedsklyngernes arbejdsfelt samt "Håndbog om
sundhedsklynger" (Bilag 2).

Lovgrundlag
Inter af bemærke.

Økonomi
Der er i den Økonomiaftale for 2023, som Regeringen og KL har indgået for kommunernes økonomi, afsat 40 mio. kr.
målrettet opstartsarbejdet i de nye sundhedsklynger. Der er ikke angivet noget nærmere om, hvad disse midler skal
anvendes til.

Beslutningskompetence
Ældrerådet

Beslutning
Orientering taget til efterretning.



Oplæg fremsendes til Ældrerådet.

Bilag

Bilag 1: Datapakke - Klynge Midt (Hovedstaden)

Bilag 2: Håndbog om sundhedsklynger 2022



Punkt 47: Temadrøftelse - Demens

27.00.00A21-47-22

Resume
Center for Sundhed og Voksne giver en orientering i forhold til demensområdet. Ældrerådet drøfter udviklingen på
demensområdet i Herlev Kommune.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen og drøftelsen i forhold til demensområdet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Herlev Kommune har et bredt fagligt fokus på demensområdet, hvor samarbejdet mellem borgere, pårørende og
medarbejdere vægtes højt i hverdagen.

Center for Sundhed og Voksne giver en orientering i forhold til demensområdet med særlig fokus på indsatsområde 2
"Fokus på demens” i budgetaftalen 2022 – 2025 om et styrket dag- og aktivitetstilbud og kompetenceudvikling.

På dag- og aktivitetstilbuddene er der iværksat en udvikling, der skal støtte flere ældre, som har svært ved at klare
hverdagen, til forsat selv at kunne mestre en tilværelse i egen bolig. For at skabe et fleksibelt og stærkt tilbud til
målgruppen er drift og aktiviteter fra 2022 samlet i en fælles organisering af dag- og aktivitetstilbuddene i Herlev
Kommune. Denne sammenlægning af aktiviteter og indsatser betyder, at der i dag tilbydes en mere målrettet og ensartet
rehabiliterende tilgang til borgerne end tidligere. Forandringsprocessen er sat i gang fra starten af 2022 og forventes at
foldes yderligere ud over de kommende år. Formålet med at styrke aktivitetstilbuddet er, at flere borgere får mulighed for
at bevare og/eller udvikle fysiske og kognitive funktioner, der bidrager til øget livskvalitet med mulighed for at fastholde
et værdigt og selvstændigt liv.

En sammenlægning af tilbuddene er suppleret med en opnormering af personale svarende til fire pladser til borgere med
demens i middel/svær grad fordelt på 8-10 borgere. Netop denne målgruppe mangler tilbud, da de eksisterende tilbud/
pladser allerede er fuldt udnyttede. Målgruppens pårørende efterspørger også egnede tilbud med henblik på træning og
aktivitet men også som aflastning i hverdagen

Målet for 2022-2023 er en sammenlægning og styrkelse af indsatsen, så tilbuddet samlet arbejder evidensbaseret med
aktivitet og træning af borgernes fysiske og kognitive funktionsniveau parallelt med et øget borgerindtag. Denne indsats
er godt på vej. Der er tillige et godt samarbejde med Frivilligcenter og Selvhjælp Herlev som i samarbejde med Center for
Sundhed og Voksne giver en række tilbud til borgere og pårørende til borgere med demens.

Centerchef Tine Larting, Center for Sundhed og Voksne holder et oplæg på mødet. Efterfølgende drøfter Ældrerådet, på
baggrund af oplægget, demensindsatsen i Herlev Kommune.

Lovgrundlag
Intet af bemærke.

Økonomi
Intet af bemærke.

Beslutningskompetence
Ældrerådet

Beslutning
Punktet fremrykkes til Ældrerådsmødet i september.



Punkt 48: Meddelelser

00.01.10A00-13-18

Meddelelser
Orientering fra Sundheds- og Voksenudvalget
Der har ikke været afholdt møde.

Orientering fra møder i øvrige råd og udvalg
Der har ikke været afholdt møder.

Orientering om kommende høringer
Intet.

Ukrainske flygtninge
Der er ikke væsentligt nyt på nuværende tidspunkt.

Dialogmøde mellem Sundheds- og Voksenudvalget og Ældrerådet
Der er udsendt en dagsorden.
Mødet afholdes d. 18. august kl. 09:00 på Rådhuset.

Orientering om Corona
Der er ikke væsentligt nyt på nuværende tidspunkt.

Ældrerådsmøder 2023
Datoer er fremsendt og godkendt.

Lærkegaard Center
Der har været anmeldt sundhedsfagligt tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed på Lærkegården.
Der afventes en endelig tilsynsrapport, men det forventes at indeholde et påbud i forhold til dokumentation, svarende til
det, der blev påtalt i forhold til hjemmesygeplejen.

Hjemmesygeplejen
Styrelsen for Patientsikkerhed har ophævet påbuddet på methotrexat. Der afventes en endelig tilsynsrapport ift.
ophævelsen.

Beslutning
Intet.



Punkt 49: Eventuelt

00.01.10A00-13-18

Beslutning
Nyt punkt:
Ældrerådet ønsker følgende punkt på dagsordenen til september:

Forslag om etablering af trafikambassadører.

Generelle trafikaleudfordringer:
Søren Nielsen inviteres til møde i efteråret.
Inden fremsender Ældrerådet informationer omkring de konkrete trafikaleudfordringer for ældre i Herlev.
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