
REFERAT Børne- og Uddannelsesudvalget 2018-2021 d.
27-10-2020

Mødedato Tirsdag d. 27. oktober 2020 kl. 16:00

Mødested Mødelokale 025



Indholdsfortegnelse
Orientering om arbejdet i Dagplejen..................................................................................................... 3
Omstilling af Enghuset til grøn daginstitution...................................................................................... 4
KKR - Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede socialområde og specialundervisning............ 6
Forslag fra Socialistisk Folkeparti (F)................................................................................................... 8
Meddelelser - Åbent møde.................................................................................................................... 9
Lukket: Meddelelser - Lukket møde..................................................................................................... 10
Lukket: Eventuelt.................................................................................................................................. 10



Orientering om arbejdet i Dagplejen

RESUME
Børne- og Uddannelsesudvalget får en orientering om arbejdet i Dagplejen.

FORVALTNINGEN INDSTILLER
at orienteringen om arbejdet i dagplejen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Leder af Dagplejen Hanne Jespersen vil orientere om arbejdet i Dagplejen generelt samt om
dagplejens fokus på børnenes motoriske udvikling.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Børne- og Uddannelsesudvalget

BESLUTNING
Taget til efterretning.



Omstilling af Enghuset til grøn daginstitution

RESUME
Forvaltningen foreslår, at daginstitutionen Enghuset omstilles til en grøn daginstitution.

FORVALTNINGEN INDSTILLER
at daginstitutionen Enghuset omstilles til en grøn daginstitution.

Sagsfremstilling
Med henblik på at kunne arbejde med en ambition om i højere grad at give børn mulighed for
at lege, eksperimentere og udvikle sig i naturen og grønne omgivelser arbejdes der med at
omstille daginstitutionen Enghuset til en grøn daginstitution. Enghuset vil som grøn
daginstitution have et særligt pædagogisk fokus på udeliv, sanselige oplevelser og børns
tidligere erfaringer med naturen, som jævnfør den styrkede pædagogiske læreplan er et
grundlag for at arbejde med samspillet mellem menneske, samfund og natur.

I Enghuset vil der fortsat være fokus på alle læreplanstemaer. Formålet med at omstille
Enghuset til en grøn daginstitution er, at hverdagens praksis får et grønt fokus, som afspejles i
det pædagogiske indhold og de fysiske rammer. Herudover er formålet at kunne arbejde
særlig målrettet med rekruttering og fastholdelse af ledelse og medarbejdere gennem en klar
retning og tydelig prioritering. Hermed er der mulighed for at gøre Enghuset til et mere
attraktivt dagtilbud.

Forvaltningen har været i dialog med forældrebestyrelsen, ledelsen, det pædagogiske
personale og den samlede forældregruppe med henblik på at afdække om omstillingen til grøn
daginstitution er et lokalt ønske. På dialogmøderne blev der udtrykt ønske om at arbejde
videre med den grønne omstilling og følgende perspektiver har stået centralt:

Øget mulighed for at rekruttere og fastholde dygtige pædagogiske medarbejdere.

Styrkelse af daginstitutionens samarbejde med forældre.

Øget tydelighed om pædagogisk retning og det grønne indhold som et springbræt for at
højne den samlede pædagogiske praksis.

På møderne var der enighed om følgende i forhold til den kommende proces:

At medarbejdere og ledelse driver udviklingen og er med til at definere og skabe
indholdet i forhold til at være en grøn daginstitution.

At være opmærksom på, hvordan ideen om en grøn profil implementeres og forankres i
Enghusets daglige praksis.

At forvaltningens understøttelse af Enghusets proces er væsentlig og skal være varig til
den grønne daginstitution er fuldt etableret.



Forvaltningen vil samarbejde med ledelsen og personalet om at omstille Enghuset til en grøn
daginstitution. Omstillingen og udviklingen vil bygge på en tæt dialog og funderes på
kompetenceudvikling, som blandt andet gennemføres af lederen af Naturcenter Kildegården.

Forvaltningen vil løbende vurdere potentialet i både grønne daginstitutioner og målrettet
profilering. Dette med henblik på at vurdere mulige fremtidige initiativer.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Børne- og Uddannelsesudvalget

BESLUTNING
Tiltrådt.

Udvalget beder forvaltningen om løbende at orientere udvalget om status på
omstillingen.



KKR - Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede socialområde og
specialundervisning

RESUME
Kommunalbestyrelserne har ansvaret for udarbejdelse af en Rammeaftale for det
specialiserede socialområde og specialundervisning. KKR Hovedstaden varetager
opgaven på vegne af kommunerne. Fristen for indsendelse af Rammeaftale 2021-2022
til Socialstyrelsen er grundet COVID-19 rykket til den 1. december 2020. Rammeaftale
2021-2022 skal derfor være behandlet i kommunerne og regionen senest den 30.
november 2020. Kommunalbestyrelserne har ansvaret for at afrapportere på Centrale
Udmeldinger fra Socialstyrelsen.

FORVALTNINGEN INDSTILLER
at Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede socialområde og specialundervisning
godkendes.

Sagsfremstilling
Rammeaftale 2021-2022
Rammeaftalen har fokus på de aftaler, der er indgået for 2021-2022 om styring og udvikling af
det tværgående specialiserede socialområde og specialundervisning. I de tekniske bilag til
Rammeaftalen findes uddybende beskrivelser af kapacitet, belægning, udviklingsprojekter,
fokusområder m.v. Takstaftalen for 2021-2022 lyder: At udgifter per dag i de takstbelagte
tilbud på det specialiserede socialområde og specialundervisningsområde til og med 2022
maksimalt må stige med pris- og lønfremskrivningen i forhold til pris- og lønniveauet i 2019.

Det overordnede udviklingsstrategiske fokus i Rammeaftalen 2021-2022 er kvalitet. Dette
fokus konkretiseres i arbejdet med 1) Udvikling af en relevant og aktuel tilbudsvifte, og 2)
Kommunale indsatser til borgere med psykiske lidelser.

Som noget nyt indeholder Rammeaftale 2021-2022 en ny økonomimodel, hvor kommunerne
inviteres til at deltage i fælles udvikling af nye pladser til udvalgte målgrupper. Desuden
indeholder Rammeaftalen en ny monitoreringsmodel med data og ny viden om det
specialiserede socialområde. Monitoreringsrapporterne er udsendt til kommunerne før sommer
2020.

Kommunalbestyrelserne har ansvaret for at afrapportere på Centrale Udmeldinger fra
Socialstyrelsen. Det sker i forbindelse med den årlige fastlæggelse af Rammeaftalen og fristen
er derfor den 30. november 2020 (jævnfør. sag om Rammeaftalen).
Socialstyrelsen kan komme med en Central Udmelding, hvis de vurderer, at der er risiko for
afspecialisering, eller hvis det vurderes, at de nødvendige indsatser og tilbud til en målgruppe
omfattet af den nationale koordinationsstruktur ikke eksisterer. KKR Hovedstaden varetager
opgaven på vegne af kommunerne.



Vedhæftet er tre kommunale afrapporteringer på hovedstadsregionens Centrale Udmeldinger
til godkendelse. KKR Hovedstaden har på møde den 7. september 2020 anbefalet, at
kommunerne og Region Hovedstaden godkender de kommunale afrapporteringer på de
Centrale Udmeldinger.

Hovedstadens Centrale Udmeldinger
Socialstyrelsen udsendte i vinteren 2019/2020 tre Centrale Udmeldinger om henholdsvis
Udsatte gravide kvinder med skadeligt rusmiddelbrug (med behov for døgnbehandling),
Borgere med udviklingshæmning og dom til anbringelse i sikret afdeling, samt Borgere med
svære spiseforstyrrelser. Kommunerne og de højt specialiserede tilbud på områderne i
hovedstadsregionen har afrapporteret på de Centrale Udmeldinger, og på baggrund heraf er
der udarbejdet afrapportering for hver af de Centrale Udmeldinger. Socialstyrelsen skal med
udgangspunkt i afrapporteringerne foretage en samlet vurdering af tilbudsstrukturen på de tre
målgrupper på landsplan.

Med hensyn til ændringer i rammeaftale 2021-2022, henvises til bilaget "Oversigt over
ændringer i Rammeaftale 2021-2022 i forhold til Rammeaftale 2019-2020".

Sagen behandles ligeledes i Familie- og Forebyggelsesudvalget og Sundheds- og
Voksenudvalget.

Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede socialområde og specialundervisning har
været i skriftlig høring i Handicaprådet. Handicaprådet forholder sig positivt til elementerne i
rammeaftalen, hvad angår fokus på kvalitet samt en ny økonomimodel. Handicaprådets
høringssvar er vedhæftet som bilag.

Lovgrundlag
Lov om social service kap. 2 (kommuner og regioner), § 6 stk. 2 og 3.

ØKONOMI
Der forventes ingen væsentlig økonomisk effekt på baggrund af Styringsaftalen i
Rammeaftale 2021-2022.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

BESLUTNING
Tiltrådt.



Forslag fra Socialistisk Folkeparti (F)

RESUME
Socialistisk Folkeparti (F) har sendt et forslag, som ønskes optaget på dagsordenen til
møde i Børne- og Uddannelseudvalget den 27. oktober 2020.

Sagsfremstilling
Antimobbestrategi- og handleplaner
Er skolernes indsatser og værktøjer tilstrækkeligt til at forhindre mobning i almindelighed og
alvorlige episoder i særdeleshed?

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

ØKONOMI
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Børne- og Uddannelsesudvalget

BESLUTNING
Forslaget blev drøftet.



Meddelelser - Åbent møde

Meddelelser

Ferieplan for skoleåret 2021/2022.

Orientering om status på skolekapacitetsprojektet og etablering af ny daginstitution på
Herlev Byskole afd. Eng.

Orientering om Lindehøjskolen.

Orientering om at Lindehøjskolen er udtaget til tilsyn med overholdelse af
undervisningsmiljøloven.

BESLUTNING

Ferieplan for skoleåret 2021/2022 er taget til efterretning.

Orientering om status på skolekapacitetsprojektet og etablering af ny daginstitution
på Herlev Byskole afd. Eng er taget til efterretning.

Orientering om Lindehøjskolen er taget til efterretning.

Orientering om, at Lindehøjskolen er udtaget til tilsyn med overholdelse af
undervisningsmiljøloven, er taget til efterretning.
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