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Regnskab 2017 - Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling

15. Regnskab 2017 - Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsnr. 163-2018-3247/Dok.nr. 163-2018-23382

Sagen sidst behandlet:

Beslutningskompetence:
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling:
Arbejdsmarkedsudvalgets samlede nettobudget udger 333,2 mio. kr.
Det samlede regnskabsresultat for Arbejdsmarkedsudvalgets omrade viser et nettomindreforbrug pa 9,1 mio. kr.

Af de veesentligste afvigelser kan naevnes:

- Nettomerindtaegt pa 1,9 mio.kr. vedr. tilbud til udleendinge, som primeert skyldes merindtaegt vedr. refusion pa grund
af hgjere grundtilskud og resultattilskud for bestaet danskprgve, uddannelse eller ordinaer beskeeftigelse.

- Mindreforbrug pa netto 8,8 mio.kr. vedragrende fartidspensioner, som kan henfares til feerre antal helarspersoner
(Der er 739 helarspersoner der er pa fartidspension og der er budgetlagt med 836 helarspersoner). Endvidere
merindteegt vedr. mellemkommunal refusion.

- Nettomerforbrug vedr. kontanthjeelp og uddannelseshjaelp pa netto 1,6 mio.kr., som kan henfgres til at den
gennemsnitlige kontanthjeelpsydelse har veeret hgjere end budgetmaessigt forudsat.

- Nettomerforbrug pa 1,3 mio.kr. vedrgrende Igntilskud til fleksjob, som kan henfgres til at den gennemsnitlige
fleksjobydelse har veeret hgjere end budgetmaessigt forudsat.

- Merforbrug pa 1,2 mio.kr. vedrgrende ledighedsydelse, som kan henfares til flere helarspersoner (regnskab 2017
59 helarspersoner — budget 2017 40 helarspersoner).

- Mindreforbrug pa netto 2,8 mio.kr. vedrgrende beskaeftigelsesordninger, skyldes primeert feerre udgifter til personlig
assistance samt reduceret brug af private leverandgrer til dagpenge og kontanthjselpsmodtagere.

Regnskabsoversigt er vedhaeftet som bilag.
Forvaltningen indstiller:

At regnskabet for 2017 for Arbejdsmarkedsudvalgets omrade godkendes.

Bilag
163-2018-30940 Regnskabsrapport - Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutning:
Arbejdsmarkedsudvalgets magde den 19. marts 2018:
Afbud: Ingen


kmdedhvis:163-2018-30940




Projekt Feellesskab og Bevaegelse

Sagsfremstilling

16. Projekt Fallesskab og Bevagelse

Sagsnr. 163-2017-19777/Dok.nr. 163-2018-23732

Sagen sidst behandlet:

Beslutningskompetence:
Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling:

Som del af introduktionen til Arbejdsmarkedsudvalget, orienterer Center for Job, Unge og Borgerservice om Herlev
Kommunes Projekt Feellesskab og Beveegelse, der via motion og feellesskab, og ved at skabe netvaerk og en sund
personlig udvikling, understgtter unge i at komme i gang med og fastholde ordinzer beskaeftigelse eller uddannelse.
Projektet er startet i september 2017 og Igber frem til juni 2018. Projektet finansieres af interne ressourcer, en
virksomhedskonsulent fra "Saxbo” og en psykiatrimedarbejder fra Center for Omsorg og Sundhed.

Projektet er malrettet unge mellem 18 og 29 ar der ikke er kommet i gang med uddannelse eller job efter
grundskolen, aktivitetsparate unge mellem 18 og 29 ar der ikke er klar til uddannelse grundet komplekse
problemstillinger af social- eller helbredsmaessig karakter, dagpengemodtagere under 35 ar som trods uddannelse
har haft sveert ved at komme i beskaeftigelse, og unge flygtninge op til 35 ar der er kommet til Danmark indenfor de
sidste to ar.

Medio februar 2018 var der i alt 14 unge tilknyttet projektet, 11 aktivitetsparate og 3 uddannelsesparate.

Projektet bestar af et 12 maneders forlab med to ugentlige mgdedage, med fokus pa motion, som udgangspunkt
fodbold, samt personlige samtaler og feelles temaer.

Projektet er et partnerskab mellem B1973 i Herlev, Center for Job, Unge og Uddannelse og Center for Omsorg og
Sundhed i Herlev Kommune. Der er desuden indgaet aftaler med lokale virksomheder fra Herlev og omegn om
statte til projektet i form af virksomhedspraktik, job m.v., for derved at skabe et teettere samarbejde med det lokale
erhvervsliv.

Pa mgdet vil projektleder Casper Hansen forteelle naermere om projektets formal og indhold, herunder de tidligere
erfaringer med saerlige forlgb for unge der har sveert ved at komme i gang med og fastholde uddannelse eller job.

Forvaltningen indstiller:
At orienteringen tages til efterretning.

Bilag
163-2018-41533 Slides - Projekt feelleskab og beveegelse



kmdedhvis:163-2018-41533




Status og drgftelse af kontanthjeelpsmodtagere fra ikke-vestlige lande

Sagsfremstilling

17. Status og droftelse af kontanthjalpsmodtagere fra ikke-vestlige lande

Sagsnr. 163-2017-19777/Dok.nr. 163-2018-27391

Sagen sidst behandlet:

Beslutningskompetence:
Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling:
Forvaltningen fremleegger oversigt over udviklingen i andelen af kontanthjeelpsmodtagere fra ikke-vestlige lande
(bade indvandrere og efterkommere), fordelt efter kan, visitationskategori og alder, 2015 — 2017.

I 2017 var der i alt 472 fuldtidspersoner der modtog kontanthjeelp i Herlev. Heraf udgjorde indvandrere fra ikke-
vestlige lande 30,7 procent (145 fuldtidspersoner) og efterkommere fra ikke-vestlige lande 3,4 procent (16
fuldtidspersoner).

| 2016 udgjorde andelen af indvandrere fra ikke-vestlige lande 31 procent (170 fuldtidspersoner) af det samlede
antal kontanthjeelpsmodtagere, og efterkommere fra ikke-vestlige lande 2,9 procent af det samlede antal (16
fuldtidspersoner).

| 2015 udgjorde andelen af indvandrere fra ikke-vestlige lande 31,7 procent (185 fuldtidspersoner) af det samlede
antal kontanthjeelpsmodtagere, og efterkommere fra ikke-vestlige lande 2,7 procent af det samlede antal (16
fuldtidspersoner).

Andelen af indvandrere fra ikke-vestlige lande, der modtog kontanthjeelp i 2015-2017, er séledes faldet fra 31,7
procent i 2015 til 30,7 procent i 2017, mens andelen af efterkommere fra ikke-vestlige lande er steget fra 2,7 i 2015
til 3,4 procenti 2017.

Ses der samlet pa gruppen af indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande, der modtog kontanthjeelp i 2015
-2017, udgjorde antallet i alt:

161 fuldtidspersoner i 2017, heraf 68 maend og 93 kvinder.
186 fuldtidspersoner i 2016, heraf 79 maend og 107 kvinder.
201 fuldtidspersoner i 2015, heraf 88 maend og 113 kvinder.

Fordelt efter visitationskategori, fordelte den samlede gruppe af indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige
lande mellem:

22,4 procent jobparate (36 fuldtidspersoner) og 75,8 procent aktivitetsparate (122 fuldtidspersoner) i 2017. 3 var
uoplyst

23,1 procent jobparate (43 fuldtidspersoner) og 75,8 procent aktivitetsparate (141 fuldtidspersoner) i 2016. 2 var
uoplyst

20,4 procent jobparate (41 fuldtidspersoner) og 77,61 procent aktivitetsparate (156 fuldtidspersoner) i 2015. 4 var
uoplyst



Andelen af jobparate indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande har saledes svinget mellem 20,4 og 23,1
procent i 2015-2017 (112-143 fuldtidspersoner), mens andelen af aktivitetsparate er faldet fra 77,6 procent i 2015 til
75,8 procent i 2017 (156-122 fuldtidspersoner).

Nedenfor ses aldersfordelingen i den samlede gruppe af indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande i
2017:

16-19 ar: 0
20-24 ar: 0
25-29 ar: 4
30-34 ar: 21
35-39 ar: 28
40-44 ar: 32
45-49 ar: 29
50-54 ar: 21
55-59 ar: 14
60-64 ar: 10
65+ ar: 0

2 var uoplyst.

Pa meadet vil teamleder Lene Christensen redeggre for de nuveerende indsatser for kontanthjaelpsmodtagere med
ikke-vestlig baggrund med henblik pa en feelles droftelse.

Forvaltningen indstiller:
At nuveerende og fremtidige indsatser for kontanthjaelpsmodtagere fra ikke-vestlige lande drgftes.

Bilag
163-2018-39731 Slides vedr. indsatsen for kontanthjaelpsmodtagere med ikke-vestlig
baggrund
Beslutning:
Arbejdsmarkedsudvalgets magde den 19. marts 2018:
Afbud: Ingen

Taget til efterretning.


kmdedhvis:163-2018-39731

Nye rapporter og initiativer pa beskaeftigelsesomradet

Sagsfremstilling

18. Nye rapporter og initiativer pa beskaftigelsesomradet

Sagsnr. 163-2017-19777/Dok.nr. 163-2018-30082

Sagen sidst behandlet:

Beslutningskompetence:
Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling:
Forvaltningen orienterer om fglgende nye rapporter og initiativer pa beskaeftigelsesomradet:

- Nyt fra Det Regionale Arbejdsmarkedsrad for Hovedstaden, modtaget den 19. februar 2018.

Forvaltningen indstiller:
At orienteringen tages til efterretning.

Bilag
163-2018-30083 Nyt fra Det Regionale Arbejdsmarkedsrad for Hovedstaden, februar 2018
Beslutning:
Arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 19. marts 2018:
Afbud: Ingen

Taget til efterretning.


kmdedhvis:163-2018-30083

Meddelelser - Abent mgde

Sagsfremstilling

19. Meddelelser - Abent magde

Sagsnr. 163-2017-12424/Dok.nr. 163-2017-103553

Beslutning:
Arbejdsmarkedsudvalgets magde den 19. marts 2018:

Afbud: Ingen

Et spargsmal fra Ibrahim Benli (J) vedr. NemID, blev drgftet.
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