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Punkt 102: Indgielse af aftale med Movia om visiteret kersel

88.12.00G01-4-25
Resume

Herlev Kommune anvender i dag taxi og minibusser til borgerkersel. Ordningerne er praeget af hgje priser og
kvalitetsproblemer. Movias kerselsordninger vurderes at kunne sikre lavere og mere forudsigelige priser, bedre
kontraktstyring og en mere stabil service.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

1. At Herlev Kommune tilslutter sig Movias ordninger FlexKommune, FlexKommune+ og FlexRute for de relevante karsler, jf.
vedhaftede notat.

2. At de relevante taxakersler for Tvarfaglige Indsatser samt minibuskersel til aktivitetscenter mv. overgér til Movia pr. den 1.
december 2025.

3. At de resterende kersler (taxakersel) overgér til Movia 1. kvartal 2026.

4. At forvaltningen gennemforer et udbud af taxakersel i efteraret 2025 for de karsler, der fortsat har behov for traditionel
taxabetjening.

Sagsfremstilling

En reekke borgere i Herlev Kommune har dagligt behov for transport til skole, dagcenter, aktivitetscenter og andre tilbud. I dag sker
dette via to aftaler: Taxa (Dantaxi) og minibus (HB Care).

Der opleves udfordringer ved de nuverende ordninger:

» Taxaordningen er dyr og giver begranset styring. Priserne afthenger af chauffornes rutevalg og afregningsformen giver ikke
incitament til effektivisering. Borgerne transporteres i vidt omfang som solokersler, selv hvor samkersel kunne vaere en
mulighed.

o HB Care har leveret mange forsinkelser, hvilket har skabt utryghed for borgerne og forstyrret planlaegningen hos f.eks.
genoptreningen.

Som alternativ til de ordninger Herlev Kommune har i dag, tilbyder Movia tre ordninger: FlexKommune, FlexKommune+ og
FlexRute. Ordningerne kan daekke samme behov som i dag, men med vasentlige fordele:

* Mere stabil kersel, da Movia stiller systematiske krav til leverandererne og folger op med omfattende kontrol.
 Starre sikkerhed for kvaliteten, fordi Movia som stor kunde har bedre muligheder for at sikre kontraktoverholdelse.
» Bedre gkonomisk styring, da Movia anvender en ensartet prisstruktur, der forventes at ligge lavere end taxiordningen.

Borgerne vil i nogle tilfelde opleve mere samkersel, men kun hvor kommunen vurderer, at det er fagligt forsvarligt. Det er vigtigt at
understrege, at eget samkersel ikke er en serviceforringelse i forhold til de bevillinger, der er givet, men en mere effektiv udnyttelse
af ressourcerne. Serligt for borgere, der kerer i minibusser, vil &ndringen iser betyde mere stabil drift, mens der forventes lavere
udgifter end ved taxakersel og en bedre kvalitet end ved nuvarende minibuskersel.

Personbiler, der kerer for Movia, skal veere emissionsfrie, og for minibusser indfases tilsvarende krav frem mod 2030. Indfasningen
athanger af minibussernes razkkevidde, da de kerer mange kilometer dagligt.

Videre forleb:

» Relevante taxakersler for barn og unge samt minibuskersel overgéar til Movia pr. den 1. januar 2026.
e (vrige karsler overgér 1. kvartal 2026.

Ordningen forventes at reducere udgifterne til personbefordring. Udgifterne athaenger dog af brugen af ordningen, hvorfor de
okonomiske konsekvenser evalueres af Stab for @konomi og Indkaeb efter 2. kvartal 2026. Er der bevillingsmessige konsekvenser
fremlaegges en sag herom.

Sagen behandles sideordnet i Borne- og Uddannelsesudvalget, Familie- og Forebyggelsesudvalget samt Sundheds- og
Voksenudvalget.

Leder af Inkeb & Udbud Flemming Hansen deltager under punktet.



Lovgrundlag

Serviceloven og Udbudsloven.
Okonomi

Intet at bemerke.
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen
Beslutning

Redegorelse om forskelle i Herlev Kommunes social- og arbejdsklausuler og Movias tilsvarende krav sendes til udvalgets
medlemmer pé mail.

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Tiltradt.
Ad 3.: Tiltradt.
Ad 4.: Tiltradt.

Bilag

Notat om Movia



Punkt 103: Tilgeengelighedsvandring 2025

00.01.00A00-19-24
Resume

Den 4. september 2025 blev den forste tilgeengelighedsvandring afholdt i Herlev Kommune. I denne sammenhaeng dreftes konceptet
for tilgeengelighedsvandringen, herunder opbakning til en eventuel gentagelse i 2026. Der gives desuden en status pa opfelgning af
de observationer, der blev gjort under vandringen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

1. At konceptet for tilgeengelighedsvandring 2025 dreftes, herunder opbakning til udferelse af en eventuel
tilgeengelighedsvandring i 2026.
2. At praesentation af status pa opfelgning af tilgengelighedsvandringens observationer tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Koncept for tilgeengelighedsvandring 2025

Handicapréadet besluttede i november 2024 at udvikle et koncept for en tilgeengelighedsvandring 1 Herlev Kommune i 2025.
Konceptet blev konkretiseret pd Handicapradets mede i februar 2025. Da malgruppen ogsa omfattede borgere inden for
eldreomradet, blev repraesentanter herfra inviteret til at deltage i planlegning og afvikling af vandringen.

Formalet med tilgengelighedsvandringen var at give deltagerne en konkret fysisk oplevelse af, hvor og hvordan borgere med
funktionsnedsattelse oplever barrierer i byrummet.

Temaet for vandringen i 2025 var gangbesvarede borgere, herunder brugere af kerestole, el-kerestole og rollatorer.

Forud for vandringen etablerede DH Herlev kontakt til to interesserede borgere. £Aldrerddet udpegede ligeledes deltagere sammen
med Sundheds- og Voksenudvalget samt Miljg-, Klima- og Teknikudvalget. Fra forvaltningen deltog repraesentanter fra By og
Feellesskab samt det voksensociale omrade.

Reprasentanter fra borgergruppen og ZAldreradet deltog sammen med forvaltningen i den konkrete planlaeegning op til vandringen.
Pé selve dagen deltog cirka 10 personer fra rdd, udvalg og forvaltning.
Tilgeengelighedsvandringen fandt sted i Herlev Bymidte.

Resultat af tilgeengelighedsvandringens observationer

Ruten startede ved Herlev Kirke og gik gennem krydset Herlev Bygade/Herlevgardsve;j, videre mod Herlev Medborgerhus, hen over
medborgerhusets grund til stien, til venstre mod Hjortespringvej og frem til krydset ved Herlev Ringvej. Turen fortsatte ad
Tornerosevej, gennem Posthustunnellen til parkeringskalderen og med elevatoren op til Springvandstorvet.

Undervejs blev der foretaget en reekke planlagte stop, hvor observationer blev noteret. Disse observationer og status for opfelgning
fremgér af vedhaeftede bilag.

Praesentation og dreftelse finder ogsa sted pa Milje-, Klima- og Teknikudvalget den 24. november 2025. Sagen vil blive forelagt
Handicap- og ZAldreradet i november 2025.

Specialkonsulent i Grenne omrader & Mobilitet Lone Aarge deltager under punktet.
Lovgrundlag

Intet at bemeerke.

Okonomi

Udbedringer af tilgeengeligheden, der vedrerer Herlev Kommunes veje og omréder, er i ar prioriteret under vejdrift i Drift og Service.

Et udestdende tiltag i 2026 vedrerende en overkersel ved Medborgerhuset, estimeret til 0,1 mio. kr., soges udbedret som en del af
frigivelsessagen for anlaegspuljen til Trafiksikkerhed og Stejbekampelse i 2026.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning



Ad 1.: Droftet.
Ad 2.: Taget til efterretning med en bemarkning om, at et samlet udvalg fremover ensker en involvering af Handicapradet,
Aldreradet og andre relevante udvalg for at sikre en handicapvenlig by.

Bilag

Opsamling pa tilgengelighedsvandring den 4. september 2025



Punkt 104: Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter
& Selvhjaelp Herlev

00.16.00A08-1-24
Resume

Partnerskabsaftalen for 2026 mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev fremlagges til godkendelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at partnerskabsaftalen for 2026 mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter & Selvhjelp Herlev godkendes.
Sagsfremstilling

I januar 2025 blev der indgéet en partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev.
Partnerskabsaftalen er geeldende for ét ar ad gangen, hvorefter den fornyes. Der leegges hermed op til en godkendelse af en
partnerskabsaftale geeldende for 2026.

Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev er en professionel organisation med bade ansatte og en bestyrelse. Centeret er en del af
Landsorganisationen FriSe (Frivilligcentre & Selvhjelp Danmark) og arbejder ud fra kvalitetsstandarder, der er udarbejdet af FriSe
og Socialstyrelsen. Ud over bevillingen fra Herlev Kommune modtager centeret ogsa en grundbevilling fra Social- og
Boligministeriet pa 400.000 kr., som indgér i den statslige satspuljeaftale.

Herlev Kommune bidrager til at skabe opmarksomhed omkring Frivilligcenter & Selvhjealp Herlevs tilbud, hvilket blandt andet
indeberer formidling af tilbuddene til relevante afdelinger og medarbejdere i forvaltningen og generelt skabe bedre forbindelse
mellem kommunen og Frivilligcenteret. Partnerskabsaftalen inspirerer endvidere til samarbejde ved, at Frivilligcenter & Selvhjelp
Herlev deltager pa et drligt mode i Sundheds- og Voksenudvalget, hvor synlighed, samarbejdssnitflader og meningsudveksling er pa
dagsordenen. Derudover afholdes lebende samarbejds- og udviklingsmeder med afdelingerne, herunder Sekretariat for Velfaerd, for
at sikre en lobende dialog og justering af samarbejdsfladerne.

Frivilligcenter & Selvhjelp Herlevs formal er:

» Atudvikle og synliggere det frivillige arbejde samt at veere med til at skabe et mangfoldigt lokalsamfund, hvor alle har
mulighed for at yde en frivillig indsats eller deltage i en frivillig aktivitet/foreningsliv.

» At etablere selvhjelpstilbud og netvarksaktiviteter for borgere, der savner faellesskab og netvaerk eller star i en svaer
livssituation.

» At styrke samarbejdet mellem kommune og foreningsliv og i samarbejde finde lgsninger pa civilsamfundsudfordringer til
gavn for alle herlevborgere.

» At fundraise til metode- og udviklingsprojekter til gavn for foreninger, frivillige og borgere.

Indsatser:

» Udvikling af det frivillige arbejde og foreningsliv ved at yde konsulentbistand og vejledning til det lokale foreningsliv.
» Etablering af selvhj®lps- og netvarksaktiviteter, som har til formal at skabe ligevaerdige feellesskaber for mennesker, som star
i en sver livssituation og/eller mangler netverk.

Samskabelse, fundraising og udvikling

Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev og Herlev Kommune arbejder taet sammen, saledes initiativer og aktiviteter kommer til gavn for
foreningslivet og sarbare herlevborgere. Ud over generelt at udvikle og styrke det frivillige arbejde i Herlev Kommune samt at
tilbyde borgerne rammer for deres egne initiativer, star Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev ogsa for en rakke selvhjalpstilbud og
netvaerksaktiviteter for borgere, der savner faellesskab og netvaerk, eller som stér i en sveer livssituation.

Af helt konkrete selvhjzlpstiltag kan naevnes:

» Selvhj®lps- og livsmestringsgrupper for voksne f.eks. Sorg og Flere mend i Fallesskaber.

« Ensomhedsgrupper, netvarkscafe for unge voksne Cafe Join Us, og Café Marielyst.

o Netvarks- og aktivitetsgrupper for voksne f.eks. Hemingway Club og Blixen Klub, og Café Marielyst.

» Herlevs Have, mental sundhed gennem pasning af haven samt at veaere en del af et feellesskab gennem planleegning af
aktiviteter i haven.



Herlev Kommune stotter Friviligcenter & Selvhjalp Herlev med 1.060.000 kr. i driftstilskud 2026 samt 407.000 kr i husleje, da
Herlev Kommune stiller ejendommen Herlev Hovedgade 172 til radighed.

I den vedhaftede partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev for 2026 kan laeses mere om
indsatserne i Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev.

Arsrapport og regnskab for 2025 fremlaegges pa Frivilligcentrets arlige generalforsamling i foraret 2026. Arsrapport og endeligt
regnskab fremlegges efterfolgende til orientering for Sundheds- og Voksenudvalget pa et mede i foraret 2026.

Udviklingskonsulent i Sekretariatet for Velfeerd Mette Serensen deltager under punktet.
Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

Intet at bemarke.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Nér Frivilligcenter & Selvhjelp Herlev besoger udvalget i foraret 2026 og praesenterer deres arsberetning, vil Frivilligcenter &
Selvhjlp fremlaegge et bud pa, hvorledes indsatserne i Frivilligcentret kan evalueres.

Tiltradt.
Bilag

Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter & Selvhjelp Herlev 2026



Punkt 105: Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune og Natteravnene

03.10.20A08-1-24
Resume
Partnerskabsaftalen for 2026 mellem Herlev Kommune og Natteravnene fremlaegges til godkendelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

1. At partnerskabsaftalen for 2026 mellem Herlev Kommune og Natteravnene i Herlev godkendes.
2. At evalueringen af aktiviteter fra 2025 tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Partnerskabsaftalen mellem Herlev Kommune og Natteravnene er geeldende for ét ar ad gangen. Der laegges hermed op til en

godkendelse af partnerskabsaftalen geeldende for 2026.

Natteravnene i Herlev er stiftet i april 2017. Frivillige voksne i Natteravnene bidrager til at @ge trygheden blandt bern og unge i
Herlev. Natteravnene er synlige i det offentlige rum og tilgeengelige for en snak med de unge, der selv ensker at tale med
Natteravnene. Natteravnene i Herlev er efterhdnden godt kendt af de fleste i bybilledet, hvor mange borgere ved, at Natteravnene
deler ud af vand, bolsjer, kondomer mm. Dette skaber en god og tryghedsskabende dialog.

Det er onsket med partnerskabsaftalen, at Natteravnene i Herlev og Herlev Kommune satter fokus pd en reekke indsatser, der har til
formal:

« At bidrage til oget livsglade, trivsel og gode fallesskaber isaer blandt bern og unge i Herlev.
« At skabe gget social verdi og vere forebyggende gennem voksentilstedeverelse, ansvarlighed, engagement og omsorg.
o At bidrage til tryghed rundt i byen om aftenen og natten i Herlev Kommune.

En medarbejder i Tryghed og Fellesskaber under UngHerlev modes en gang i kvartalet og har derudover kontakt ved serlige
handelser. Medarbejderen forteller, at Natteravnene er et fint supplement til det forebyggende arbejde i lokalomréadet.

Af partnerskabsaftalen for 2026 mellem Herlev Kommune og Natteravnene fremgar de enkelte aktiviteter, som Herlev Kommunes
stotter skonomisk. Partnerskabsaftalen for 2026 mellem Natteravnene i Herlev og Herlev Kommune er vedhaftet som bilag. En
evaluering af aktiviteterne 1 2025 viser positive tilbagemeldinger af Natteravnenes aktiviteter. Uddybende beskrivelser kan ses i
vedhzaftede bilag.

Herlev Kommune stotter Natteravnene med 32.000 kr. 1 2026.

Udviklingskonsulent i Sekretariatet for Velfeerd Mette Serensen deltager under punktet.
Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

Intet at bemerke.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Taget til efterretning.

Bilag
Natteravnene - evaluering 2025

Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune og Natteravnene 2026



Punkt 106: Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune, Rode Kors Herlev
og Ungdommens Rede Kors

03.10.20A08-2-24
Resume
Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune, Rede Kors, Herlev og Ungdommens Rade Kors fremlegges til godkendelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller
1. At en ny felles partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune, Rede Kors Herlev og Ungdommens Reade Kors for 2026
godkendes.

2. At evalueringen af partnerskabsaftalen for Rede Kors Herlev for 2025 tages til efterretning.
3. At finansieringen af Ungdommens Rede Kors' aktivitet godkendes.

Sagsfremstilling
Herlev Kommune har gennem en arraekke haft en partnerskabsaftale med Rede Kors Herlev med henblik pa at statte folgende

udvalgte aktiviteter:

o Familienetveark.
» Venner Viser Ve;j.
» Vagetjeneste.

P4 Sundheds- og Voksenudvalgets mede den 27. november 2024 bad udvalget forvaltningen om at kigge nermere pa muligheden for,
at Ungdommens Rade Kors kunne blive en del af en ny faelles partnerskabsaftale.

Rede Kors Herlev og Ungdommens Rade Kors har en lang reekke snitflader og arbejder teet sammen i Herlev pé en reekke mader,
hvor de supplerer hinandens indsats for at stette samfundet og fremme humanitere verdier. Det galder for:

» Fealles arrangementer og aktiviteter.
» Projektarbejde og lokale initiativer.
» Falles frivilligarbejde.

e Mentorordninger.

Ungdommens Rade Kors indgér i partnerskabsaftalen med Ung2Ung i Herlev, som er en mad- og aktivitetsklub, der ensker at styrke
de unges sociale og relationelle kompetencer. Formalet er at give unge i sarbare og udsatte positioner, som ofte har et begranset
socialt netvaerk og manglende tiltro til egne evner, et feellesskab og dndehul 1 hverdagen. Aktiviteter og samarbejdet er naermere
beskrevet i den vedhaftede partnerskabsaftale.

Pé landsplan er Rade Kors' nationale beredskab i gang med at opbygge beredskab i Nordsjalland med fokus pa psykosociale
indsatser for at kunne traede til og supplere myndighederne, hvis behovet skulle opsta og har henvendt sig til Herlev Kommune.
Forvaltningen vil 1 2026 holde et made med afdelingen i Lyngby med henblik pa muligheder og samarbejder om eventuel
psykosocial stette og tryghedsskabende aktiviteter 1 krisesituationer som et supplement til beredskabsindsatsen i Herlev Kommune.

Herlev Kommune stotter Rede Kors Herlev med 36.000 kr. 1 2026 samt Ungdommens Rede Kors med 13.000 kr. Stetten til
Ungdommens Rade Kors sker via sarlig pulje under "Stette til tveergaende frivilligt arbejde".

Evalueringen af Rede Kors' aktiviteter i 2025 er endvidere vedhaftet.

Udviklingskonsulent i Sekretariatet for Velfaerd Mette Serensen deltager under punktet.
Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Intet at bemaerke.

Beslutningskompetence



Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Taget til efterretning.
Ad 3.: Tiltradt.

Bilag
Rede Kors Herlev - Evaluering 2025

Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune, Rade Kors Herlev og Ungdommens Rede Kors 2026



Punkt 107: Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune og Klausdal
Varkstederne

00.01.00A08-1-24
Resume

Partnerskabsaftalen for 2026 mellem Herlev Kommune og Klausdal Varkstederne fremlaegges til godkendelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

1. At partnerskabsaftalen for 2026 mellem Herlev Kommune og Klausdal Verkstederne godkendes.
2. At medlemsstatistikken for 2024 tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Klausdal Verkstederne er stiftet i 2003 som et aktivitetssted drevet af frivillige brugere. Alle myndige borgere i Herlev Kommune,
der star udenfor arbejdsmarkedet, kan optages som medlemmer. Hos Klausdal Varkstederne er der mulighed for, at brugerne kan
deltage i forskellige aktiviteter pa stedet.

Foreningens formal er at styrke brugernes personlige sdvel som sociale ressourcer gennem faellesskabet og brugernes aktive
indflydelse pa aktiviteterne, for derigennem at oge medlemmernes muligheder for progression, sociale fellesskaber og sterre
tilknytning til arbejdsmarkedet.

Partnerskabsaftalen er gensidigt forpligtende og setter fokus pa de forskellige aktiviteter hos Klausdal Verkstederne, og hvordan
aktiviteterne skaber progression for brugerne og styrker deres sociale og personlige ressourcer. Det gkonomiske tilskud fra Herlev
Kommune til Klausdal Verkstederne anvendes til drift af aktiviteter samt drift af aktivitetsstedet, herunder alarmsystem og
rengering. De narmere detaljer fremgar af partnerskabsaftalen.

Partnerskabsaftalen satter fokus pa en raekke indsatser, der har til formal:

» At udvikle brugernes faglige, personlige og sociale kompetencer gennem kreativt og praktisk arbejde via en bred vifte af
vaerkstedsmaessige aktiviteter.

o At brugerne gennem deres deltagelse i stedets miljaer, aktiviteter og faellesskaber far styrket deres selvvard, opbygget eller
genopbygget en tro pa sig selv, samt egne evner og muligheder.

» At danne trygge og meningsskabende rammer, som pa sigt styrker den enkeltes personlige og sociale kompetencer.

» At modvirke ensomhedsfalelse hos enlige borgere.

Partnerskabsaftalen for 2026 mellem Herlev Kommune og Klausdal Verkstederne er vedhaftet som bilag. Medlemsstatistik, som
fremadrettet angives for et helt kalenderar bagudrettet, er vedheftet som bilag. I medlemsstatistikken er variationerne over antal
besgg angivet.

I fordret 2025 blev Klausdal Varkstederne undersogt for skimmelsvamp pé baggrund af en mistanke om forekomst af
skimmelsvamp. Det viste sig, at der var skimmelsvamp i keramikverkstedet, hvorefter forvaltningen lukkede dette vaerksted ned.
Dette har stor indflydelse pa antallet af besog og aktiviteter i foreningen, da keramik er en meget besegt aktivitet for medlemmerne.
Pa denne baggrund har Klausdal Verkstederne og forvaltningen haft en dreftelse om, hvorvidt keramikverkstedet kan komme i brug
igen og under hvilke betingelser. Dette er pt. ikke afklaret, og forvaltningen er fortsat i gang med at undersege, hvilke muligheder der
vil veere for keramikfaciliteter pa Klausdalsbrovej 336 i fremtiden.

Klausdal Varkstederne vil i 2026 have som sit fokus i at opsege samarbejdspartnere med henblik pé at planleegge og gennemfore
feelles aktiviteter. Malet med dette er, at flere malgrupper og borgere far brugsadgang til lokaliteterne og far indblik i foreningens
muligheder for baredygtige feellesskaber og aktiviteter, der appellerer bredt til flere forskellige mélgrupper i Herlev Kommune. Dette
fokus er indskrevet i partnerskabsaftalen for 2026.

Herlev Kommune stotter Klausdal Varkstederne med 55.000 kr. 1 2026.

Udviklingskonsulent i Sekretariatet for Velfeerd Mette Serensen deltager under punktet.
Lovgrundlag
Intet at bemarke.

Okonomi



Intet at bemarke.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Taget til efterretning.

Bilag
Klausdal Varkstederne - Medlemsstatistik

Partnerskabsaftale mellem Herlev Kommune og Klausdal Varkstederne 2026



Punkt 108: Uddeling af § 18 midler 2026

27.15.12A21-1-24

Resume

Uddeling af midler til frivilligt socialt arbejde efter servicelovens § 18.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at indstillingerne som fremgar af det vedhaftede bilag med et samlet tilsagnsbeleb pa 118.000 kr godkendes.
Sagsfremstilling

Frivillige sociale foreninger kan sege Herlev Kommune om midler til frivilligt socialt arbejde efter servicelovens § 18. Herlev
Kommune har afsat 118.000 kr. til uddeling ved Servicelovens § 18, ZEldrelovens § 7 og Barnets Lov § 17. Indenfor
ansegningsfristen er der indkommet 23 ansggninger med en samlet ansegningssum pa 415.753 kr. Til sammenligning var der i
ansegningsrunden for 2025 ligeledes 23 ansegninger med en samlet ansggningssum pa 471.771 kr.

Sundheds- og Voksenudvalget har p& deres made den 18. juni 2025 dreftet kriterier for uddeling af § 18 midlerne for aktiviteter i
2026. Udvalget prioriterer folgende, at aktiviteterne har fokus pa felgende:

e Har borgere i Herlev Kommune som brugere/malgruppe.

o Fremmer samarbejdet mellem borgere, frivillige foreninger, netvaerk, private akterer, civilsamfund, kommune m.fl.

« Har fokus pa sérbare borgere eller borgere i en udsat livssituation, herunder sma patientforeninger, der arbejder pa tveers af
omliggende kommuner. I dette tilfaelde kan aktiviteten foregé uden for Herlev Kommune. Dog skal der fortsat vere ti borgere
fra Herlev som minimum (inkl. de frivillige).

Forvaltningen har pa denne baggrund udarbejdet et bilag med forslag til bevilling. Der er 14 foreninger, der tilgodeses i forslaget,
heraf far 11 foreninger en delvis bevilling. Bilaget er vedhzftet.

Foreninger har pligt til at indhente berneattester, nér frivillige arbejder med eller har ansvar for barn og unge under 15 ar.
Forvaltningen vil indhente tro- og loveerkleringer fra alle foreninger séledes, at foreningerne tilkendegiver over for Herlev
Kommune, at de har forstaet den lovmeessige forpligtelse, samt at de overholder den.

Udviklingskonsulent i Sekretariatet for Velfeerd Mette Serensen deltager under punktet.

Lovgrundlag

Servicelovens § 18, Aldrelovens § 7 og Barnets Lov § 17.

Okonomi

Intet at bemarke.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Tiltradt med bemaerkning om, at 10.000 flyttes fra Broen Herlev til Landsforeningen for PTSD ramte og parerende.

Bilag

Paragraf 18 midler - Overblik november 2025



Punkt 109: Kaldeanlaeg pa plejecentrene

27.42.00000-2-25

Resume

Forvaltningen fremlegger status pa udskiftning af kaldeanlaeg pé plejecentrene samt forslag om installation og finansiering af ESPA-
integration pa ABA-anleggene, som skal sikre, at brandalarmer automatisk overfores til personalets mobile enheder.

Udgiften udger 110.000 kr., og forvaltningen foreslar, at belgbet finansieres ved omdisponering af restmidler fra anleegsbevillingen

til indkeb af plejesenge.

Indstilling
Forvaltningen indstiller
1. At orienteringen om status pd udskiftning af kaldeanlaeg pa plejecentrene tages til efterretning.

2. At forslag til omdisponering af 110.000 kr. i 2025 til installering af ESPA-integration pd ABA-anleeggene finansieres af
anlegsbevilling til indkeb af plejesenge godkendes.

Sagsfremstilling

Udskiftningen af kaldeanlaeg pa plejecentrene, jf. sag 24 af den 26. marts 2025 pa Sundheds- og Voksenudvalget, er i gang. Der er
etableret netadgang, installeret teknisk udstyr og gennemfort undervisning af medarbejdere. Ibrugtagning forventes midt i januar
2026.

For at skabe sammenhang mellem brandalarmeringssystemet (ABA) og de nye kaldeanleeg skal der etableres ESPA 4.4.4-
integration. Integrationen betyder, at brand- og fejlalarmer automatisk videresendes til personalets mobile enheder, sa der kan
reageres hurtigt ved brand og evakuering. Losningen er nedvendig for at sikre et fuldt integreret og driftssikkert varslingssystem.
Den samlede udgift pa 110.000 kr. omfatter fire anlaeg. Et pa Larkegaard Center, et pa Lille Birkholm Center og to pa Herlevgaard
Center.

Funktionscef Pernille Bidsted deltager under punket.
Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Forvaltningen foreslar, at udgiften pa 110.000 kr. finansieres ved omdisponering af restmidler fra anlagsbevillingen til indkeb af
plejesenge i 2025, hvor der efter gennemfort indkeb resterer 212.000 kr., hvilket betyder, at udgiften kan afholdes inden for
bevillingen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen
Beslutning

Ad 1.: Taget til efterretning.
Ad 2.: Tiltradt.



Punkt 110: Flytning af Helhedsplejen Syd og Myndighedsomradet

82.25.00P20-1-25
Resume

I forleengelse af Sundheds- og Voksenudvalgets beslutning den 27. august 2025 fremlaegges et revideret forslag til en midlertidig
fysisk placering af Helhedsplejen. Forslaget skal sikre, at intentionerne i &ldreloven realiseres, og at medarbejdernes transporttid
reduceres.

Det foreslas, at Helhedsplejen Syd flytter til Horker 18, 1. sal sammen med Myndighedsomradet (Visitation og Hjelpemidler) for at
styrke samarbejdet med de udferende enheder og samtidig lette kapacitetspresset pa Raddhus Hjortespring.

Der har veeret dialog med medarbejderne i de bererte omréder, og der er generelt positiv tilslutning til bade sammenlagningen,
flytningen og den midlertidige placering.

Som besluttet i Budgetaftalen 2026 forbliver Helhedsplejen Nord i lokalerne pA Kommenhaven 17, og der etableres her fleksible
pladser, sa medarbejderne fra Myndighedsomradet og andre samarbejdspartnere far mulighed for at arbejde taet sammen med
Helhedsplejen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

1. At Helhedsplejen Syd samt Visitation og Hjelpemidler midlertidigt flyttes til lejemél pa Herker 18, 1. sal, og at der dermed
indgas en tredrig lejekontrakt med Wihlborgs A/S.

2. At der afsattes en anlaegsbevilling pa 720.000 kr. i 2026, til nyt anlaegsprogram Flytning af Helhedsplejen finansieret af
kommunens kassebeholdning, og at denne bevilling frigives til flytte- og etableringsudgifter, i forbindelse med flytning til
Horkeer 18.1.

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlagde pa madet i Sundheds- og Voksenudvalget den 27. august 2025 et forslag om flytning af den samlede
Helhedspleje for at understette @ldrelovens intentioner om at styrke det tvaerfaglige samarbejde og skabe mere sammenhangende
borgerforleb. Samtidig skulle flytningen sikre forbedrede fysiske rammer indtil Hammergérden star feerdig bade af hensyn til
medarbejdernes arbejdsmiljo og opgavelesningen i Helhedsplejen. P4 madet blev det besluttet, at der skulle udarbejdes en ny sag
med alternative modeller, der i hejere grad minimerer medarbejdernes transporttid og samtidig understetter bade driften af
Helhedsplejen og intentionerne i &ldreloven.

Med Budgetaftale 2026 er det efterfolgende besluttet, at Helhedsplejen i nord skal forblive i de eksisterende lokaler i Kommenhaven
indtil den samlede Helhedspleje samles pA Hammergéarden i 2029.

Denne sag fremlegger et forslag, der imedekommer ovenstidende beslutninger. Forslaget har til formal at sikre, at Helhedsplejens
fysiske rammer understotter:

» Samlokalisering af de relevante faggrupper i faste tvaerfaglige teams, sé borgerforleb og afgerelser hurtigt og fleksibelt kan
tilpasses af medarbejdere, der kender borgerne.

» En borgernr visitation.

» Minimering af transporttid for medarbejderne.

Helhedsplejen Nord

Helhedsplejen Nord forbliver i de eksisterende lokaler i Kommenhaven 17. Lokalerne vil blive tilpasset for at styrke samarbejdet
mellem Helhedsplejen, koordination og callcenter, og der vil blive etableret fleksible arbejdspladser til medarbejdere, der primaert
arbejder pa andre matrikler, men som lejlighedsvis bidrager i Helhedsplejen.

Helhedsplejen Syd
Det foreslés, at Helhedsplejen Syd, der i dag er placeret pa Herlevgaard Center, flytter til Horker 18, 1.sal, indtil Hammergarden star
feerdig. Lokalerne kan lejes fra den 1. februar 2026, og der udarbejdes en lejekontrakt, der udleber den 31. januar 2029.

Ligesom i Nord indrettes lokalerne med fokus pé at styrke det tvaerfaglige samarbejde og inkluderer — som i Nord — Helhedsplejen,
koordination og callcenter.

Myndighed - Visitation og Hjcelpemidler
Det foreslés, at Visitation og Hjelpemidler (i alt 26 medarbejdere), som i dag er placeret pd Radhus Hjortespring, flyttes til Horkeer



18, 1. sal sammen med Helhedsplejen Syd. Flytningen skal vaere med til at styrke det daglige tvaerfaglige samarbejde og dermed
sikre en mere borgernar og fleksibel visitation. Derudover imgdekommer den ogsa generel pladsmangel pa Radhus Hjortespring.

Involvering af berorte omrdder

Forslaget om sammenlagning, flytning og placering af den midlertidige lokalitet er blevet dreftet i MED-udvalgene for de bererte
omrader samt med de samlede medarbejdergrupper, som bakker op om flytningen. Sammenlaegningen af Helhedsplejen, Visitation
og Hjzlpemidler ses som en mulighed for at styrke det tveergdende samarbejde og understotte intentionerne i @ldreloven.

Indretning og anvendelse af lokationerne

Begge lokationer vil blive indrettet med fleksible arbejdspladser, som giver mulighed for at forskellige faggrupper péa eeldreomradet
lejlighedsvist kan arbejde pa lokationerne f.eks. terapeuter, ledere og administrative medarbejdere m.fl. Parkeringsforholdene rundt
om lejemalet pad Horkeer 18, 1. sal imgdekommer i gvrigt medarbejdernes og Helhedsplejens behov.

For at sikre, at indretningen af lejemalet bedst muligt understetter bade arbejdsmaessige behov, det tverfaglige samarbejde og
intentionerne i &ldreloven, nedsattes en indretningsgruppe med repraesentanter fra de relevante fagomrader. Gruppen skal bidrage
med input til behov og ensker, s lokalerne kan tilpasses formalet. Pa baggrund af disse input vil lokalerne pa Horkaer 18, 1. sal
saledes blive tilpasset med henblik pa at understette det daglige arbejde og samarbejde optimalt.

Safremt forslaget tiltreedes, underskrives den vedhaftede betingede erhvervslejekontrakt med Wihlborgs A/S for lokalerne pa Herkeaer
18, 1. sal, for en 3-arig periode geeldende fra den 1. februar 2026. Lejekontrakten er vedheaftet som lukket bilag af hensyn til
fortrolighed.

Lovgrundlag
Zldreloven, LOV nr. 1651 af 30/12/2024.
Okonomi

Forvaltningen anmoder om en anlagsbevilling i 2026 til et nyt anleegsprogram "Flytning af Helhedsplejen til flytte- og
etableringsudgifter". I forbindelse med flytning og overtagelse af lejemal forventes der udgifter pé i alt 720.000 kr. I disse er
indeholdt depositum pa fire maneders husleje, ombygningsbehov, etablering af IT - kabling og internet, opsatning af adgangskontrol,
indkeb af manglende inventar, samt udgifter til selve flytningen. Der anmodes om, at denne udgift finansieres af kommunens
kassebeholdning.

De samlede driftsudgifter pa 1,6 mio. kr. arligt i perioden den 1. februar 2026 til den 31. januar 2029 indeholder udgifter til husleje,
varme- og faellesudgifter, elforbrug, bortskaffelse af virksomhedsaffald, internetabonnement og andre IT-relaterede udgifter, samt
rengering og vinduespolering. De samlede driftsudgifter over den tre-arige lejeperiode belaber sig séledes til 4,8 mio. kr.

Der er med budgetaftalen for 2026 afsat 1,0 mio. kr. arligt fra 2026 til 2028, i alt 3,0 mio. kr. for lejeudgifter. Det udestaende
finansieringsbehov udger dermed 1,8 mio. kr., som finansieres inden for rammen.

Lejekontrakt samt fordeling af udgifter i projektet kan ses i de til sagen lukkede bilag, af hensyn til Wihlborg A/S gensidig
fortrolighed.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Beslutning

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Tiltradt.



Punkt 111: Budgetopfelgning pr. 30. september 2025 for Sundheds- og
Voksenudvalget

00.30.14G01-2-25
Resume

Forvaltningen har udarbejdet budgetopfelgning pr. den 30. september 2025, som fremlaegges til udvalgets orientering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at budgetopfelgningen pr. den 30. september 2025 tages til efterretning.
Sagsfremstilling
Budgetopfelgningen pr. den 30. september 2025 for Sundheds- og Voksenudvalgets omrader fordelt pa bevillinger.

I hele 1.000 kr. Korrigeret Forbrug Forbrugsprocent Forventet Afvigelse

budget pr- den 30.  pr. den 30. regnskab

2025 september  september 2025 2025

2025

Stabe 7.699 0 0,00 7.671 -28
Arbejdsmarked og 43.044 32.150 74,69 42.894 -150
Borgerservice
Kultur og Idreet 83 3 3,86 83 0
Sundhed, Voksne og  663.510 501.259 75,55 682.605 19.095
Aldre
Velfaerd / 11.202 4.589 40,97 10.172 -1.030
Sekretariatsfunktion
I alt Sundheds- og 725.538 538.002 74,15 743.425 17.887
Voksenudvalgets
omrader

Pé Sundheds- og Voksenudvalgets omrader ses et samlet forbrug pa 538,0 mio. kr. og en samlet forbrugsprocent pa 74,2. En mere
detaljeret forbrugsrapport pr. den 30. september 2025 er vedhaftet som bilag.

Bemarkninger:

» Der forventes et samlet merforbrug pa 19,0 mio. kr. under omradet Sundhed, Voksne og Zldre.

o Af dette merforbrug vedrerer 12,7 mio. kr., omradet Sundhed og Voksne. Heraf forventes et merforbrug pa 7,0 mio. kr. for
plejecentrene, primeert grundet lenudgifter, samt 6,0 mio. kr. pd Helhedsplejen som ogsé vedrerer sig lenudgifter.

« Der forventes et samlet merforbrug pa 6,7 mio. kr. under Voksen Social. Merforbruget kan primert henfores til keb af pladser
under Handicap og Psykiatri (6,0 mio. kr.), samt merforbrug pa botilbuddene Hegjsletten (0,8 mio. kr.) og Juvelhuset (0,6 mio.
kr.). Omvendt forventes et mindreforbrug pad Hjemvejen (-1,0 mio. kr.), hvilket skyldes feerre driftsudgifter og hjemtagelse af
flere statsrefusioner.

» Der forventes et mindreforbrug pa -1,0 mio. kr. under Sekretariatet for Velfaerd som skyldes ikke udmentet del af pulje
oremarket loft af @ldreomradet fra budgetaftalen 2024.

Den samlede budgetopfelgning for Herlev Kommune pr. den 30. september 2025 forelegges Okonomi- og Planleegningsudvalget
den 3. december 2025 og kommunalbestyrelsen den 10. december 2025.

Lovgrundlag
Intet at bemaerke.
Okonomi

Intet at bemaerke.



Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag til politisk sag 30.09.2025 - drift



Punkt 112: Meddelelser - Abent mede

00.22.04P35-6-21
Meddelelser

Der orienteres om:

» Projekt Hjemmehjelp med afsat i borgernes ensker og selvbestemmelse.

» Leverander af kersel af visiterede borgere.
» Afgorelse i Juvelhuset.
 Status pa arbejdsbeklaedning.

Beslutning

Der blev orienteret om:

e EduAdm.
o Samtilsyn pd Laerkegaard Center.

Taget til efterretning.



Punkt 113: Lukket: Meddelelser - Lukket mode

00.22.04P35-6-21
Intet.



Punkt 114: Lukket: Eventuelt

00.22.04P35-6-21
Regnskab 2024, Hojstensgaards Herlevlegat blev underskrevet.



Punkt 115: Underskriftsblad

00.22.04P35-6-21
Resume
Godkendelse af digitalt underskriftsblad.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at protokol og deltagelse i modet godkendes via det digitale underskriftsblad.
Beslutning

Protokollen blev underskrevet.
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