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Punkt 36: Status pa SSPs arbejde

15.00.00G01-40-20
Resume

Forvaltningen orienterer om SSP-teamets arbejde herunder tryghedskonsulentens arbejde med at forebygge utryghed og
fremme tryghed i Herlev Kommune.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

SSP-indsatsen i Herlev Kommune arbejder kriminalitetsforebyggende med fokus pa trivselsfremmende indsatser over for
de barn og unge, der udviser tegn pa mistrivsel og bekymrende adfzerd, samt deres foraeldre.

SSP-teamet varetager mange forskelligartede opgaver lige fra gadeplansarbejde, der skaber gget tryghed i byrummet og
EXIT-forleb til serlige indsatser i forhold til foreldre og unge. Derudover varetager SSP forebyggende arbejde pa
skolerne, hvor blandt andet SSP-medarbejderne og tryghedskonsulenten fast atholder trivselsfremmende undervisning for
3., 5. 0og 7. klasserne samt ad hoc-undervisning ved konkrete problemstillinger for enkelte klasser.

Tryghedskonsulentens arbejde

Herlev Kommunes tryghedskonsulent er forankret i SSP-teamet og har til formal at supplere og komplementere Herlev
Kommunes SSP-indsats. Hvor SSP-teamet primaert er fokuseret pa kriminalitetsforebyggelse hos unge borgere, har
tryghedskonsulenten et bredt fokus pé at forebygge utryghed og fremme tryghed i Herlev Kommune.

Nuvaerende og fremadrettede indsatser:

e Mentoropgaver.
Fritidsjobindsats.
Samarbejde med Securitas.
Herlev passer pa Herlev.
Bandepartnerskabet.

P4 medet vil teamleder for SSP Azam Aslani, og tryghedskonsulent Linda Liebst Nielsen give en status pa arbejdet,
herunder effekterne af de igangsatte indsatser.

Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Familie- og Forebyggelsesudvalget
Beslutning

Afbud:
Michele Mgller Amundsen (A)
Marco Anders Damgaard (A)

Taget til efterretning.



Punkt 37: Orientering om Omradeinstitutionen Dildhavens tilsynsrapport

27.03.26A00-1-20
Resume

Socialtilsyn Hovedstaden (herefter Socialtilsynet) har den 27. april 2021 aflagt uanmeldt tilsynsbesog pa
Omrédeinstitutionen Dildhaven (herefter Dildhaven). Socialtilsynet har pa baggrund af tilsynet godkendt Dildhaven, og
der er udarbejdet en ny tilsynsrapport.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om Dildhavens tisynsrapport tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Tilsynet bygger pa samtaler med beboere, medarbejdere og ledelse. Socialtilsynet vurderer pa baggrund af tilsynet, at det
er lykkedes Dildhaven at implementere sterstedelen af udviklingsarbejdet, der blev igangsat primo 2020 omkring sikring
af personaleressourcer, medarbejderkompetencer samt faelles tilgange og metoder, der er i overensstemmelse med den nye
malgruppes behov.

Dildhaven vurderes endvidere til i stor udstreekning at understette de unges uddannelse og/eller beskaftigelse samt evnen
til pa sigt at leve et selvsteendigt ungdomsliv.
Bade beboere og medarbejdere vurderes til at trives pa Dildhaven.

I tilsynsrapporten vurderer Socialtilsynet tilbuddet med udgangspunkt i kvalitetsmodellen for sociale tilbuds reekke af
temaer. Ved dette tilsyn har der vaeret fokus pa temaerne Malgruppe, metoder og resultater”, ”’Sundhed og trivsel” samt
”Organisation og ledelse”. De gvrige temaer stir som beskrevet ved tilsynene den 23. marts 2020 og den 8. juni 2020.

De tre temaer er angivet herunder sammen med tilsynets hovedkonklusioner og set i forhold til vurderingen i den seneste
tilsynsrapport.

Malgruppe, metoder og resultater

Vurderingen har bevaget sig fra i middel grad til i lidt over hej grad at arbejde ud fra falles metoder og tilgange, der er
relevante i forhold til mélgruppen. Der arbejdes med konkrete mél for den enkelte unge, som for langt de flestes
vedkommende indfties.

Sundhed og trivsel

Vurderingen har bevaeget sig fra i hej grad til i lidt over hgj grad at understette beboernes trivsel samt selv- og
medbestemmelse. Tilbuddets viden og indsats i forhold til de unges fysiske og mentale sundhed og trivsel modsvarer den
nuvarende malgruppes behov.

Organisation og ledelse

Vurderingen har bevaget sig fra i lidt over hgj grad til taet ved i meget hgj grad at have en kompetent og ansvarlig ledelse,
der er kendetegnet ved at drive tilbuddet fagligt og ekonomisk forsvarligt samt satte rammerne for den strategiske
udvikling.

Dildhavens tilsynsrapport 2021 er vedhaftet som bilag.

Lovgrundlag

BEK af Lov om socialtilsyn af 18. januar 2017, kap. 2, § 4 - Socialtilsynet godkender og ferer driftsorienteret tilsyn med
degntilbud efter Servicelovens § 66, stk. 1 (anbringelsessteder for bern og unge).

Okonomi

Intet at bemeerke.
Beslutningskompetence
Familie- og Forebyggelsesudvalget
Beslutning

Afbud:
Michele Mgller Amundsen (A)
Marco Anders Damgaard (A)



Taget til efterretning.
Bilag

Tilsynsrapport 2021 Dildhaven



Punkt 38: Ankestyrelsens ankestatistik og det sociale danmarkskort 2020 pa
Familie- og Forebyggelsesudvalgets omriade

27.69.00K07-2-20
Resume

Ankestyrelsen udarbejder hvert ar en kommuneopdelt statistik over det forudgaende érs afgerelser i klagesager pa social-
og beskaftigelsesomradet. Social- og Aldreministeriet offentligger desuden én gang érligt tre danmarkskort over
Ankestyrelsens omgerelsesprocenter pa det sociale omréde. Ankestatistikken og danmarkskortene foreleegges udvalgene
én gang arligt.

Forvaltningen indstiller

1. At Ankestyrelsens ankestatistik 2020 tages til efterretning.
2. At de to danmarkskort 2020 péd henholdsvis det samlede socialomrade og bernehandicapomradet tages til
efterretning.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen udarbejder hvert &r en kommuneopdelt statistik over det forudgidende ars afgerelser i klagesager pa social-
og beskaftigelsesomradet.

Social- og Aldreministeriet offentligger desuden én gang érligt kommuneopdelte danmarkskort over det forgangne ars
statistik over Ankestyrelsens afgerelser i klagesager efter lov om social service. Kommunernes Landsforening og
regeringen blev i1 Aftale om kommunernes ekonomi for 2020 enige om at nuancere danmarkskortene saledes, at
kommunerne blandt andet kan kommentere omgerelsesprocenten for egen kommune. Herlev Kommunes kommentarer
fremgar af danmarkskortene.

Kommunalbestyrelsen skal i henhold til retssikkerhedslovens § 79 b, jf. § 84 a, behandle danmarkskortene pé et made.
Kommunalbestyrelsen skal i henhold til Herlev Kommunes delegations- og Kompetenceplan desuden behandle
Ankestyrelsens ankestatistik. Ankestatistikken foreleegges Arbejdsmarkedsudvalget og bade ankestatistikken og
danmarkskortene foreleegges Familie- og Forebyggelsesudvalget og Sundheds- og Voksenudvalget i august 2021 og
efterfolgende Gkonomi- og Planlegningsudvalget og kommunalbestyrelsen i september 2021.

Formélet med orienteringen er at uddybe, hvordan Ankestyrelsen har forholdt sig til klagesagerne, og hvilke overvejelser

det har fort til i forvaltningen. Det kan f.eks. vere serlige fokuspunkter for den fremadrettede sagsbehandling, &ndringer

af sagsgange og procedurer m.v. eller mélrettet kompetenceudvikling, herunder i forhold til generelle sagsbehandlingsfejl,
der ikke nadvendigvis har haft betydning for selve afgerelsen, men som peger pa et behov for kvalitetssikring.

Forvaltningen vurderer helt overordnet, at der er den fornedne kvalitet i Herlev Kommunes sagsbehandling. Generelt er
der tale om konkret begrundede afgerelser; primert vedrerende mangelfuld sagsoplysning, og der er ikke tale om
alvorlige fejl af mere systematisk karakter.

Der vil fra forvaltningens side fortsat vaere fokus pa at fastholde og optimere kvaliteten i sagsbehandlingen. Der vil iser
vere fokus pa tilstreekkelig sagsoplysning og pé fyldestgerende begrundelser.

For en naermere gennemgang af statistikken henvises til det vedhaftede bilag.

Se danmarkskort for socialomradet
Se danmarkskort for bernehandicapomradet

Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade (retssikkerhedsloven) § 79 b, jf. § 84 a.
Lov om social service.

Okonomi
Intet at bemarke.
Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen


https://sm.dk/danmarkskort/2021/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2020
https://sm.dk/danmarkskort/2021/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2020

Beslutning

Afbud:
Michele Mgller Amundsen (A)
Marco Anders Damgaard (A)

Ad 1.: Taget til efterretning.
Ad 2.: Taget til efterretning.

Bilag
Notat om Ankestyrelsens ankestatistik og de sociale danmarkskort 2020

Lasevejledning til Danmarkskort over omgoerelsesprocenter 2021



Punkt 39: Samarbejdsaftale med Ungdommens Rede Kors om ungecafé pa
Omréadeinstitutionen Dildhaven

00.01.00A00-241-18
Resume

Omrédeinstitutionen Dildhaven (herefter Dildhaven) og Ungdommens Rede Kors ensker at indgé et samarbejde omkring
etablering og drift af en ungecafé i tilknytning til Dildhaven.

Forvaltningen indstiller

at det godkendes, at der indgas en samarbejdsaftale mellem Dildhaven og Ungdommens Rede Kors omkring etablering og
drift af en ungecafe.

Sagsfremstilling

Dildhaven og Ungdommens Rade Kors har i labet af foraret veeret i dialog omkring mulighederne for at etablere en
ungecafé i tilknytning til Dildhaven. Dildhaven og Ungdommens Rede Kors ensker at indga en samarbejdsaftale omkring
etablering og drift af ungecafeen.

Ungdommens Rede Kors har flere ars erfaring med at tilbyde ung-til-ung aktiviteter gennem frivillige fra Ungdommens
Rade Kors, og én af aktiviteterne er ungecaféer malrettet unge pé forskellige typer af degninstitutioner.

Ungdommens Rede Kors driver aktuelt seks ungecaféer og har modtaget fondsmidler til opstart og drift af nye caféer i
hovedstadsomradet. Fondsmidlerne daekker ligeledes et tilbud om en-til-en mentorforleb pé de institutioner, hvor
ungecaféerne er. P4 den baggrund har de taget kontakt til Dildhaven.

Formaélet med ungecaféen er, at det skal veere et frirum, hvor de unge kan tilbringe tid sammen med unge frivillige nogle
timer om ugen. Pa caféerne kan de alt efter deres egne ensker sammen med de frivillige blandt andet spille spil, dyrke
sport, vere kreative, bage kager, tage pa udflugter eller snakke om livet og hverdagen.

De frivillige i caféerne er selv unge, der ikke har det faglige fokus pa de unge, Dildhavens medarbejdere skal have, men
kan tale med de unge om de ting, de selv har tat pa, og som unge er optagede af.

Det er planen, at ungecaféen i tilknytning til Dildhaven méalrettes unge med kontakt til Dildhaven, X-gruppen og
ungeradgivningen, og at nogle af de frivillige er tidligere beboere fra Dildhaven.

Ungecaféen pataenkes opstartet efterdret 2021 med lokalitet i Ungerddgivningens lokaler i Herlev Bygade.

Vedhzaftet er ssmmen med udkastet til samarbejdsaftalen en folder om Ungdommens Rede Kors' mentorordninger samt
en beskrivelse af ungecaféerne.

Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

Der vil ikke veere udgifter for Herlev Kommune forbundet med etablering og drift af ungecaféerne samt uddannelse af en-
til-en mentorforleb, idet dette er deekket af de fondsmidler, Ungdommens Rede Kors har féet bevilliget.

Beslutningskompetence
Familie- og Forebyggelsesudvalget
Beslutning

Afbud:
Michele Mgller Amundsen (A)
Marco Anders Damgaard (A)

Tiltradt.
Bilag

Om ungecaféer



Ungdommens Rade Kors mentorordning

Udkast til samarbejdsaftale mellem URK og Dildhaven



Punkt 40: Hering af budgetforslag 2022

00.30.10S00-6-21

Resume

Budgetforslag 2022-2025 sendes i hering i henhold til tidsplanen for budgetlagningen.

Forvaltningen indstiller

at eventuelle heringssvar vedrerende budgetforslag 2022-2025 til @konomi- og Planleegningsudvalget droftes.
Sagsfremstilling

Budgetforslag 2022-2025 er sendt i hering den 11. august 2021, og skal dreftes i udvalget med henblik pa afgivelse af
eventuelle heringssvar i henhold til delegations- og kompetenceplanen.

Familie- og Forebyggelsesudvalgets samlede budget administreres i Center for Bern, Unge og Familier.

Eventuelt heringssvar fra Familie- og Forebyggelsesudvalget skal vaere forvaltningen i haende senest den 30. august 2021
kl. 12.00.

Der henvises til vedheftet bilag - Budgetforslag 2022.

Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Intet at bemaerke.

Beslutningskompetence

Familie- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning

Afbud:
Michele Mgller Amundsen (A)
Marco Anders Damgaard (A)

Droftet.
Bilag

Familie- og Forebyggelsesudvalget

Budgetforslag 2022 med forside



Punkt 41: Forslag fra Enhedslisten (Q)

00.22.00G01-4-21
Resume

Enhedslisten (0) har sendt forslag, som enskes optaget pd dagsordenen til mede i Familie- og Forebyggelsesudvalget den
25. august 2021.

Forvaltningen indstiller

Enhedslisten (Q) foreslér, at Familie- og Forebyggelsesudvalget debatterer, om det skal vere fast procedure, at alle bern
og unge under 18 (op til 23 ar ved eftervaern), der tilknyttes Kommunale Ungeindsats (KUTI), skl tilbydes en bisidder
gennem Borns Vilkér.

Sagsfremstilling

Pa baggrund af erfaringer fra unge, der tidligere har veeret tilknyttet Herlev Kommunes Ungeindsats (KUTI) foreslas det, at
det skal veere fast procedure, at alle barn og unge under 18 (op til 23 ér ved efterveern), der tilknyttes Kommunale
Ungeindsats, KUI, skal tilbydes en bisidder gennem Borns Vilkér. "Bern og unge har ret til en bisidder, hvis de skal til en
bernesamtale i kommunen, i Familieretshuset eller Ankestyrelsen. (Bisidder fra Berns Vilkar skaber tryghed ved
bernesamtalen (bornsvilkar.dk)."

Begrundelse:

Som barn og ung kan det vare sardeles stressende og ubehageligt, at skulle til meder med kommunale medarbejdere, som
man ikke kender. Disse samtaler kan udover, hvad barnet méatte gd med i forvejen, pavirke bade det sociale liv men ogsa
uddannelseslivet. Det er derfor vigtigt, at bern og unge har en voksen, som de kan ga til, som kender deres rettigheder, og
som ikke har forpligtelser for hverken foreldre eller forvaltningen. Her har barnet mulighed for at vere fortrolig med en
voksen, som er pa deres side.

Mange bern og unge oplever lgbende skift af socialradgiver, som pa ny skal satte sig ind i vedkommendes sag. Her kan
en bisidder vare behjelpelig med at sikre en god sagsoverdragelse, da bisidderen ogsé kender til sagen. Det kan og skal
ikke vare barnets eller den unges rolle, at huske hele sin egen sag, hvad der er arbejdet med for, hvad der arbejdes med
nu, og hvad fremtiden byder pa. Beorn og unge skal s& vidt muligt have lov til at vaere bern og unge.

Sproget, der tales pa KUI, er nadvendigvis ikke et sprog, bernene kan forsté, da der oftest bruges fagtermer og svare
vendinger. Her kan en bisidder vere behjelpelig med at oversette til et sprog, der er til at forstd. Bisiddere fra Borns
Vilkér er uddannede socialradgivere, som ifelge Borns Vilkar:

* Bistar og stetter barnet for, under og efter medet med kommunen, Familieretshuset eller Ankestyrelsen.
Hjzlper barnet med at {4 sagt det, barnet ensker at sige til barnesamtalen.

Giver barnet overblik og tryghed i sagsforlebet.

Taler kun med barnet — ikke med foraldrene eller de professionelle.

Kan hjzlpe barnet med den indledende kontakt til myndighederne (bisidder fra Borns Vilkar skaber tryghed ved
bernesamtalen (bornsvilkar.dk)).

Nér der skal treeffes beslutninger om barn og unge, er det vigtigt, at de pdgaeldende unge og bern opnar en forstaelse af
baggrunden for afgerelsen. Bisidder gennem Berns Vilkar er i den forbindelse et af de effektive varktejer, der kan sikre,
at de pageldende bern bliver hert i forhold til deres sag, samt at de far sagt deres mening om sagsforlabet. Dette vil
bidrage positivt til, at disse unge opbygger en tillidsfuld relation til de kommunale medarbejdere, nér de far et dybere
indblik i deres sagsforlab.

Lovgrundlag
Intet at bemeerke.
Okonomi

Intet at bemaerke.
Beorns Vilkér tilbyder besidderordningen gratis til bern og unge op til 18 &r og til 23, hvis man har eftervaern.
Laes mere om ordningen her: https://bornsvilkar.dk/wp-content/uploads/2018/05/Bisidder-til-bern-og-unge.pdf

Beslutningskompetence

Familie- og Forebyggelsesudvalget
Beslutning


https://bornsvilkar.dk/wp-content/uploads/2018/05/bisidder-til-b%c3%b8rn-og-unge.pdf

Afbud:
Michele Mgller Amundsen (A)
Marco Anders Damgaard (A)

Droftet.

Udvalget beder om pa et kommende made at fa en prasentation af, hvordan forvaltningen arbejder med inddragelse af
bern i sagsbehandlingen pé berneomradet.



Punkt 42: Meddelelser - Abent mede

00.22.04P35-23-17
Beslutning

Afbud:
Michele Moller Amundsen (A)
Marco Anders Damgaard (A)

Intet.



Punkt 43: Lukket: Meddelelser - Lukket mode

00.22.04P35-23-17



Punkt 44: Lukket: Eventuelt

00.22.04P35-23-17
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