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Punkt 1: Velkomst v. formand for Herlev Erhvervsråd borgmester Marco
Damgaard

24.00.00A00-5-25

Resume
Borgmester Marco Damgaard byder velkommen til mødet.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at punktet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Formand for Herlev Erhvervsråd borgmester Marco Damgaard byder velkommen til mødet, fortæller om nyt siden sidst og
præsenterer dagens program.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd



Punkt 2: Godkendelse af opdateret kommissorium for Herlev Erhvervspris
v. erhvervskonsulent Marie Haenschke

24.00.00A00-5-25

Resume
På baggrund af input fra erhvervsrådet, har forvaltningen udarbejdet et opdateret kommissorium for Herlev Erhvervspris.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at kommissorium for Herlev Erhvervspris godkendes.

Sagsfremstilling
På mødet i Herlev Erhvervsråd den 14. april 2026 havde medlemmerne mulighed for at komme med forslag til opdateringer af
kommissoriet for Herlev Erhvervspris. På baggrund af de indkomne forslag har forvaltningen udarbejdet et udkast til et opdateret
kommissorium for prisen.

I det opdaterede kommissorium er der tilføjet et kriterie vedrørende arbejdsmiljø samt et opmærksomhedspunkt omkring økonomi og
lokal forankring. Derudover er det tilføjet, at der, udover en åben indstillingsproces, løbende skal arbejdes med at identificere
relevante kandidater i samarbejde mellem forvaltningen og erhvervsrådet.

Udover ændringerne i kommissoriet vil der blive arbejdet videre med en række initiativer, der har til formål at styrke
opmærksomheden på Herlev Erhvervspris og øge tilslutningen til Dialogmøde for Erhvervslivet. Det omfatter blandt andet, at
borgmesteren besøger den vindende virksomhed, samt en tidligere og bredere markedsføringsindsats for dialogmødet, hvor
erhvervsrådets medlemmer aktivt bidrager til at udbrede kendskabet til arrangementet.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd



Punkt 3: Juniormesterlære - Foreløbige erfaringer og samarbejde med
virksomheder v. skoleleder Thomas Sandau

24.00.00A00-5-25

Resume
Skoleleder Thomas Sandau præsenterer de foreløbige erfaringer med juniormesterlæreordningen og lægger op til en drøftelse af
samarbejdet med det lokale erhvervsliv.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Juniomesterlære er et tilbud til elever i 8. og 9. klasse, som giver mulighed for at kombinere almindelig undervisning i folkeskolen
med praktisk læring i virksomheder eller på uddannelsesinstitutioner 1-2 dage om ugen. I skoleåret 2025/2026 har 15 elever deltaget
i ordningen.

Erfaringer fra det første år
De foreløbige erfaringer med ordningen er positive. Der opleves generelt høj elevtrivsel, og eleverne møder stabilt op i både skole og
praktik. Ordningen er kendetegnet ved:

Tæt samarbejde mellem skole og praktikværter
Løbende opfølgning på elevers praktikforløb
Et tydeligt klassetilhørsforhold og en fast struktur i hverdagen

Flere af eleverne har før optagelse i ordningen haft udfordringer med skolefremmøde eller et fagligt efterslæb. For disse elever har
den praksisnære tilgang bidraget til øget motivation og deltagelse i skolelivet. Elevgruppen rummer samtidig elever med forskellige
forudsætninger og behov. For en del af eleverne er der behov for tæt opfølgning og samarbejde med relevante fagpersoner, herunder
PPR og Børne- og Familieområdet, for at understøtte trivsel og progression i både skole- og praktikforløb.

De første erfaringer viser, at eleverne efter afsluttet 9. klasse i Juniormesterlære i vidt omfang går videre i uddannelse eller
beskæftigelsesrettede forløb, herunder erhvervsuddannelser, forberedende grunduddannelse (FGU) og efterskoleophold. Enkelte
elever har desuden indgået uddannelsesaftaler med virksomheder.

Kommende skoleår
Forvaltningen forventer, at ordningen i det kommende skoleår videreføres med en overordnet tilsvarende struktur, dog med mulighed
for mindre justeringer på baggrund af erfaringerne fra det første år. Der er 23 elever tilmeldt ordningen for det kommende skoleår.

Skoleleder Thomas Sandau deltager i mødet og præsenterer punktet.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd



Punkt 4: Præsentation af Klimakampen v. erhvervskonsulent Marie
Haenschke

24.00.00A00-5-25

Resume
Med afsæt i Herlev Kommunes Klimahandleplan lanceres kampagnen Klimakampen. Kampagnen skal engagere lokale
virksomheder, arbejdspladser og Herlev Gymnasium i en konkurrence, der fremmer klimahandling, reducerer forbrugsbaserede
udledninger, styrker fællesskab og skaber dialog. Gamification bruges til at inspirere til klimavenlig adfærd på en sjov og effektiv
måde.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Klimakampen er en interaktiv konkurrence, hvor medarbejdere dagligt registrerer klimavenlige handlinger via en app – for eksempel
cykle til arbejde, spise vegetarisk eller undgå madspild. Handlingerne giver point til holdet. Et hold består af 3-12 personer, som
konkurrerer internt og mod andre virksomheder i kommunen. Ved kampagnens afslutning kåres de bedste hold og den mest
klimavenlige virksomhed.

Målgruppe
Målgruppen for kampagnen er lokale virksomheder, arbejdspladser og Herlev Gymnasium.

Tidsplan
Kampagnen løber i fire uger; fra uge 36 til og med uge 39 (den 31. august til og med den 25. september 2026).

Om virksomheden Klimakampen
Projektet drives i samarbejde med start-up virksomheden Klimakampen, som har udviklet konceptet og app’en. Virksomheden blev
stiftet i 2022 og har fået støtte fra forskellige fonde herunder Innovationsfonden og Miljø- og Energifonden. Klimakampen har
desuden kørt kampagner i flere andre kommuner eksempelvis Frederiksberg og Glostrup.

Erhvervskonsulent Marie Haenschke præsenterer punktet.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Pris for deltagelse i klimakampen er 105 kr. ekskl. moms pr. deltager. Herlev Kommune dækker udgiften for de første 25 deltagere
pr. arbejdsplads.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd



Punkt 5: Byvandring i Marielundkvarteret v. leder af byplan, Tine Ane
Nielsen

24.00.00A00-5-25

Resume
Leder af byplan Tine Ane Nielsen viser rundt i Marielundkvarteret.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at rundvisningen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Leder af byplan Tine Ane Nielsen viser rundt i Marielundkvarteret. Vi hører om planerne for udviklingen af kvarteret og ser
eksempler på nye og kommende projekter. Der fortælles blandt andet om, hvordan der arbejdes med fællesskaber, bynatur og at give
tilbage til byen. Vi kommer forbi Vasekær, som bliver bydelens rygrad, hvorfra bylivet skal udspringe, og Det grønne Loop, som
bliver kvarterets grønne åndehul.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd
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