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Punkt 72: Oplæg om Frivilligcenter & Selvhjælp Herlevs indsatser

00.16.00P20-1-18

Resume
På dette års dialogmøde, mellem Sundheds- og Voksenudvalget og Frivilligcenter & Selvhjælp Herlev, præsenterer
centerleder Tina Andersen Messaoudi samt formand for bestyrelsen Erik Nielsen deres strategi, tilbud, og resultater for
Frivilligcenter og Selvhjælp Herlevs virke.

Forvaltningen indstiller
at det nuværende og fremtidige samarbejde drøftes.

Sagsfremstilling
I henhold til Partnerskabsaftalen mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter & Selvhjælp Herlev afholdes der én gang
årligt et dialogmøde mellem repræsentanter for Frivilligcenterets ledelse og Sundheds- og Voksenudvalget.

På grund af Covid-19 deltager repræsentanterne fra Frivilligcenter og Selvhjælp Herlev via Teams. Centerleder Tina
Andersen Messaoudi og formand for bestyrelsen Erik Nielsen holder et oplæg, hvor de præsenterer Frivilligcenter &
Selvhjælp Herlevs strategi, tilbud, og resultater. Efterfølgende vil der være dialog, som tager udgangspunkt i denne
præsentation.

Som bilag til sagen er vedhæftet den aktuelle partnerskabsaftale mellem Frivilligcenter & Selvhjælp Herlev og Herlev
Kommune samt strategi for 2020-2022, og i følgende link findes Frivilligcenter & Selvhjælp Herlevs årsrapport for 2019:

https://mailchi.mp/7b520d7a1172/aersrapport-2019-frivilligcenter-selvhaejlp-herlev?
fbclid=IwAR16rkQBs5gENvPutys1zM4MsboB4pHv9jYbJMWDEKKpe9tEalX-i1fSqMA

Lovgrundlag
Bekendtgørelse om ansøgningspuljen til grundfinansiering af etablerede frivilligcentre. BEK nr. 97 af 07/02/2018.

Økonomi
Se centerets regnskab her:
https://mcusercontent.com/64af650d715d3022266add896/files/186812c8-8e9f-450e-bd6f-
64855c3a6c6a/10175_FC_Herlev_Årsrapport_2019_underskrevet.pdf

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)
Bo Zabel (A)

Udvalget drøftede samarbejdet.

Bilag

Partnerskabsaftale mellem Frivilligcenter & Selvhjælp Herlev og Herlev Kommune

strategi_mål_2020-22_godkendt_januar2020

https://mailchi.mp/7b520d7a1172/aersrapport-2019-frivilligcenter-selvhaejlp-herlev?fbclid=IwAR16rkQBs5gENvPutys1zM4MsboB4pHv9jYbJMWDEKKpe9tEalX-i1fSqMA
https://mailchi.mp/7b520d7a1172/aersrapport-2019-frivilligcenter-selvhaejlp-herlev?fbclid=IwAR16rkQBs5gENvPutys1zM4MsboB4pHv9jYbJMWDEKKpe9tEalX-i1fSqMA
https://mcusercontent.com/64af650d715d3022266add896/files/186812c8-8e9f-450e-bd6f-64855c3a6c6a/10175_FC_Herlev_%C3%85rsrapport_2019_underskrevet.pdf
https://mcusercontent.com/64af650d715d3022266add896/files/186812c8-8e9f-450e-bd6f-64855c3a6c6a/10175_FC_Herlev_%C3%85rsrapport_2019_underskrevet.pdf


Punkt 73: Afsæt for det fortsatte arbejde med udvikling af det samlede
sundheds- og voksenområde

02.00.00P20-1-20

Resume
Forvaltningen præsenterer et oplæg for det videre arbejde med den organisatoriske og faglige udvikling af sundheds- og
voksenområdet.

Forvaltningen indstiller
At oplægget til en vision for sundheds- og voksenområdet i Herlev Kommune godkendes, som afsæt for den fortsatte
organisatoriske og faglige udvikling af Center for Sundhed og Voksne.

Sagsfremstilling
Herlev Kommune har samarbejdet med PensionDanmark om den fysiske udvikling af et projekt, som skal skabe nye
faciliteter for sundhed, pleje og omsorg. Det nye byggeri giver en særlig mulighed for samtidig at igangsætte et arbejde
med en overordnet vision, som afsæt for den fortsatte faglige og organisatoriske udvikling af området.
Omlægningen af de fysiske rammer giver mulighed for udstrakt tværfagligt samarbejde og udvikling på tværs af området,
når plejeboliger, aktivitets- og genoptræningscenter, sygeplejeklinikker, visitation, hjælpemidler og hjemmesygepleje og
hjemmehjælpsgrupper samles på samme matrikel. Samtidig giver rammerne mulighed for interaktion i de nye omgivelser
med f.eks. skole, dagtilbud, kollegie og beboere i nærområdet. Denne mulighed betyder, at hele området kan udvikles
yderligere til gavn for borgere, pårørende og ansatte.

Forvaltningen har som afsæt for arbejdet, der involverer samtlige ledere og medarbejdere, brugere, beboere og pårørende,
udarbejdet et oplæg til en vision, der kan danne rammen for en videre proces med at folde ambitionerne for området ud.
Oplægget til visionen bygger på principperne fællesskab, interaktion og transparens for at

"..skabe de bedst mulige betingelser for borgernes genoptræning, aktivitet, trivsel, sundhed og velvære i samspil med hele
byen. Det vil vi for at sætte den enkelte i stand til at opnå og vedligeholde den bedst mulige fysiske, sansemæssige,
intellektuelle, psykologiske og sociale funktionsevne, så den enkelte kan leve så selvstændigt et liv som muligt.”

Samtidig foreslår visionen tre faglige kendetegn, som skal præge arbejdet på tværs af hele området: Progression for den
enkelte borger, en rehabilitrende tilgang samt den rette indsats som udgangspunkt for det gode hverdagsliv. Principperne
og de tre kendetegn ligger i forlængelse af ambitionerne i f.eks.Værdighedspolitikken 2019-2024, Udviklingsplan for
ældreområdet med særlig fokus på demens, Herlev i fremgang - oplæg til en styrket indsat for borgere i sårbare og udsatte
positioner og Pårørendepolitikken.

Med dette afsæt ønsker forvaltningen at igangsætte en proces, hvor ambitionen kan foldes ud og konkretisere på tværs af
sundheds- og voksenområdet. Udviklingsforløbet vil ske i en proces, hvor alle ansatte og MED-udvalg i centeret
involveres i at komme med input, ligesom der vil ske involvering af borgere, brugere og pårørende. Sundheds- og
Voksenudvalget vil løbende blive orienteret om arbejdet, herunder resultatet af involveringen af borgere, brugere,
pårørende og ansatte. Forvaltningens CenterMED er på deres seneste møde præsenteret for oplæggets overordnede
principper og faglige kendetegn og har givet indledende input og idéer til processen. Hvis Sundheds- og Voksenudvalget
godkender oplægget, vil forvaltningen og CenterMED sammen planlægge den videre organisatoriske proces med henblik
på at konkretisere og folde ambitionerne for området ud.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)
Bo Zabel (A)



Tiltrådt.

Bilag

Fortælling om vision sundheds- og ældreområde i Herlev



Punkt 74: Behovet for fremtidig kapacitet af døgnpladser på sundheds- og
ældreområdet

02.00.00P20-1-20

Resume
Befolkningsprognosen for Herlev Kommune viser sammen med beregninger på baggrund af KLs model for fremskrivning
af plejeboligbehov, at der er et fremtidigt behov for plejeboliger, som overstiger den nuværende kapacitet. Forvaltningen
foreslår, at det fremtidige behov håndteres gennem opførelse af et nyt byggeri og ombygning af Lærkegaard Center.
Plejeboligerne planlægges at tages i brug løbende.

Forvaltningen indstiller

1. At der i det nye byggeri på Krogestykket etableres i alt 32 midlertidige døgnpladser og 192 plejeboliger.
2. At der i forbindelse med det nye byggeri på Krogestykket sker en løbende ibrugtagning af kapaciteten med 32

midlertidige døgnpladser og 156 somatiske plejeboliger ved åbning af plejecenteret og herefter ibrugtagning af
yderligere 12 somatiske plejeboligpladser i årene 2028, 2032 og 2036.

3. At der på Lærkegaard Centret etableres otte midlertidige døgnpladser målrettet borgere med demens og 40
plejeboligpladser målrettet borgere med demens.

Sagsfremstilling
I forbindelse med budget 2018 har kommunalbestyrelsen besluttet at undersøge mulighederne for at øge og forny
plejeboligkapaciteten. På den baggrund blev der i december 2019 indgået en udviklingsaftale med PensionDanmark.
Aftalen betyder, at PensionDanmark på baggrund af kommunens ønsker på det samlede sundheds- og ældreområde, har
udviklet rammerne for et byggeri, som samler en række funktioner på sundheds-, ældre- og voksenområdet. Såfremt
projektet realiseres, foreslår forvaltningen at udfase eksisterende, utidssvarende plejeboliger på Herlevgaard Center og
Lille Birkholm Center. Derudover foreslår forvaltningen, at den fremtidige kapacitet fordeles således, at det nye byggeri
kommer til at indeholde kommunens somatiske pladser, mens Lærkegaard Center bliver målrettet borgere med demens.

Som led i arbejdet har forvaltningen estimeret det fremtidige behov for plejeboliger. Estimatet er lavet på baggrund af den
aktuelle befolkningsprognose for Herlev Kommune og KLs model for fremskrivning af plejeboligbehov suppleret med
forhold, som skal sikre, at plejeboliggarantien kan overholdes, når alle somatiske plejeboliger samles på en matrikel, og at
alle nuværende beboere fortsat skal kunne tilbydes en plejebolig på en af de fremtidige to lokaliteter. Forvaltningen
foreslår, at kapaciteten øges til 196 plejeboliger i 2024, og at kapaciten derefter øges i takt med behovet, således at der
åbnes for yderligere 12 somatiske plejeboligpladser i årene 2028, 2032 og 2036 indtil kommunen har i alt 232
plejeboliger. Dette kan ske ved at tage det nye byggeri gradvist i brug efter aftale med den kommende ejer.

Herlev Kommune har i dag 107 somatiske plejeboliger, 30 plejeboliger til borgere med demens, 21 beskyttede boliger og
36 midlertidige døgnpladser. Herudover har Herlev Kommune 18 borgere, som er visiteret til en plads på Københavns
Kommunes Omsorgscenter Hjortespring. Ved en åbning af et nyt byggeri samt ombygning af Lærkegaard Center til
demenscenter, foreslår forvaltningen, at der åbnes for i alt 196 permanente plejeboligpladser og 40 midlertidige
døgnpladser i 2024. Det er en forøgelse på henholdvis 20 permanente plejeboliger og fire midlertidige pladser. Det er
forvaltningens vurdering, at man på denne måde kan afvikle venteliste i overensstemmelse med plejeboliggarantien på to
måneder. For en samlet beskrivelse af fremskrivning, indfasning og fremtidig fordeling af pladser henvises til det
vedhæftede bilag.

I det nye byggeri vil der ud over plejeboliger og midlertidige pladser være genoptræning, aktivitetscenter, alle
hjemmehjælps- og sygeplejegrupper, produktionskøkken som flyttes fra de nedlagte plejecentre, samt lejede adresser i
byen og derudover administrative funktioner, som kommer til fra det nuværende rådhus. På den måde skabes der udover
en øget kapacitet, mulighed for sammenhæng mellem rehabiliteringsindsatsen og indsatsen på de midlertidige
døgnpladser. Samtidig vil de borgere, som gennem en periode er kommet i aktivitetscenteret, kende faciliteter og området,
når de en dag får behov for plejebolig.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
De økonomiske konsekvenser ved en omlægning af Herlev Kommunes plejeboliger, bliver beskrevet i en særskilt sag til
kommunalbestyrelsen.



Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)
Bo Zabel (A)

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.
Ad 3.: Tiltrådt.

Bilag

Udvidelse af kapaciteten i døgnpladser på sundheds- og ældreområdet



Punkt 75: Orientering om webtilgængelighed

85.02.20A00-1-20

Resume
Herlev Kommunes websteder er pr. den 23. september 2020 underlagt nye krav om tilgængelighed. Det betyder, at alle
brugere skal kunne tilgå indholdet på kommunens websteder, herunder også brugere med handicap og
funktionsnedsættelse.

Forvaltningen indstiller
At orientering om webtilgængelighed tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Loven om webtilgængelighed har til formål at sikre, at så mange brugere som muligt kan anvende kommunernes digitale
tilbud, herunder brugere med handicap eller funktionsnedsættelse. I lovgivningen stilles en række krav til, hvordan
kommunernes websteder skal udformes, både på det tekniske og på det redaktionelle område, så de er tilgængelige for alle
brugere.

I Danmark trådte loven om tilgængelighed af offentlige organers websteder og mobilapplikationer i kraft den 8. juni 2018.
Loven bliver udrullet i flere faser og den 23. september 2020, trådte den del af loven i kraft, hvor ældre websteder
(offentliggjort før den 23. september 2018) skal overholde de nye krav. Herlev Kommunes websteder hører ind under
denne kategori.

Det er en omfattende opgave for Herlev Kommune at leve op til tilgængelighedskravene, da opgaven vedrører alle
kommunens websteder, både det centrale websted herlev.dk, skoler, daginstitutioner, plejehjem, biblioteket, kultur- og
idrætsområdet etc. På baggrund af opgavens omfattende omfang er Herlev Kommune påbegyndt en kortlægning af de
mangelfulde områder.

Status på området er, at Herlev Kommunes centrale websted herlev.dk delvist overholder tilgængelighedskravene, og at
der fremadrettet arbejdes med at komme fuldt på linje med kravene. På kommunens øvrige websteder planlægges
indsatser, der kan understøtter udbredelsen af tilgængelighed på tværs af kommunen. Herlev Kommune har løbende fokus
på at øge den digitale tilgængelighed og prioriterer den fremadrettede indsats på området.

Orienteringen gives endvidere til Familie- og Forebyggelsesudvalget og Handicaprådet.

Lovgrundlag
Lov om tilgængelighed af offentlige organers websteder og mobilapplikationer.
LOV nr. 692 af 08/06/2018.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)
Bo Zabel (A)
Taget til efterretning.



Punkt 76: Budgetopfølgning pr. 30. september 2020 for Sundheds- og
Voksenudvalget

00.30.14S00-22-20

Resume
Forvaltningen har udarbejdet budgetopfølgning pr. den 30. september 2020, som fremlægges til udvalgets orientering.

Forvaltningen indstiller
at budgetopfølgning pr. den 30. september 2020 tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Samlet set for Herlev Kommune er der pr. den 30. september 2020 et forbrug på 1.449 mio.kr., svarende til en
forbrugsprocent på 72,10 %. Til trods for den relativt lave forbrugsprocent er flere centre berørte af mer- og
mindreudgifter som følge af Covid-19. Samlet set forventes et merforbrug i størrelsesordenen 28 mio. kr., primært på
beskæftigelsesområdet som følge af coronakrisen og deraf følgende øget ledighed samt merforbrug på det
takstfinansierede område. Merforbruget opvejes af merindtægter fra midtvejsreguleringen på -38 mio. kr., som blandt
andet er kompensation for Covid-19 udgifter. Kompensation er endnu ikke fordelt på de berørte områder.

Når der tages højde for merindtægterne fra midtvejsreguleringen, og der korrigeres for merudgifter på det
takstfinansierede område, forventes et samlet mindreforbrug på driftsvirksomheden. En del af mindreforbruget kan
henføres til de decentrale områder og vil i henhold til overførselsreglerne skulle overføres til 2021.

Således vurderes det på nuværende tidspunkt, at der i 2020 vil være budgetbalance på driftsområdet.

Der tages forbehold for den økonomiske udvikling som følge af situationen omkring Covid-19, hvilket kan ændre det
forventede regnskabsresultat.

Budgetopfølgningen pr. den 30. september 2020 for Sundheds- og Voksenudvalgets områder fordelt på bevillinger:
Korrigeret
budget 2020
i hele 1.000
kr.

Forbrug pr. 30.
september 2020
i hele 1.000 kr.

Forbrugsprocent pr. 30.
september 2020

Center for Sundhed og
Voksne 564.150 373.613 66,23

Stab for IT, Personale og
Økonomi 6.634 0 0,00

Direktionssekretariat 2.008 1.459 72,65

Center for By og Kultur 78 0 0,00

Center for Job, Uddannelse
og Borgerservice 38.555 29.307 76,01

I alt, Sundheds- og
Voksenudvalgets område 611.425 404.379 66,14

På Sundheds- og Voksenudvalgets område ses et samlet forbrug på 404,4 mio. kr. og en samlet forbrugsprocent på 66,14
%. På samme tidspunkt i 2019 udgjorde forbruget 411,1 mio.kr. og forbrugsprocenten 69,39 %. En mere detaljeret
forbrugsrapport pr. den 30. september 2020 er vedhæftet som bilag.

Det er ikke teknisk muligt at udarbejde en detaljeret opdeling af forventet forbrug på udvalgsniveau, idet bevillingerne
gives på centerniveau og centrenes økonomi er fordelt på flere udvalg. Budgetopfølgningen er derfor udarbejdet i
overensstemmelse hermed.

Bemærkninger:



I Center for Sundhed og Voksne ligger forbrugsprocenten pr. den 30. september 2020 på 66,23 %, og der forventes
samlet set et mindreforbrug. Resultatet skyldes primært et forventet merforbrug på Sygeplejen og Hjemmeplejen
samt et forventet mindreforbrug på Visitationen og plejecentrene. Der gøres opmærksom på at Center for Sundhed
og Voksne har haft ekstra omkostninger til vikarer, værnemidler mv. i forbindelse med Covid-19. Udgifter til
Covid-19, som ikke er lønrelaterede, er bogført under centrets fællesudgifter (konto 6), som er placeret under
Økonomi- og Planlægningsudvalget, og fremgår således ikke af forbruget på Sundheds- og Voksenudvalgets
område.
I Stab for IT, Personale og Økonomi er udgifter til arbejdsskadeforsikringer endnu ikke afholdt.
I Center for By og Kultur under udvalgets område ligger kun et budget på 78.000 kr. vedrørende "Topmøde for
frivillige".
I Center for Job, Uddannelse og Borgerservice ligger forbrugsprocenten pr. den 30. september 2020 på 76,01 %.
Samlet set forventes et merforbrug på området sociale formål på 0,8 mio. kr. Forbruget knytter sig til kontante
ydelser, primært boligydelse og boligsikring.

Bevillingsregulering for regnskabsår 2020 vil blive behandlet i én samlet sag på møder i henholdsvis Økonomi- og
Planlægningsudvalget og kommunalbestyrelsen i december 2020.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)
Bo Zabel (A)

Taget til efterretning.

Det præciseres hermed, at beslutningskompetencen er Sundheds- og Voksenudvalget og ikke Børne- og
Uddannelsesudvalget, som anført i dagsordenen.

Bilag

Oversigt over forbrug på SVU's område pr. ult. sept



Punkt 77: Meddelelser - Åbent møde

00.22.04P35-24-17

Meddelelser

Forvaltningen giver en mundtlig orientering pÃ¥ status pÃ¥ Covid-19 situationen dÃ¦kkende udvalgets omrÃ¥de.
Orientering om Ã¦ndring af lovgivning pÃ¥ rusmiddelomrÃ¥det.

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)
Bo Zabel (A)

Mundtlig orientering pÃ¥ status pÃ¥ Covid-19 situationen er taget til efterretning.
Orientering om Ã¦ndring af lovgivning pÃ¥ rusmiddelomrÃ¥det er taget til efterretning.



Punkt 78: Lukket: Meddelelser - Lukket møde

00.22.04P35-24-17



Punkt 79: Lukket: Eventuelt

00.22.04P35-24-17
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