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Punkt 40: Oplaeg om Frivilligcenter & Selvhjzlp Herlev

00.16.00P20-1-18
Resume

Pa dette ars dialogmede mellem Sundheds- og Voksenudvalget og Frivilligcenter & Selvhjelp Herlev prasenterer centerleder Tina
Andersen Messaoudi samt formand for bestyrelsen Jeanette Sylvest arsberetningen for 2023, samt fortaeller om strategi, tilbud og
fremtidige tiltag for Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at det nuvaerende og fremtidige samarbejde dreftes og tages til efterretning.
Sagsfremstilling

I henhold til partnerskabsaftalen mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter & Selvhjelp Herlev atholdes der én gang arligt et
dialogmede mellem Frivilligcenter & Selvhjelp Herlev og Sundheds- og Voksenudvalget. Centerleder Tina Andersen Messaoudi og
formand for bestyrelsen Jeanette Sylvest holder et oplaeg, hvor de blandt andet praesenterer Frivilligcenter & Selvhjalp Herlevs
arsberetning for 2023. Centerleder Tina Andersen Messaoudi og formand for bestyrelsen Jeanette Sylvest praesenterer strategi, tilbud
og fremtidige tiltag samt forteeller om nedenstéende punkter:

o Aret, der gik.

» Brobygning og samarbejder.
» Ensomhed i Herlev.

"Vi har vokseverk".

Oplagget fungerer som afset for en dialog om samarbejdet.

Lovgrundlag

Bekendtgerelse om ansegningspuljen til grundfinansiering af etablerede frivilligcentre. BEK nr. 97 af 07/02/2018.
Okonomi

Intet at bemerke.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Prasentation vedhaftet.

Taget til efterretning.

Bilag
Formandens beretning 2023
Arsrapport 2023

Opleg om Frivilligcenter og Selvhjalp Herlev



Punkt 41: Status pa opstart af tilbuddet Hjemvejen

27.00.00A21-11-23

Resume

Forvaltningen fremlegger status pa opstart af det nye tilbud Hjemvejen - Fleksibel bostette. Hjemvejen tilbyder bostette som et
alternativ til botilbud eller som led i Housing First for borgere i hjemlashed.

Handicapradet orienteres pa det kommende Handicapradsmede.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at status pé opstart af Hjemvejen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Voksenudvalget har pd mede den 20. december 2023 godkendt etableringen af et nyt tilbud om fleksibel bostatte for
borgere 1 hjemlashed eller til borgere, som flytter i egen bolig som et alternativ til at bo i botilbud. Tilbuddet hedder nu Hjemvejen —
Fleksibel bostette.

Forvaltningen fremlegger en forste status pd opstart af Hjemvejen - Fleksibel bostette. Socialchef Kirsten Breinholt og leder Jeanett
Kuldborg fra Juvelhuset vil fortelle om opstarten og de forelgbige erfaringer med tilbuddet, herunder om borgernes forleb samt de
tvaergdende samarbejder herom.

Lovgrundlag

Intet at bemerke.

Okonomi

Intet at bemarke.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Prasentation er vedhaeftet.

Taget til efterretning.

Bilag

Status pa opstart af tilbuddet Hjemvejen



Punkt 42: Socialtilsyn - Skovgarden 2024

27.00.00K09-1-22
Resume
Forvaltningen fremlegger resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2024 pa Skovgarden til orientering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at fremlaeggelsen af resultatet af tilsynet pa Skovgarden tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Skovgarden er et botilbud til voksne, oprettet efter Lov om almene boliger § 105, stk. 2 med 24 pladser. Borgerne far stotte efter Lov
om social service §§ 83 og 85. Mélgruppen er borgere med udviklingshaemning.

Socialtilsyn Hovedstaden har den 22. februar 2024 varet pa anmeldt driftsorienteret tilsyn. Tilsynet har haft serlig fokus pa
temaerne: Uddannelse og beskaftigelse, Selvsteendighed og relationer, Organisation og ledelse samt Fysiske rammer.

Samlet set konkluderer tilsynet, at tilbuddet lever op til kvalitetsmodellens temaer og generelt leverer en god faglig indsats, der
understotter borgernes trivsel.

Forvaltningens bemcerkninger

Pé Skovgérden arbejdes kontinuerligt med medarbejderinvolvering blandt andet gennem en faglige evalueringskultur og MED-
uddannelsen for at udvikle det professionelle samarbejde. Resultatet af dette fokus ses blandt andet i forbedring i forhold til stabilitet
i medarbejdergruppen, det hgje faglige niveau samt den gennemsnitlige fraveersniveau, som ogsé anerkendes af tilsynet.

Socialtilsynet bemerker ogsé en god udvikling af det faglige niveau i forhold til dokumentation af praksis. Derudover anerkender
tilsynet det store ledelsesmaessige arbejde i forhold til at fastholde og udvikle den faglige praksis pa Skovgérden.

Tilsynsrapport Skovgérden er vedheftet.
Sagen sendes i hering i Handicapradet med henblik pa afgivelse af heringssvar til Sundheds- og Voksenudvalget.

Socialchef Kirsten Breinholt deltager under punktet.
Lovgrundlag

Lov om socialt tilsyn.

Okonomi

Intet af bemeerke.
Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Heringssvar fra DH Herlev: DH Herlev har set tilsynssrapporten fra Skovgéarden og kan konstatere, at langt de fleste indikatorer
anses for opfyldt i middel til 1 hgj grad. Desuden angives der, at der arbejdes mélrettet pa de omrader, hvor der kan ske forbedringer.
Vi tager derfor rapporten til efterretning og har ikke yderligere kommentar.

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport 2024 Skovgarden



Punkt 43: Sundhedsfagligt tilsyn - Herlevgaard Center

27.00.00A21-6-24
Resume
Forvaltningen fremlegger resultatet af det planlagte sundhedsfaglige tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed pa Herlevgaard Center.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at orientering om tilsyn pa Herlevgaard Center fra Styrelsen for Patientsikkerhed tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed forer det overordnede tilsyn med sundhedsforholdene og den sundhedsfaglige virksomhed pa
sundhedsomradet. Dette tilsyn havde fokus pa borgere med demenssygdom, som blev behandlet med antipsykotisk medicin.

Den 12. marts 2024 har Styrelsen for Patientsikkerhed gennemfort et planlagt sundhedsfagligt tilsyn pa Herlevgaard Center.
Styrelsen for Patientsikkerhed konstaterer, at alle mélepunkter er opfyldt, og at Herlevgaard Center fremstod sundhedsfagligt
velorganiseret med systematik og fastlagte faglige metoder og arbejdsgange i arbejdet med mélgruppen af borgere med
demenssygdom, som bliver behandlet med antipsykotisk medicin.

Forvaltningens bemcerkninger

Ledelsen har kontinuerligt fokus pa det systematiske arbejde med at risikovurdere alle beboere i de skaermede enheder i forhold til
adfeerd. Ligeledes er der et godt samarbejde med plejehjemslaeegen om beboerne, herunder deres medicinske behandling. Herlevgaard
Center har ogsa opstartet triage pa de sundhedsfaglige punkter, som samlet giver en styrkelse af medarbejdernes faglighed i praksis.

Sagen sendes i hering i Aldrerddet med henblik pa afgivelse af haringssvar til Sundheds- og Voksenudvalget.

Funktionsleder Pernille Bidsted deltager under punktet.
Lovgrundlag

LBK nr. 1141 13/09/2019.

Okonomi

Intet af bemeerke.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Zldreradet har ikke ensket at afgive haringssvar.

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Herlevgaard Center



Punkt 44: Datadrevet vagt- og ruteplanlaegning

27.00.00A21-1-24
Resume

Forvaltningen fremlA!gger forslag om implementering af et datadrevet planlA!gningssystem til vagt- og ruteplanlA!gning

med dokumenteret effekt fra andre kommuner. PlanlA!gningssystemet koster 2 mio. kr. i anskaffelse og 750.000 kr.
A¥rligt i licens.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

1. At implementering af et datadrevet planlAlgningssystem til vagt- og ruteplanlAlgning godkendes.
2. At en tillAlgsbevilling pA¥ 453.600 kr. i 2024 samt jf. sag 43 en omdisponering af tidligere fordelte anlAlgsmidler pA¥ 1,9
mio. kr. til Sundhed og Atldre godkendes.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har, i samarbejde med de tillidsvalgte, undersA gt om ny teknologi og digitaliseringslA sninger i forhold til vagt- og
ruteplanlAlgning kan vAlre med til at frigive ressourcer til andre opgaver tAlttere pA¥ borgerne og medarbejderne. UndersA gelse af
alternative 1A sninger, end det nuvA!rende vagtplanlA!gningssystem, sker pA¥ baggrund af en intern undersA gelse af bA¥de
ressourceforbruget og brugervenligheden i det nuvAl!rende system, som viser, at der anvendes uforholdsvis meget tid fra teamledere
og vagtplanlAlggere/koordinatorer, samt at den konkrete planlAlgning kan vAlre svA'r at overskue i systemet, hvilket kan fA re til
udbetaling af merarbejde til medarbejdere, som kunne vA!re undgA¥et. Forvaltningen har ogsA¥ undersA gt om en opnormering af
vagtplanlA!ggere/koordinatorer kunne vAlre en 1A sning for f.eks. at frigive ledertid, men erfaringerne fra andre kommuner viser, at
det er svAlrt at rekruttere erfarne vagtplanlAlggere, som har den sundhedsfaglige viden det krA!ver at udarbejde en optimal
planlA!gning i forhold til arbejdstidsregler, medarbejderkompetencer og ruteplanlAlgning.

I forhold til datadrevet vagt- og ruteplanlA!gning er teknologien afprA vet i flere kommuner blandt andet i Gribskov Kommune og
HelsingA ;r Kommune. Derudover er Rudersdal Kommune og Kalundborg Kommune ogsA¥ i gang med implementering af modellen
for at optimere vagt- og ruteplanlAlgningen i praksis.

I andre kommuner er effekten af planlAlgningssystemet:

o at det frigiver ledertid, fordi vagtplanlAlgning bliver en meget mindre del af opgavevaretagelsen.

« atansA gningsfeltet i forhold til gode teamledere A ges, fordi opgavevaretagelsen handler om faglig ledelse i stedet for
vagtplanlAlgning.

o at medarbejderne fA¥r langt stA rre mulighed for medbestemmelse og selvplanlAlgning i vagterne, hvilket A ger trivsel og
skaber et bedre arbejdsmiljA .

« at det er nemmere bA¥de at fastholde og rekruttere medarbejdere, fordi gruppen trives, og teamlederen har tid til faglig
ledelse.

« at medarbejderne har et markant lavere sygefravAlr.

« at anvendelse af vagtplanlA'ggere og koordinatorer reduceres.

« at borgerne fA¥r en synlig bedre kontinuitet og hA jere faglighed i plejen.

Datadrevet vagt- og ruteplanlAlgningssystem vil medfA re en optimeret vAlgtning, som blandt andet reducerer kA rsel, A ger ATA-
tiden (ansigt til ansigt), og i hA jere grad tager hA jde for medarbejdernes A nsker. Det bevirker nogle positive afledte konsekvenser
pA¥ sygefravAlr, behovet for antallet af ruter pr. dag og mere fokus pA¥ faglig ledelse.

Beregninger viser, at ved fuld indfasning af systemet vil sygefravAlret kunne reduceres i gennemsnit med tre dage pr. medarbejdere.
PA¥ nuvAlrende tidspunkt har hver medarbejder i gennemsnit ti korttidssygefravAlrsdage og heraf dAlkkes 80 % af vikarer, hvilket
svarer til otte dages dA'kning pr. medarbejder. Ved nedbringelse af sygefravAlret til syv dage pr. medarbejder, vil der vA!re behov for
fem dages vikardAlkning pr. medarbejder.

Beregningerne viser yderlige, at med datadrevet vagtplanlA!gningssystem er der potentiale for at ATA-tiden stiger fra nuvAlrende 55
% til 70 % i gennemsnit. PA¥ nuvA'rende tidspunkt planlAlgges med 84 ruter pr. hverdag, hvilket krA!ver 84 medarbejdere.
Vikarandel ligger i gennemsnit pA¥ 30 %, hvilket betyder, at ud af de 84 medarbejdere er 25 vikarer. Ved en A gning pA¥ 15 %
point falder behovet af antal ruter med 18 pr. dag til 66 ruter. Dermed kan 18 vikarruter i princippet nedlAlgges, sA¥ der kun er
behov for syv vikarer pr. dag.

Datadrevet vagt- og ruteplanlAlgning vil ligeledes kunne understA tte den nye tvAlrfaglige organisering i Helhedsplejen, da det vil

vA're nemmere at understA tte den med datadrevet vagtplanlA!gning.



LeverandA, ren

De sidste fire A¥r har leverandA ren udviklet en datadreven model til optimering af vagt- og ruteplanlAlgning. Modellen giver
detaljerede data pA¥ effektivitet og understA tter desuden en planlAlgning, hvor borgeren sA¥ vidt muligt besA ges af de samme
medarbejdere. Modellen bestA¥r af automatiseret vagtplanlAlgning, som tager hA jde for bA¥de vagtbehov, overenskomster,
kompetenceprofiler, lokalaftaler og medarbejderA nsker samt datadreven ruteplanlAlgning, som arbejder med afvigelser, akutte
besA g, ATA-tid (ansigt til ansigt), besA gsgruppering og kontinuitet. Modellen er fuldautomatisk og understA tter flowet ud mod
timelA nnede, FEA-vagter og vikarer 4€“ med algoritmeunderstA ttelse, sA¥ den billigste 1A sning tilvAllges.

I undersA gelsen af markedet for modeller for vagt- og ruteplanlA' gning er der flere leverandA rer, som tilbyder vagtplanlAlgning.
De opererer dog mest pA¥ det private omrA¥de med pakkehA¥ndtering og simpel vagtplanlAlgning. LeverandA rerne har endnu
ikke fundet ud af at oversAltte f.eks. overenskomster og lokalaftaler til algoritmer, som denne leverandA r. I forhold til
ruteplanlA!gning er der ingen leverandA rer pA¥ marked, som kan gennemfA re ruteplanlA'gning med det hA je
kompleksitetsniveau med f.eks. afvigelser og kontinuitet, som der er i hjemmeplejen. LeverandA ren er SKI-godkendt, som den
eneste pA¥ marked indenfor dette omrA¥de.

IT-sikkerhed

Overordnet vil der blive udarbejdet en databehandlingsaftale mellem leverandA ren og kommunen. I forhold til generel IT-sikkerhed
er erfaringen fra andre kommuner, at systemet ikke har nedbrud, og af justeringer/fejl i f.eks. medarbejderdata rettes fra dag til dag.
Systemet udarbejder ogsA¥ fejllister over uregelmA!ssigheder i forhold til 1A nudbetaling, som efterfA 1gende kontrolleres af
kommunen.

Systemet taler ssmmen med kommunens eksisterende 1A sninger, som ejer nogle af de masterdata (fx stamoplysninger), der skal
anvendes. Det foregA¥r via system-til-system integrationer, der teknisk kan laves pA¥ flere forskellige mA¥der. Den foretrukne
mA¥de er via API (Application Programming Interface), som er en programmeringsgrA nseflade, som anvendes til at overfA re data
mellem softwareapps pA¥ en formaliseret mA¥de. Anvendelse af API er blandt andet muligt for omsorgssystemerne fra KMD
(Nexus) sA¥vel som for 1A n- og personalesystemet fra KMD (Opus Personale).

Implementering

Implementering af datadrevet vagt- og ruteplanlA gning fordrer, at der arbejdes med et ledelsesgrundlag, som skaber en orgamsatlon
hvor grundlaget er tillid, medbestemmelse og fAllesskab for at kunne lykkes. I den nye organisering med et lavere ledelsesspAlnd,
vil det vAlre en oplagt mulighed for at styrke det faglige spor og skabe en stAlrk organisation med synlige ledelsesmAssige vAlrdier,
hvor bA¥de medarbejdere og ledere trives.

Systemet er simpelt opbygget hvilket betyder, at medarbejderne ikke skal have direkte undervisning i systemet. I stedet udpeges der
superbrugere/vagtplanlA!ggere, som undervises i systemet.

I forhold til organisering nedsAlttes der en tvA'rgA¥ende styregruppe med deltagelse fra HR, IT, leverandA ren samt VelfAlrd -
Sundhed, Voksne og Atldre. Tidsplanen for implementering er ca. 6-8 uger.

Implementering af et datadreven planlA| gningssystem koster 2 mio. kr. i opstart og 750.000 kr. i licens pr. A¥r. Den nuvArende
1A sning koster i licens 1,2 mio. kr. pr. A¥r. Der startes ud med en faseinddelt implementering pA¥ AlldreomrA¥det, men systemet
kan indenfor den angivne pris ogsA¥ anvendes af resten af kommunen.

Sagen sendes i hA ring i AfldrerA¥det.

Funktionschef Pernille Bidsted og teamleder Peter Spanggaard-Petersen deltager under punktet.
Lovgrundlag

Intet af bemA!rke.

A”konomi

Anskaffelsesprlsen for systemet er 2,375 mio. kr., derfor indstilles det, at der ydes en tillA!gsbevilling til indkA b af et datadrevet
vagt- og ruteplanlAlgningssystem. TillA! gsbevﬂhngen pA¥ 453.600 kr. sA ges alene for 2024. Derudover omdisponeres 1,921 mio.
kr. fra 2025 til 2024 jf. sag 43 den 29. maj 2024 "Frigivelse og omdisponering af anlAlgsmidler ift. plejesenge".

IndfA relse af planlAlgningssystemet vil forventeligt medfA re en markant besparelse. Med baggrund i leverandA rens businesscase,
som er udarbejdet ud fra erfaringer fra andre kommuner, viser det sig, at med et konservativ skA n kan Herlev Kommune opnA¥ en
besparelse pA¥ mellem 4,0 - 6,5 mio. kr. pr. A¥r. Besparelsen skyldes flere ting blandt andet, at der ikke bliver behov for at
opnormere med yderligere vagtplanlAlggere/koordinatorer, at sygefravAlret forventes nedbragt, hvilket giver en besparelse pA¥
vikarudgifter samt at den A gede ATA-tid (ansigt til ansigt) vil medfA re fA'rre daglige ruter. NA¥r systemet er fuldt indfaset, vil der
blive fremlagt en sag vedrA rende de forventede afledte besparelse.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen



Beslutning

HA ringssvar fra AfldrerA¥det: AtldrerA¥det er positive over for implementering af et datadrevet vagt- og
ruteplanlAlgningssystem, fordi det vil skabe mere attraktive arbejdsvilkA¥r og dermed A ge trivsel hos bA¥de personalet og lederne.
RA¥det henstiller til, at der sikres den nA dvendige IT-understA ttelse i opstartsfasen.

Ad 1.: TiltrAxdt.
Ad 2.: TiltrA¥dt.



Punkt 45: Frigivelse og omdisponering af anlaegsmidler i forhold til
plejesenge

00.75.10A21-1-24
Resume

I budget 2024 og 2025 er der i hvert af arene afsat 3 mio. kr. til ”Udskiftning af plejesenge”. Jf. sag nr. 216 p4 kommunalbestyrelsens
mede den 13. december 2023 blev det besluttet at omdisponere 775.000 kr. til projektet “Elektronisk ldsesystem”, da plejesengene
blev billigere end forst antaget. Der er dermed afsat et samlet budget pa 5,2 mio. kr. fordelt pa 2,2 mio. kr. i budget 2024 og 3 mio.
kr. 1 budget 2025 til indkeb af plejesenge til plejecentrene.

Med budgetvedtagelsen er der frigivet 0,5 mio. kr. Kommunalbestyrelsen skal derfor tage stilling til frigivelse af de resterende midler
pa 1,7 mio. kr. samt fremrykkelse og frigivelse af 3,0 mio. kr. fra budget 2025 til 2024, til de beskrevne tiltag i sagsfremstillingen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

1. At der frigives 1,7 mio. kr. i 2024 til indkeb af plejesenge.
2. At der fremrykkes og frigives 3,0 mio. kr. fra 2025 til 2024 til de beskrevne tiltag i sagsfremstillingen.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har indkebt 192 nye plejesenge med trykaflastende madrasser af meget hgj kvalitet, der, grundet en fordelagtig
indkebsaftale, er blevet markant billigere end antaget. Det betyder, at plejesenge og madrasser udskiftes for ca. 2,9 mio. kr. Indenfor
denne ramme er alle plejesenge udskiftet med en 90 cm bred fempunktsplejeseng samt en madras, der er fremtidssikret borgerens
behov. De gamle senge er doneret til Ukraine samt for enkelte nyere plejesenge overfort til Hjelpemiddeldepotet.

I Budget 2024 er der oprindeligt afsat anleegsmidler pa 3 mio. kr. i 2024 og 3 mio. kr. 1 2025 til indkeb af plejesenge til plejecentrene.
Jf. sag nr. 216 pa kommunalbestyrelsens mede den 13. december 2023 blev det besluttet at omdisponere 775.000 kr. til projektet
”Elektronisk l&sesystem”, da plejesengene blev billigere end forst antaget. Der er dermed afsat et samlet budget pa 5,2 mio. kr.
fordelt pa 2,2 mio. kr. i budget 2024 og 3 mio. kr. i budget 2025 til indkeb af plejesenge til plejecentrene.

Forvaltningen foreslér, at frigive anlaegsmidlerne for 2024 samt fremrykke og frigive 3,0 mio. kr. af anleegsmidlerne fra 2025 til 2024
til ovenstéende plejesenge samt anskaffelse af:

» Elektroniske vendelet-systemer.
» Datadrevet planlegningssystem til vagt- og ruteplanlegning.

Elektroniske vendelet-systemer

I forbindelse med forberedelsen indkeb af plejesenge, er det blevet undersegt, om det nuverende elektroniske vendelet-system kan
anvendes til de nye plejesenge. Det har vist sig, at leveranderen, som bade leverer plejesengene og hjelpemiddelsystemet har eendret
pa plejesengene, hvilket betyder, at det nuvaerende elektroniske vendelet-system ikke kan anvendes pé de nye plejesenge. Da
anvendelse af vendelet-systemer bade forbedrer det fysiske arbejdsmilje for personalet, og er mere skdnsomt for borgerne foreslar
forvaltningen, at der indkabes 15 hjelpemiddelsystemer til en samlet pris pa 405.000 kr.

De nuverende vendelet-systemer kan anvendes pé de plejesenge, som anvendes i Helhedsplejen, og de kan derfor blive overfeort til
Hjzlpemiddeldepotet.

Datadrevet planleegningssystem til vagt- og ruteplanilegning

I sag nr. 44 den 29. maj 2024 fremlaegger forvaltningen sagen "Datadrevet vagt- og ruteplanlagning”, som er et forslag om
implementering af et datadrevet planleegningssystem til vagt- og ruteplanlegning med dokumenteret effekt fra andre kommuner.
Planlagningssystemet koster 2 mio. kr. i anskaffelse og 750.000 kr. arligt i licens. Forvaltningen foreslar, at de resterende 1,921 mio.
kr. fra anleegsbevillingen anvendes til indkeb af planlaegningssystemet.

Sagen sendes i hering i Aldreradet.

Lovgrundlag

Intet af bemerke.

Okonomi

Der er afsat et samlet budget pa 5,2 mio. kr. fordelt pa 2,2 mio. kr. i budget 2024 og 3 mio. kr. i budget 2025 til indkeb af plejesenge
til plejecentrene. Forvaltningen foreslar at fremrykke 3,0 mio. kr. fra budget 2025 til 2024, sa der samlet er et budget pa 5,2 mio. kr. i



2024.

Forvaltningen foreslér, at det samlede budget pa 5,2 mio. kr. fordeles pa folgende tiltag:

Indkeb

Belob i 1000 kr.
Indkeb af plejesenge 2.900
Elektroniske vendelet-systemer 405
Datadrevet planleegningssystem til vagt- og ruteplanlegning 1.921
I alt 5.226

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen
Beslutning

Horingssvar fra Aldrerddet: ZAldreraddet anbefaler, at de resterende anleegsmidler, som beskrevet, anvendes til gavn for de aldre i
Herlev. Radet er glad for, at kommunen har valgt at donere de gamle plejesenge til Ukraine.

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Tiltradt.



Punkt 46: Budgetopfelgning pr. den 31. marts 2024 for Sundheds- og
Voksenudvalget

00.30.14G01-2-24
Resume

Forvaltningen har udarbejdet budgetopfelgning pr. den 31. marts 2024, som fremlagges til udvalgets orientering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at budgetopfolgningen pr. den 31. marts 2024 tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Budgetopfelgningen pr. den 31. marts 2024 for Sundheds- og Voksenudvalgets omrader fordelt pa bevillinger, inklusiv overfersler
fra regnskab 2023 til budget 2024, behandlet af Kommunalbestyrelsen den 10. april 2024, punkt 64.

I hele 1.000 kr. Korr.budget Forbrug pr. den  Forbrugsprocent pr. den
2024 31. marts 2024 31. marts 2024

Sundheds- og Voksenomradet  635.925 110.373 17,4

Stab for IT, Personale og 7.395 0 0,0

@Dkonomi

Direktionssekretariat 2.118 694 32,8

By-, Kultur- og 80 0 0,0

Erhvervsomréadet

Job-, Uddannelses- og 41.067 9.977 24,3

Borgerserviceomradet

I alt Sundheds- og 686.585 121.044 17,6

Voksenudvalgets omrader

P4 Sundheds- og Voksenudvalgets omrader ses et samlet forbrug pa 121,0 mio. kr. og en samlet forbrugsprocent pa 17,6 %. En mere
detaljeret forbrugsrapport pr. den 31. marts 2024 er vedhaftet som bilag.

Bemarkninger:

» For Sundheds- og Voksenomradet skyldes den lave forbrugsprocent blandt andet betalingsforskydninger pa
voksenhandicapomradet og hjelpemiddel. Modgéende herfor ses hgjere takstindtagter for voksensociale tilbud. Der er i
budget 2024 afsat 17,0 mio. kr. i budgetaftalen til Sundheds- og Voksenomradet til at imedega udgiftspresset. Lonforbruget pa
plejecentrene er fortsat hgjt. P4 nuvarende tidspunkt felges udviklingen teet i forhold til at sikre budgetoverholdelse.

e Under Stab for IT, Personale og @konomi skyldes det manglende forbrug, at bogfering af tjenestemandspensioner, som bliver
bogfart kvartalsvis med en méaneds forskydning, endnu ikke er bogfort.

» Under Direktionssekretariatet skyldes den haje forbrugsprocent, at der er udbetalt driftstilskud for 1. halvar af 2024 til
frivillighedscenter og en raekke foreninger.

Den samlede budgetopfelgning for Herlev Kommune pr. den 31. marts 2024 forelegges @konomi- og Planlaegningsudvalget den 4.
juni 2024 og Kommunalbestyrelsen den 12. juni 2024.

Lovgrundlag

Intet at bemaerke.



Okonomi

Intet at bemerke.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag til politisk sag 31.03.2024 - Drift ex. takst



Punkt 47: Meddelelser - Abent mede

00.22.04P35-6-21
Meddelelser

Forvaltningen orienterer om:

« Status pa Hjalpemiddeldepotet.

e Nyt fra SHS-samarbejdet.

» Opfoelgning fra KL’s Social- og Sundhedspolitisk Forum 2024.
Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 48: Lukket: Meddelelser - Lukket mode

00.22.04P35-6-21
Intet.



Punkt 49: Lukket: Eventuelt

00.22.04P35-6-21
Intet.



Punkt 50: Underskriftsblad

00.22.04P35-6-21
Resume
Godkendelse af digitalt underskriftsblad.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at protokol og deltagelse i modet godkendes via det digitale underskriftsblad.
Beslutning

Protokollen blev underskrevet.
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