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Punkt 18: Herlev Kommunes tilbud til borgere med kroniske sygdomme

29.00.00A00-1-19
Resume

Herlev Kommune har en raekke tilbud til borgere med kroniske sygdomme. Sundheds- og Voksenudvalget introduceres til
disse tilbud.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om Herlev Kommunes tilbud til borgere med kroniske sygdomme tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Herlev Kommune har en rakke tilbud til borgere med kroniske lidelser. Der er de nationale forlebsprogrammer samt
individuelle forleb.

Et forlgbsprogram er defineret som den samlede tverfaglige, tveersektorielle og koordinerede sundhedsfaglige indsats for
en given kronisk tilstand, der sikrer anvendelse af evidensbaserede anbefalinger for den sundhedsfaglige indsats, en
precis beskrivelse af opgavefordeling samt koordinering og kommunikation mellem alle involverede parter.

I forlgbsprogrammerne er beskrevet forlabsprogrammets patientgruppe, den sundhedsfaglige indsats, organiseringen af
indsatsen, monitoreringen af kvaliteten, implementeringen samt evalueringen og revisionen af forlgbsprogrammet.
Herlev Kommune har forlgbsprogrammer for diabetes, KOL, neurologi, kraeft, hjertelidelser og leende- og ryglidelser.
Folgbsprogrammer indeholder:

¢ Trening (individuelt gradueret og differentieret indsats).

¢ Undervisning i handtering af sygdom - understette borgere med kronisk sygdom i at mobilisere og udnytte egne
ressourcer i forhold til at kunne mestre livet med en kronisk sygdom.

o Statte til livsstilsendringer.

¢ Undervisning af diatist pa hjerte-, kol- og diabetesprogrammerne - og der kan henvises til ditist og
motionsvejleder efter behov pa programmerne generelt.

Forlgbsprogrammet for kreeft indgar i et tveerkommunelt samarbejde, hvor specialerne er fordelt mellem de ni kommuner
i Planomrade Midt. Herlev Kommunes speciale i dette samarbejde er hoved/halskraeft. Safremt borgerne er i stand til at
transportere sig til det relevante speciale sker det. Er borgeren ikke i stand til at transportere sig gives tilbuddet i Herlev
Kommune.

Ud over forlgbsprogrammerne er der tilbud til borgere med demens, som fx dagtilbud og vejledning og til borgere med fx
ledegigt.

Centerchef for Omsorg og Sundhed, Christian Bartholdy, vil p4 medet orientere n&rmere om tilbuddene.
Lovgrundlag

Sundhedsloven.
Lov om social service (Serviceloven).

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 19: Strategi for rekruttering og fastholdelse pa social- og
sundhedsomradet

81.00.00A00-1-19
Resume

Social- og sundhedsomradet i Herlev Kommune har gennem laengere tid veeret udfordret af rekrutteringsproblemer. I
forbindelse med budget 2019 har aftaleparterne afsat kr. 200.000 til rekruttering og fastholdelse pa social- og
sundhedsomradet. Forvaltningen har med afsat i dette udarbejdet forslag til en strategi for rekruttering og fastholdelse pa
social- og sundhedsomradet.

Forvaltningen indstiller

1. At forslag til "Strategi for rekruttering og fastholdelse pa social- og sundhedsomradet" godkendes.
2. At det godkendes, at midlerne anvendes som foresléet.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har med afsaet i i aftaleparternes enske om en styrket indsats i forhold til rekruttering og fastholdelse
udarbejdet et forslag til en strategi for rekruttering og fastholdelse pé social- og sundhedsomrédet. Strategien bygger pé
folgende tre omrader:

¢ Etudvidet samarbejde med Jobcenter Herlev med henblik pé at finde personer, der egner sig til en social- og
sundhedsuddannelse. Det skal foregd ved malrettet brug af virksomhedspraktiker, til at afprove og motivere
personerne til at indgd i uddannelse, med henblik pé efterfolgende ansettelse i Herlev Kommune
¢ Uddannelse og aflenning af 20 mentorer, sdledes at der er to mentorer i hvert team i henholdsvis hjemmeplejen og
pé plejecentrene:
o Mentorerne skal gennemgé et fem dages AMU kursus om mentorrollen. SoSu Hovedstaden kan tilbyde et
sadant AMU forleb.
o Mentorernes rolle vil vere at understette personer i virksomhedspraktik, social- og sundhedselever samt
nyansat social- og sundhedspersonale.
¢ En styrket indsats med henblik pé fastholdelse gennem:
o Kompetenceudvikling som skal sikre, at medarbejderne har de rette kompetencer og viden til at lgse
opgaverne.
o Sikring af et godt arbejdmilje ved at bruge kompetenceudvikling til at skabe klarhed om opgaver og roller.

Forslag til "Strategi for rekruttering og fastholdelse pa social- og sundhedsomradet" er vedheftet som bilag.
Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Der er afsat kr. 200.000 i budget 2019 til indsatsen.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Tiltradt.

Bilag

Strategi for rekruttering og fastholdelse pa social- og sundhedsomradet



Punkt 20: Tilsynspolitik 2019 for hjemmehjzlps- og plejeboligomradet

00.07.00-G01-8-17
Resume

Herlev Kommune har, ifolge Lov om social service §§ 151, 151c samt Lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade §§ 15 og 16, pligt til at fore tilsyn med hjemmehjalps— og plejeboligomradet. Kommunen skal udarbejde
og offentliggare en tilsynspolitik for tilbud efter § 83 og § 83a.

Forvaltningen indstiller
at Tilsynspolitik 2019 for hjemmehjalps- og plejeboligomradet godkendes.
Sagsfremstilling

Herlev Kommune har, ifelge Lov om social service §§ 151, 151¢ samt Lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade §§ 15 og 16, pligt til at fore tilsyn med hjemmehjzelps — og plejeboligomradet. Kommunen skal udarbejde
og offentliggere en tilsynspolitik for tilbud efter § 83 og § 83a. Tilsynspolitikken skal godkendes i Sundheds- og
Voksenudvalget.

Tilsynspolitikken for 2019 er revideret. Der er foretaget folgende @ndringer. Andringerne er anfort med kursiv:

I afsnittet "S&dan foretages tilsyn" side 5 er der tilfgjet "I perioden 1. juli 2018 til 31.december 2021 forer Styrelsen for
Patientsikkerhed endvidere tilsyn med den personlige hjelp, omsorg og pleje der ydes jf. Lov om social service § 83 af de
kommunale og private enheder."

Tilsynspolitik 2019 for hjemmehjelps- og plejeboligomradet har varet til hering i Aldrerddet og Handicapradet.

Aldrerddet onsker en tydeliggarelse af, at de borgere, der fores tilsyn hos, er tilfeeldigt udvalgte, og at det kommunale
tilsyn fortsetter uathaengigt af tilsynet fra Styrelsen for Patientsikkerhed.
Udkast til Tilsynpolitik 2019 er justeret i henhold til dette med folgende tilfojelser:

¢ Side 4, sidste afsnit 2. linje "tilfaeldigt udvalgte"
¢ Side 5, naestsidste afsnit, 4. linje "Det kommunale tilsyn udferes uathaengigt af dette"

Handicapradet har ikke afgivet hgringssvar.
Lovgrundlag

Lov om social service (Serviceloven).
Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.

Okonomi

Intet at bemarke.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Tiltradt.

Bilag

Udkast - Tilsynspolitik 2019 for hjemmehjelps- og plejeomradet



Punkt 21: Regnskab 2018 - Sundheds- og Voksenudvalget

00.32.10S00-7-19

Resume

Regnskab 2018 for udvalgets omrade skal godkendes.
Forvaltningen indstiller

at Regnskab 2018 godkendes.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Voksenudvalgets samlede nettobudget udger 582,6 mio.kr.
Det samlede regnskabsresultat for Sundheds- og Voksenudvalgets omrade viser et nettomerforbrug pé 0,2 mio.kr. inklusiv
de rammestyrede omrader.

Af de veesentligste afvigelser kan naevnes:

¢ Nettomerudgift pd 1,7 mio.kr. pd voksen/handicapomradet, som primert skyldes at flere helarspersoner har
modtaget statte efter § 84 og 85 (socialpedagogisk stette) samt ggede udgifter til kvinde/krisecentrene

¢ Mindreudgift pa 2,4 mio.kr. til aktivitetsbestemt medfinansiering, hospice og feerdigbehandlede patienter

¢ Nettomindreudgift pa 3,5 mio.kr. vedr. keb og salg af plejeboligpladser og ydelser

¢ Mindreforbrug pa 3,4 mio.kr. under Herlev Sundhedscenter, som primart skyldes faerre udgifter til genoptraening
(1,2 mio.kr.), ferre udgifter til rehabiliteringscenteret (0,4 mio.kr.), faerre udgifter til sundhedsfremme og
forebyggelse samt mindreudgift til vederlags fysioterapi (0,4 mio.kr.)

¢ Nettomerudgift pa 6,4 mio.kr. under Herlev Hjemmepleje og socialpsykiatri, som primert kan henferes til hojere
vikarudgifter i Hjemmeplejen end forudsat.

Regnskabsoversigt er vedheftet som bilag.
Lovgrundlag

Kommunalbestyrelsen skal i henhold til Lov om kommunernes styrelse § 45, godkende det af @konomi- og
planlaegningsudvalget aflagte arsregnskab for 2018.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
Beslutning

Tiltradt.

Bilag

Regnskab 2018 - Sundheds- og Voksenudvalget



Punkt 22: Overforsel af mer-/mindreforbrug fra regnskabsar 2018 til
regnskabsar 2019 - Sundheds- og Voksenudvalget

00.30.18S00-1-19
Resume

I forbindelse med afslutning af regnskab 2018, skal Kommunalbestyrelsen tage stilling til forvaltningens forslag om
overforsel af mer-/mindreforbrug til regnskabsar 2019.

Forvaltningen indstiller
1. at der overfores driftsbevillinger indenfor de rammestyrede omréder for i alt -159.000 kr.
2. at der overfores driftsbevillinger indenfor de ikke-rammestyrede omrader for i alt +3.280.000 kr.

Sagsfremstilling

I overensstemmelse med kommunens budget- og regnskabsregulativ samt principperne for overforsel af mer- og
mindreforbrug, fremlaegger forvaltningen hermed forslag om overfersel af folgende mer- og mindreforbrug fra 2018 til
2019 for Sundheds- og Voksenudvalgets omrade:

Driftsbevillinger - rammestyrede omrader 11.000 kr. *)
Center for Omsorg og Sundhed -159
Driftsbevillinger rammestyrede omréder i alt -159

Driftsbevillinger - ikke-rammestyrede omrader

Center for Omsorg og Sundhed 3.150
Stab for By og Udvikling 130
Driftsbevillinger - ikke-rammestyrede omrader i alt 3.280

*) Positivt tal er lig et mindreforbrug. Negativt tal er lig et merforbrug.

En naermere specifikation af belobene fremgar af vedhaftede bilag.
Endvidere er der vedhaftet overblik over Herlev Kommunes samlede regnskab inklusiv de indstillede overfersler.

Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen
Beslutning

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Tiltradt.

Bilag
Specifikation af overforsel af mer- og mindreforbrug - Sundheds- og Voksenudvalget

Oversigt over nettoforbrug Herlev Kommune inklusiv overfersler



Punkt 23: Indsatser og forventet regnskab pr. 28. februar 2019 pa sundheds-
og ®ldreomradet

00.30.14000-1-19

Resume

Det er aftalt, at Sundheds- og Voksenudvalget hver anden méned fér en status pé indsatser og forventet regnskab 2019.
Forvaltningen indstiller

at orienteringen om status pa indsatser og forventet regnskab pa @ldre- og sundhedsomradet tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet vedheftede statusnotat pa baggrund af forbrugstal pr. 28. februar 2019. I statusnotatet
redegares for fokuspunkter indenfor hvert omrade.

Supplerende sagsfremstilling
Intet at bemeaerke.

Lovgrundlag

Intet at bemeerke.

Okonomi

Pa baggrund af de ivaerksatte indsatser forventes det pd nuvarende tidspunkt, at budgettet samlet set vil blive overholdt
for omradet.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Indsatser og forventet regnskab pr. 28. februar 2019 pa sundheds- og eldreomradet



Punkt 24: Priser til private leverandorer pa hjemmehjzlpsomradet for 2019

00.30.000300-1-19

Resume

Herlev Kommune skal hvert &r beregne timepriser for hjemmeplejen for de private leveranderer.
Forvaltningen indstiller

at timepriserne for 2019 godkendes med virkning fra den 1. marts 2019.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal én gang arligt fastsatte priserne til de private leveranderer af hjemmeh;jelp.
Kommunalbestyrelsen har den 11. december 2002 bemyndiget Sundheds- og Voksenudvalget til at fastsatte priserne.

Priserne beregnes ud fra omkostningsbaserede principper, hvilket vil sige at de skal baseres pa de faktiske omkostninger
forbundet med den kommunale leverandervirksomhed pé hjemmehjelpsomradet.

Forvaltningen har med baggrund i regnskab 2018 samt forventningen til resultatet af regnskab 2019 indregnet en
reducering af vikarudgifter pa ca. 5,0 mio. kr.
Der er beregnet felgende timepriser:

Ydelser/timepriser Faktisk Pris Forventet antal timer Forventet
pris 2018 2019  leveret af private udgifti 2019
i kr. 1 kr. leveranderer i hele 1.000

kr.

Personlig pleje - 493 435 10.517 4.360

Hverdage kl. 06.00 -

17.00

Personlig pleje - 493 511 3.802 1.576

Weekend kl. 06.00 -

17.00

Personlig pleje - Alle 465 511 6.978 2.893

dage 17.00 - 06.00

Praktisk bistand - kl. 310 310 11.703 4.852

06.00 - 17.00 *

*) Timeprisen er fastsat i kontrakten

Lovgrundlag

Ifelge Servicelovens § 90 skal der en gang arligt beregnes nye timepriser for private leveranderer pa
hjemmehjalpsomréadet.

Okonomi

De nye timepriser holder sig indenfor det allerede afsatte budget.
Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Tiltradt.



Punkt 25: Genudbud af tejvask og linnedservice

88.12.00G01-4-18
Resume

Herlev Kommunes nuvarende aftaler vedrarende tgjvask og linnedservice til visiterede hjemmeboende borgere samt
linnedservice for borgere pa plejecentrene udleber den 31. august 2019. Opgaverne skal derfor genudbydes.

Forvaltningen indstiller

1. At det godkendes, at tgjvask og linnedservice genudbydes.

2. At det godkendes, at tildelingskriterierne er 60 procent skonomi, 20 procent kvalitet og 20 procent service.

3. At det godkendes, at aftaleperioden er 3 ar plus option pd 1x12 maneders forlengelse med virkning fra den 1.
september 2019.

Sagsfremstilling

Tajvask- og linnedserviceordningen for hjemmeboende visiterede borgere er omfattet af serviceloven og af borgernes frie
valg. Herlev Kommune har haft aftaler med to leveranderer, Berendsen Textil Service A/S og De Forenede
Dampvaskerier.

For borgere pa plejecentrene har der for linnedservice veret indgéet aftale med Berendsen Textil Service A/S. Denne
ydelse er ikke omfattet af frit valg. For sa vidt angér vask af borgernes tgj er der forskellige ordninger pa de tre
plejecentre. Pa Lille Birkholm Center varetages opgaven af Berendsen. P& Herlevgaard Center varetages opgaven af Coor,
men udferes pa centeret og pa Lerkegéird Center udferes opgaven af personalet.

Aftalerne vedrerende hjemmeboende borgere og linnedservice var indgéet pa baggrund af et samlet udbud opdelt i to
delaftaler. Aftalerne skal genudbydes med henblik pa at indgé nye rammeaftaler med kontraktstart den 1. september 2019.
De gvrige aftaler pa plejecentrene har ikke vaeret i EU-udbud.

Der henvises til sagens bilag, hvor forvaltningen har udarbejdet forslag til udbudsmodel og en udbudsstrategi.
Anbefalingen begrundes med, at det nuvaerende kvalitets- og serviceniveau dermed videreferes, og at
arbejdstilretteleeggelsen pa henholdsvis Herlevgaard Centeret og Leerkegaard Centeret, hvor tejvasken foretages pa
centrene, ikke pavirkes.

Lovgrundlag
Offentligt udbud efter Udbudslovens Afsnit II, §§ 56 -57 (EU-udbud).
Tajvask og linnedservice for hjemmeboende visiterede borgere er omfattet af Serviceloven og dermed borgerens frie valg.

Som folge heraf skal der indgas aftaler med to leveranderer. Sdfremt det ikke er muligt, vil det vaere nadvendigt at bruge
fritvalgsbeviser.

Okonomi

Den endelige skonomiske konsekvens kan ferst afklares, nar udbuddet er gennemfort. Genudbud giver erfaringsmeessigt
ikke starre besparelser, men der forventes omvendt ikke vasentlige merudgifter.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Ad 1.: Tiltradt.
Ad 2.: Tiltradt.
Ad 3.: Tiltradt.

Bilag

Udbudsmodeller og udbudsstrategi



Punkt 26: Partnerskabsaftale mellem Klausdal Varkstederne og Herlev
Kommune

00.01.00-A00-42-12
Resume

Forvaltningen laegger op til en godkendelse af partnerskabsaftale mellem Klausdal Varkstederne og Herlev Kommune.
Der er ikke tidligere lavet en partnerskabsaftale mellem disse parter.

Forvaltningen indstiller
at partnerskabsaftalen mellem Klausdal Varkstederne og Herlev Kommune godkendes.
Sagsfremstilling

Klausdal Vearkstederne (tidligere Nye Veje) er stiftet i 2003 som et aktivitetssted drevet af frivillige brugere. Alle
myndige borgere i Herlev Kommune, der star udenfor arbejdsmarkedet, kan optages som medlemmer. Hos Klausdal
Verkstederne er der mulighed for at brugerne kan deltage i forskellige aktiviteter pa stedet. Foreningens formal er, at
styrke brugernes personlige savel som sociale ressourcer gennem faellesskabet og brugernes aktive indflydelse pa
aktiviteterne, for derigennem at gge medlemmernes muligheder for progression og sterre tilknytning til arbejdsmarkedet.

I budgettet for 2019 modtager Klausdal Verkstederne 95.000 kr. Der er ikke tidligere lavet en partnerskabsaftale mellem
Klausdal Verkstederne og Herlev Kommune, men der leegges hermed op til, at aktiviteterne hos Klausdal Varkstederne
forankres i en partnerskabsaftale mellem Klausdal Varkstederne og Herlev Kommune.

Aftalen er gensidigt forpligtende og vil skabe mere synlighed omkring de forskellige aktiviteter hos Klausdal
Vearkstederne og hvordan aktiviteterne skaber progression for brugerne og styrker deres sociale og personlige ressourcer.

Partnerskabsaftalen satter fokus pé en rakke indsatser, der har til formal at;

o Udvikle brugernes faglige, personlige og sociale kompetencer via en bred vifte af fysiske og kreative aktiviteter og
arbejde

* Brugerne ved deres deltagelse i stedets miljoer, aktiviteter og feellesskaber far styrket deres selvvard, opbygget eller
genopbygget en tro pa dem selv, deres evner og muligheder

¢ Danne trygge og meningsskabende rammer som pa sigt styrker den enkeltes personlige og sociale kompetencer og
dermed mulighederne for en naermere tilknytning til arbejdsmarkedet.

En evaluering af aktiviteterne for 2019 foreleegges udvalget i forbindelse med indstilling til evt. ny partnerskabsaftale for
det kommende ar.

Partnerskabsaftalen er vedhaftet som bilag.
Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Der er afsat 95.000 kr. i budget 2019.
Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Tiltradt.

Bilag

Partnerskabsaftale mellem Klausdal Varkstederne og Herlev Kommune



Punkt 27: Partnerskabsaftale mellem Frivilligcenter & Selvhjelp Herlev og
Herlev Kommune

00.16.00P20-1-18
Resume

Ved en merbevilling pa 300.000 kr. fra budget 2019 til Frivilligcenter & Selvhjaelp Herlev indstiller forvaltningen at
indsatserne forankres i en partnerskabsaftale mellem Frivilligcenter & Selvhjzelp Herlev og Herlev Kommune.

Forvaltningen indstiller
at partnerskabsaftalen mellem Herlev Kommune og Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev godkendes.
Sagsfremstilling

Frivilligcenter & Selvhjalp Herlev har gennem de senere ar udviklet en reekke nye samarbejder og tiltag sammen med og
for forskellige borgergrupper i Herlev. Tiltag der er efterspurgte, og som skaber progression for borgerne. En reekke af
tiltagene har varet finansieret af tidskrevende og ofte usikre fondsansegninger. I budgetaftalen for 2019 ensker
aftaleparterne at sikre, at Frivilligcenter & Selvhjaelp Herlev fremadrettet kan prioritere ressourcerne til disse indsatser,
hvilket via budget 2019 har afstedkommet en arlig merbevillig fra Herlev Kommune til Frivilligcenter & Selvhjalp
Herlev pa 300.000 kr. frem til ar 2022.

Denne merbevilling pd 300.000 kr., og de dertilharende prioriterede ressourcer til de naevnte indsatser, foreslar
forvaltningen forankres i en partnerskabsaftale mellem Frivilligcenter & Selvhjlp Herlev og Herlev Kommune. Denne
partnerskabsaftale er gensidigt forpligtende pé forskellige omrader, og kan skabe mere synlighed omkring de frivillige
aktiviteter og aktiviteter generelt i Frivilligcenter & Selvhjzelp Herlev.

Frivilligcenter & Selvhjelp Herlev og Herlev Kommune ensker med partnerskabsaftalen at saette fokus pa en rekke
indsatser, der har til formal;

¢ Atudvikle og synliggere det frivillige arbejde samt at vaere med til at skabe et mangfoldigt lokalsamfund, hvor alle
har mulighed for at yde en frivillig indsats eller deltage i en frivillig aktivitet/foreningsliv.

o At etablere selvhjelpstilbud og netverksaktiviteter for borgere, der savner fzllesskab og netverk eller stér i en sver
livssituation.

o At styrke samarbejdet mellem kommune og foreningsliv og i samarbejde finde lgsninger pé
civilsamfundsudfordringer til gavn for alle Herlevborgere.

o At fundraise til metode og udviklingsprojekter til gavn for foreninger, frivillige og borgere.

Partnerskabsaftalen er vedhaftet sagsfremstillingen som bilag.
Okonomi

Budget 2019

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Tiltradt.

Bilag

Partnerskabsaftale mellem Frvilligcenter & Selvhjalp Herlev og Herlev Kommune



Punkt 28: Meddelelser - Abent mede

00.22.04-P35-24-17

Meddelelser

Opfoelgning pé godkendelse af forretningsordenen.
Beslutning

Opfelgning pé godkendelse af forretningsordenen taget til efterretning.



Punkt 29: Lukket: Meddelelser - Lukket mode

00.22.04-P35-24-17



Punkt 30: Lukket: Eventuelt

00.22.04-P35-24-17
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