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Punkt 1: Velkomst ved formand for erhvervsrådet borgmester Thomas
Gyldal Petersen (kl. 16.00)

24.10.00A00-1-22

Resume
Formand for erhvervsrådet borgmester Thomas Gyldal Petersen byder velkommen til mødet og fortæller om kort nyt siden sidst.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at velkomsten tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Formand for erhvervsrådet borgmester Thomas Gyldal Petersen byder velkommen til mødet og fortæller om kort nyt siden sidst.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

Beslutning
Borgmesteren fortalte om kort nyt siden sidst:

Hovedstadens Letbane har meddelt, at anlægsarbejdet med letbanen er forsinket grundet udfordringer ved broerne over
Hillerødmotorvejen i Gladsaxe. Dette betyder, at der ikke som planlagt kan åbnes for hele strækningen fra Lundtofte i nord til
Ishøj i syd i 2025. I første omgang vil kun strækningen fra Ishøj til Rødovre Nord åbne i efteråret 2025. Dette er meget
utilfredsstillende og borgmesteren har derfor bedt Hovedstadens Letbane om at undersøge, at åbne for kørsel til Herlev
Hospital fra 2025 som forudsat.
Dansk Industri har udgivet deres årlige analyse af lokal erhvervsvenlighed. Herlev er i år placeret som nummer 52 ud af 91
kommuner. Herlev rykker dermed 34 pladser frem på listen i forhold til sidste år, hvor vi var placeret som nummer 86.
Borgmesteren bemærkede, at analysen bør tages med et vist forbehold. Metoden er afgørende for resultatet og meget små
forskelle i svarene kan have stor betydning for det samlede resultat. Dansk Erhverv har også udgivet en analyse af lokal
erhvervsvenlighed. Her er Herlev placeret som nr. 37. Det blev aftalt at dykke mere ned i analyserne på et kommende møde.

Fraværende
Jacob Aagesen (C), Birgitte Steenstrup Berchtold, Stefan Bruun
Rasmussen, Thomas Nielsen, Poul Windfeld, Jesper Zwisler, Charlotte
Wieth-Klitgaard, Martin Kramer-Jørgensen



Punkt 2: Introduktion til CPH Steel samt rundvisning (kl. 16.10)

24.10.00A00-1-22

Resume
Ejerleder Morten Rosenberg giver en introduktion til CPH Steel samt en kort rundvisning.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at punktet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Ejerleder Morten Rosenberg giver en introduktion til CPH Steel samt en kort rundvisning.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd.

Beslutning
Morten Rosenberg gav en rundvisning og fortalte om historien bag CPH Steel. Der var en fælles drøftelse af, hvordan man som leder
kan skabe en god arbejdsplads:

Hos CPH Steel er man optaget af at skabe et stærkt fællesskab, hvor også de ansattes familier inkluderes i sociale
arrangementer.
Hos AG Gruppen har man ansat Jan Pytlick som coach for medarbejdere og ledere.
Hos Azets har man haft stor succes med at ansætte en eventmanager, som står for at planlægge diverse
medarbejderarrangementer. Det har medvirket til en styrket fastholdelse af medarbejdere.

Borgmesteren foreslog, at næste års dialogmøde kunne fokusere på tiltrækning og fastholdelse af kvalificeret arbejdskraft herunder
forskellige generationers forventninger til en arbejdsplads.

Fraværende
Jacob Aagesen (C), Birgitte Steenstrup Berchtold, Stefan Bruun
Rasmussen, Thomas Nielsen, Poul Windfeld, Jesper Zwisler, Charlotte
Wieth-Klitgaard, Martin Kramer-Jørgensen



Punkt 3: Præsentation af Herlev Kommunes nye indkøbsstrategi (Kl. 16.50)

24.10.00A00-1-22

Resume
Den 13. december 2023 godkendte Herlev Kommunalbestyrelse en ny bæredygtig indkøbs- og udbudsstrategi for Herlev Kommune.
Flemming Hansen, leder af Indkøb og Udbud i Herlev Kommune, vil præsentere strategien.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Den 13. december 2023 godkendte Herlev Kommunalbestyrelse en ny bæredygtig indkøbs- og udbudsstrategi for Herlev Kommune.
Strategien har fokus på hvordan Herlev Kommune, som en aktiv grøn indkøber, kan skubbe markedet i en mere bæredygtig retning.
Med strategien er der for første gang sat en konkret målsætning for reduktion af det forbrugsbaserede klimaaftryk, som skal halveres
fra 2020 til 2030. Herlev Kommune er dermed den første kommune i Danmark med en kvantitativ målsætning for nedbringelse af
forbrugsbaserede udledninger (for egen drift).

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

Beslutning
Taget til efterretning.

Fraværende
Jacob Aagesen (C), Birgitte Steenstrup Berchtold, Stefan Bruun
Rasmussen, Thomas Nielsen, Poul Windfeld, Jesper Zwisler, Charlotte
Wieth-Klitgaard, Martin Kramer-Jørgensen



Punkt 4: Lukket

24.10.00A00-1-22

Fraværende
Jacob Aagesen (C), Birgitte Steenstrup Berchtold, Stefan Bruun
Rasmussen, Thomas Nielsen, Poul Windfeld, Jesper Zwisler, Charlotte
Wieth-Klitgaard, Martin Kramer-Jørgensen



Punkt 5: Ordet er frit (kl. 17.35)

24.10.00A00-1-22

Resume
Erhvervsrådets medlemmer har mulighed for at byde ind med stort og småt.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at punktet tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Erhvervsrådets medlemmer har mulighed for at byde ind med stort og småt.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsråd

Beslutning
Punktet blev gennemført under punkt 2.

Fraværende
Jacob Aagesen (C), Birgitte Steenstrup Berchtold, Stefan Bruun
Rasmussen, Thomas Nielsen, Poul Windfeld, Jesper Zwisler, Charlotte
Wieth-Klitgaard, Martin Kramer-Jørgensen



Punkt 6: Eventuelt (kl. 17.50)

24.10.00A00-1-22

Beslutning
Næste møde i erhvervsrådet er den 20. november 2024. Da det er årets sidste møde, slutter vi af med en lækker julemiddag. Mødet
afholdes på Herlev Rådhus (bymidten).

Fraværende
Jacob Aagesen (C), Birgitte Steenstrup Berchtold, Stefan Bruun
Rasmussen, Thomas Nielsen, Poul Windfeld, Jesper Zwisler, Charlotte
Wieth-Klitgaard, Martin Kramer-Jørgensen
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