REFERAT Herlev Erhvervsrad d. 14-04-2026

Meadedato Tirsdag d. 14. april 2026 kl. 16:00
Modested Herlev Radhus, Herlev Hovedgade 110, 1. sal, 2730 Herlev

Marco Damgaard (A), Henrik Hilleberg (C), Betina Skovby

(F), Henning Bruun, Carsten Lauridsen, June Mejlgaard Jensen, Stefan
Bruun Rasmussen, Tony Christrup, Jack Streit, Thomas Nielsen, Poul
Windfeld, Martin Kramer-Jorgensen, Maj-Britt Damgaard, Morten
Rosenberg, Seren Knudsen, Dennis Bundgaard Mikkelsen, Palle
Studsgaard Odgaard, Mads Glendorf, Kenneth Kragh, Jesper

Zwisler, Charlotte Wieth-Klitgaard, Marie Haenschke, Josefine Kjaer
Groth

Modedeltagere
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Punkt 1: Velkomst

24.00.00A00-5-25
Resume
Formand for Herlev Erhvervsradd borgmester Marco Damgaard byder velkommen.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at  velkomsten tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Formand for Herlev Erhvervsradd borgmester Marco Damgaard byder velkommen til medet og forteller om erhvervsradets formal,
sammens&tning og madeform.

Vedlagt som bilag er kommissorium for Herlev Erhvervsrad 2026-2029.
Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

Intet at bemarke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag
Kommissorium for Herlev Erhvervsrad 2026-2029
Henning Bruun, Jack Streit, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-

Fraveerende Klitgaard, Martin Kramer-Jorgensen, Dennis Bundgaard
Mikkelsen, Kenneth Kragh



Punkt 2: Prasentation af medlemmerne

24.00.00A00-5-25
Resume
Erhvervsradets medlemmer praesenterer sig selv.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at  prasentationen af medlemmerne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Erhvervsradets medlemmer prasenterer sig selv og deres virksomhed.
Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

Intet at bemarke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

Beslutning

Taget til efterretning.

Henning Bruun, Jack Streit, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-
Fraveerende Klitgaard, Martin Kramer-Jorgensen, Dennis Bundgaard
Mikkelsen, Kenneth Kragh



Punkt 3: Politisk vision og retning for udviklingen af Herlev Kommune

24.00.00A00-5-25
Resume
Borgmester Marco Damgaard preasenterer de politiske visioner for udviklingen af Herlev Kommune herunder erhvervslivets rolle.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at prasentationen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Herlev er en kommune i vackst. Befolkningstallet stiger, og antallet af virksomheder vokser. Det skaber bade nye muligheder og
pgede forventninger til den made, byen udvikles pa. Samtidig er kommunen midt i en markant byomdannelse, hvor
Marielundkvarteret transformeres fra et traditionelt erhvervsomrade til et kvarter med béde boliger og erhverv. Denne udvikling
stiller krav til planleegningen af fremtidens Herlev. Hvordan kan kommunen béde tiltrekke virksomheder, understette jobskabelse og
samtidig tilbyde borgere et attraktivt sted at bo med grenne omrader, byliv og gode forbindelser pa tvaers?

Borgmester Marco Damgaard prasenterer visionerne for udviklingen af Herlev og erhvervslivets rolle i denne.
Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

Intet at bemarke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

Beslutning

Taget til efterretning.
Borgmester Marco Damgaard fortalte om visionen for udviklingen af Herlev:

» Befolkningsudvikling: Herlev er i veekst. Byen har i dag ca. 32.000 indbyggere — en stigning pa omkring 3.000 over de
seneste fem ar — og vaeksten forventes at fortsatte.

» Erhvervsudvikling: Antallet af virksomheder i Herlev har gennem flere ar veret stigende. De nyeste tal viser et mindre fald i
arbejdssteder, iser blandt de mindste virksomheder, men samtidig er der kommet flere jobs, og beskaftigelsen er vokset.
Overblik over data for udviklingen i erhvervslivet i Herlev er vedlagt som bilag.

e Marielundkvarteret: Omradet er under transformation fra traditionelt erhvervsomrade til et blandet byomrade med bade
erhverv og boliger. Erhverv skal fortsat spille en central rolle som del af en helhedsorienteret byudvikling.

« Ambition for erhvervslivet: Herlev skal vere et attraktivt sted at etablere og udvikle virksomheder. Kommunen vil styrke
dialogen med erhvervslivet gennem tattere kontakt, flere virksomhedsbesag og input fra virksomhederne til, hvordan
kommunens erhvervsservice kan blive endnu bedre.

Bilag
Data for udviklingen i erhvervslivet i Herlev - april 2026
Henning Bruun, Jack Streit, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-

Fraveerende Klitgaard, Martin Kramer-Jorgensen, Dennis Bundgaard
Mikkelsen, Kenneth Kragh



Punkt 4: Prasentation af Kommuneplan 2026

24.00.00A00-5-25
Resume

Pa kommunalbestyrelsesmedet den 18. marts 2026 blev forslaget til Kommuneplan 2026 godkendt. Planen skal sette retningen for,
hvordan kommunen skal udvikle sig fysisk de neste 12 ar. Leder af byplan i Herlev Kommune, Tine Ane Nielsen, deltager pa medet
og prasenterer Kommuneplan 2026.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at  orientering om Kommuneplan 2026 tages til efterretning.

Sagsfremstilling

P& kommunalbestyrelsesmedet den 18. marts 2026 blev forslaget til Kommuneplan 2026 godkendt. Planen skal satte retningen for,
hvordan kommunen skal udvikle sig fysisk de naeste 12 ar.

Kommuneplan 2026 satter saerligt fokus pa, hvordan Herlev kan bevare sin identitet samtidig med, at byen udvikler sig — og hvordan
natur og klima kan tenkes ind i byudvikling.

Planen legger vaegt pa at:
» Bevare og styrke Herlevs lokale identitet og serlige kendetegn.
» Udvikle byen med respekt for eksisterende kvarterer og faellesskaber.

» Give naturen plads — bade i de store gronne omrader og i den tatte by.
» Skabe varierede boligmuligheder, sa der er plads til mennesker i forskellige livssituationer.

Kommuneplan 2026 laegger op til, at den fremtidige byudvikling isaer koncentreres i tre omrader: Marielundkvarteret,
Stationsomradet og Bymidten. Det betyder, at kommende byudviklingsprojekter primart kommer til at foregd de omréader.

Planen er i offentlig hering fra 24. marts til 26. maj 2026. Herefter samles alle indkomne bemarkninger, og kommunalbestyrelsen
tager stilling til den endelige plan.

Kommuneplan 2026 kan tilgas vi dette link: https://herlev.viewer.dkplan.niras.dk/plan/44#/

Leder af byplan i Herlev Kommune, Tine Ane Nielsen, deltager pad medet og preesenterer Kommuneplan 2026.
Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

Intet at bemarke.

Beslutningskompetence

Herlev Erhvervsrad

Beslutning

Taget til efterretning. Praesentationen er vedlagt som bilag.
Efter oplaegget var der en felles droftelse, hvor erhvervsraddets medlemmer havde folgende bemaerkninger:

» Der er stor eftersporgsel pa parkeringspladser i erhvervsomraderne. Det blev foreslaet at undersege etablering af
parkeringshuse som en mulig lgsning. I den forbindelse blev der gjort opmerksom pa vigtigheden af at veere opmaerksom pa
de krav, der stilles til ejere af parkeringshuse. I bymidten udger det en szrlig udfordring, at en stor del af parkeringspladserne i
p-huset er udlejet og dermed ikke er tilgeengelige for bymidtens kunder.

« Der blev opfordret til tidlig involvering af virksomheder ift. parkering i erhvervsomraderne.

» Det blev forsléet at erhvervsradets medlemmer inviteres pa byvandring i Marielundkvarteret.

» Der blev opfordret til fleksibilitet i rekkefolgeplanen for udviklingen af Marielundkvarteret, serligt i forhold til etableringen
af det grenne loop.


https://herlev.viewer.dkplan.niras.dk/plan/44#/

e Det blev foresléet, at kommunen understotter virksomhederne i omradet med oget beplantning, eksempelvis gennem aftaler
om plantning af treeer.

» Der blev udtrykt enske om fleksibilitet i forhold til kravene til bevaringsvaerdige bygninger. Hertil blev det oplyst, at der i
kommuneplanen er indskrevet fleksibilitet ift. dette.

» Der blev opfordret til tydelig og klar kommunikation fra kommunen vedrerende erhvervsomraderne, herunder hvilke omréder
der bevares, og hvilke der er udpeget til transformation.

Bilag
Preesentation - Forslag til Kommuneplan 2026 Herlev Erhvervsrad 14 april 2026
Henning Bruun, Jack Streit, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-

Fraveerende Klitgaard, Martin Kramer-Jorgensen, Dennis Bundgaard
Mikkelsen, Kenneth Kragh



Punkt 5: Dreftelse af proces og kriterier for Herlev Erhvervspris

24.00.00A00-5-25
Resume

Herlev Erhvervsrdd 2022-2025 har ensket i hgjere grad at blive inddraget i udvalgelsen af kandidater til Herlev Erhvervspris.
Forvaltningen ensker at drafte processen for udpegning af kandidater samt kommissorium for Herlev Erhvervspris.

Indstilling
Forvaltning indstiller

at  processen for udpegning af kandidater samt kommissorium for Herlev Erhvervspris droftes.

Sagsfremstilling

Herlev Erhvervspris uddeles én gang om aret, og gives til en virksomhed, der har gjort en serlig indsats for lokalomréadet, for
eksempel ved at:

« Dbidrage til at skabe arbejdspladser og udvikling i Herlev

« tage initiativer, der inddrager uddannelsesinstitutioner, foreninger eller andre virksomheder
« tage et socialt ansvar fx ved at anstte elever, lerlinge eller socialt udsatte

« udvikle innovative produkter og lgsninger

 bidrage til at profilere Herlev

Forvaltningen ensker en dreftelse af, om disse kriterier fortsat skal udgere grundlaget for prisen. Kommissorium for Herlev
Erhvervspris er vedlagt som bilag.

Udpegning af kandidater

Forvaltningen foreslar, at udpegning af kandidater bliver et fast punkt pé alle erhvervsradsmeder. Her vil forvaltningen praesentere
minimum ¢én relevant kandidat, hvorefter erhvervsradet beslutter, om kandidaten skal indga i den endelige kandidatliste. Radets
medlemmer kan ligeledes fremlaegge egne forslag under punktet.

I dag kan alle indstille kandidater til prisen. Herlev Kommune informerer om muligheden pé diverse platforme og opfordrer borgere,
virksomheder og samarbejdspartnere til at indsende forslag. Forvaltningen ensker en dreftelse af, om denne dbne indstillingsproces
skal fortsette.

Udpegning af vinder

Vinderen udpeges i dag gennem en afstemning blandt erhvervsradets medlemmer. Forvaltningen ensker en dreftelse af, om denne
model skal fastholdes, eller om der ber udvikles en ny proces — eksempelvis et pointsystem, hvor kandidaterne vurderes pa de
enkelte kriterier.

Preemie
Vinderen modtager en skulptur udformet som en Herlev-hjort, fremstillet af Kvindesmedien pa Christiania. Derudover offentliggeres
vinderen pa kommunens hjemmeside. Forvaltningen ensker en dreftelse af, om denne praksis skal fortsatte.

Videre proces
Pé baggrund af erhvervsradets dreftelser, udarbejder forvaltningen et forslag til et opdateret kommissorium for Herlev Erhvervspris.
Forslaget prasenteres for erhvervsradet pa juni-medet.

Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

Intet at bemarke.
Beslutningskompetence
Herlev Erhvervsrad
Beslutning

Erhvervsradets medlemmer dreftede kriterier, proces for udpegning af kandiater samt preemien:



Generelt var der enighed om at fastholde kriterierne - forslag til nye kriterier omhandlede ekonomisk baeredygtighed, lokal
forankring samt arbejdsmilje.

Der var opbakning til at udpegning af kandidater bliver et fast punkt pé de forste méader i aret, hvor bade forvaltningen og
erhvervsradets medlemmer kommer med forslag til kandidater.

Der var enighed om at fastholde praemien. Hertil var der forslag om at der laves et lignende trofee for Gren Erhvervspris f.eks.
som print.

Det blev foreslaet at borgmesteren besgger vinder-virksomheden for at lykenske.

Det blev aftalt at forvaltningen finder statistik pa udbredelsen af kommunikation om vinderen.

Det blev foreslaet at reklamere for erhvervsprisen pa pylonerne.

Der blev ogsé opfordret til tidlig reklame for Dialogmede for Erhvervslivet og at erhvervsradets medlemmer hjelper med at
reklamere for arrangementet.

Pa baggrund af erhvervsradets droftelser, udarbejder forvaltningen et forslag til et opdateret kommissorium for Herlev Erhvervspris.
Forslaget preesenteres for erhvervsradet pa juni-medet.

Bilag

Kommissorium for Herlev Erhvervspris

Henning Bruun, Jack Streit, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-

Fraveerende Klitgaard, Martin Kramer-Jorgensen, Dennis Bundgaard

Mikkelsen, Kenneth Kragh



Punkt 6: Eventuelt

24.00.00A00-5-25

Henning Bruun, Jack Streit, Jesper Zwisler, Charlotte Wieth-
Fraveaerende Klitgaard, Martin Kramer-Jorgensen, Dennis Bundgaard
Mikkelsen, Kenneth Kragh
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