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Punkt 7: Status pa "Plan for udvikling af socialpsykiatrien 2019 - 2022"

00.15.25G01-1-18

Resume

Sundheds- og Voksenudvalget orienteres om status pa "Plan for udvikling af socialpsykiatrien 2019-2022.
Forvaltningen indstiller

at orientering om status pa udviklingsplan for socialpsykiatrien tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Socialpsykiatrien har, siden december 2019, veret i gang med implementeringen af "Plan for udvikling af
socialpsykiatrien 2019-2022", som blev godkendt af kommunalbestyrelsen den 8. maj 2019.

Planen har folgende tre indsatsomrader:

o Netverk og fellesskaber
e Borgeren i centrum
¢ Borgerens sundhed

I det vedhaftede bilag beskrives de forskellige tiltag, som gér pa tvars af de tre indsatsomrader.

Funktionsleder Kirsten Breinholdt og Leder Johan K. Sgrensen deltager under punktet.
Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Intet at bemaerke.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Status pa Plan for udvikling af socialpsykiatrien 2019 - 2022



Punkt 8: Socialtilsyn - Fonden Center for Autisme 2020

00.01.00-A00-219-17
Resume

Sundheds- og Voksenudvalget orienteres om resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2020 pa4 Fonden Center for
Autisme.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om resultatet af socialtilsynet 2020 p&4 Fonden Center for Autisme tages til efterretning.
Sagsfremstilling

I henhold til Servicelovens § 148a har Herlev Kommune forpligtigelse til at fore tilsyn med tilbud i kommunen oprettet i
henhold til Serviceloven §§ 103 og 104.

Socialtilsyn Hovedstaden har vaeret pa uanmeldt tilsyn den 20. oktober 2020 pa Fonden Center for Autisme, som er et
privatejet tilbud, pa vegne af Herlev Kommune.

Socialtilsynet Hovedstaden har folgende hovedkonklusioner:

 Tilsynets samlede konklusion er, at brugerne trives i badde Beskeftigelses-, Aktivitets- og Samveerstilbud samt
Netveerksgrupperne.

¢ Det konkluderes, at der anvendes relevante faglige tilgange og metoder i forhold til mélgruppen med
autismespektrumsforstyrrelser.

o Tillige konkluderes, at der har varet arbejdet med at opsatte konkrete mal for brugerne, hvilket afspejles i
dokumentationen, men der kan fortsat veere fokus pa at tydeliggere, 1 hvilket omfang brugerne er inddraget.

¢ Det konkluderes, at medarbejdergruppen er stabil og paedagogfagligt uddannet. Der er fokus pa lebende
kompetenceudvikling, men der mangler en generel introduktion til de nye regler pa4 magtanvendelsesomradet.

¢ Endelig konkluderes, at der grundet situationen med Covid-19 er taget relevante hensyn i indretning og brug af
lokalerne, for at det sikres, at brugerne holder afstand.

Fonden for Center for Autisme har folgende udviklingspunkter:

At tydeliggere i dokumentationen, hvordan brugerne er inddraget omkring opsatte mal.

At anvende logbogen mere systematisk i opfelgningen omkring de konkrete mal.

Ledelsesmassigt fokus pa fortsat at skabe rum for italesattelse af faglighed og begreber.

Systematisk evaluering af mél og delmal i logbog for evaluering af de faglige tilgange med henblik pa faglig leering
og forbedring af indsatsen.

e Introduktion til de nye regler om magtanvendelse.

Der henvises til bilag for yderligere uddybning af ovenstaende.
Lovgrundlag

Serviceloven.
Lov om socialt tilsyn.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Kopi af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2020 - Fonden Center for Autisme



Punkt 9: Socialtilsyn - Job- og Aktivitetscenter Horkaer 2020

27.03.00K09-1-19
Resume

Sundheds- og Voksenudvalget orienteres om resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2020 pa Job- og
Aktivitetscenter Horkeer.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om resultatet af socialtilsynet 2020 p& Job- og Aktivitetscenter Horkaer tages til efterretning.
Sagsfremstilling

I henhold til Servicelovens § 148a har Herlev Kommune forpligtigelse til at fore tilsyn med tilbud i kommunen oprettet i
henhold til Serviceloven §§ 103 og 104.

Socialtilsyn Hovedstaden har vaeret pa uanmeldt tilsyn hos Job- og Aktivitetscenter Horker den 28. oktober 2020 pa
vegne af Herlev Kommune.

Socialtilsynet Hovedstaden har folgende hovedkonklusioner:

 Tilsynet vurderer, at tilbuddet i hej grad sikrer borgernes trivsel og udvikling.

¢ Det konkluderes, at medarbejderne generelt har kompetencer til at varetage malgruppens behov, og at
medarbejderne anvender tilbuddets faglige tilgange og metoder.

¢ Det vurderes desuden, at leder har uddannelse og erfaring til at varetage opgaven med at lede tilbuddets daglige
drift.

¢ Tilsynet bemerker ogsa, at der er arbejdet med udviklingspunkterne givet ved forrige tilsyn.

¢ Tilsynet konkluderer, at leder skal sikre sig, at alle medarbejdere har viden omkring de nye regler for
magtanvendelse, der tradte i kraft den 1. januar 2020.

¢ Det bemarkes, at de fysiske rammer fortsat, i middel grad, understetter malgruppens trivsel og udvikling.
Socialtilsynet anerkender, at tilbuddet har igangsat en renovering af borgertoiletter, og at de hele tiden er segende
pa, hvordan malgruppens behov og ensker kan imgdekommes i de fysiske rammer.

Job- og Aktivitetscenter Horkeers udviklingspunkter:

o At tilbuddet fortsat arbejder pa, at det tydeligere fremstér, hvordan borgerne er inddraget i opsatningen af malet.

o At der fortsat fastholdes et fokus pé, at dokumentationen bliver tydeligere med henblik pé lering og forbedring af
indsatsen.

o At tilbuddet fortsat er nysgerrige og undersegende pa, hvordan velferdsteknologi kan understette borgemes trivsel
og udvikling for eksempel ved brug af virtuelreality briller.

e At leder sikrer sig, at alle medarbejdere har kendskab til de nye regler for magtanvendelse.

o At netvaerksgrupper bliver mere aktive.

Der henvises til bilag for yderligere uddybning af ovenstaende.
Lovgrundlag

Serviceloven.
Lov om socialt tilsyn.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag



Kopi af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2020 - Job- og Aktivitetscenter Horkaer



Punkt 10: Socialtilsyn - Aktivitetsteamets Varested 2020

27.03.00K09-3-19
Resume

Sundheds- og Voksenudvalget orienteres om resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2020 pa Aktivitetsteamets
Verested.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om resultatet af socialtilsynet 2020 p& Aktivitetsteamets Varested tages til efterretning.
Sagsfremstilling

I henhold til Servicelovens § 148a har Herlev Kommune, forpligtigelse til at fore tilsyn med tilbud i kommunen oprettet i
henhold til Servicelovens §§ 103 og 104.

Socialtilsyn Hovedstaden har vaeret pa uanmeldt tilsyn pa Aktivitetsteamet Varested den 2. og den 4. november 2020 pa
vegne af Herlev Kommune.

Socialtilsynet Hovedstaden har folgende hovedkonklusioner:

¢ Tilsynet konkluderer, at tilbuddet i meget hej grad sikrer brugernes trivsel.

o Samlet set, vurderes det, at medarbejdergruppen har kompetencer til at varetage brugernes behov, og at
medarbejderne anvender tilbuddets faglige tilgange og metoder.

¢ Det anerkendes, at tilbuddet er i en fortsat positiv proces med deres dokumentationsarbejde.

¢ Det vurderes, at ledelsen har kompetencer, der sikrer den daglige drift og brugernes trivsel og udvikling. Ledelsen
har strategier og visioner for tilbuddet, der sikrer, at personalet opkvalificeres i forhold til brugernes behov.

¢ Tilsynet konstaterer, at de fysiske rammer ikke er @ndret, og at de generelt imedekommer brugernes behov for
socialt feellesskab. Tilsynet bemaerker positivt, at sanserummet er renoveret, og at det fremstar imedekommende.

¢ Tilsynet vurderer, ud fra brugernes udsagn, at brugerne er glade for tilbuddets fysiske rammer.

¢ Endeligt vurderer tilsynet, at tilbuddet har handteret sundhedskrisen og de udstukne retningslinjer med fokus pa at
sikre brugernes trivsel.

Aktivitetsteamets Varesteds udviklingspunkter:

o At leder kan have fokus pa, at det, i dokumentationen, fremstar tydeligt, hvordan anvendte tilgange og metoder
bidrager til leering og forbedring af indsatsen.

o At tilbuddet kan vere nysgerrige pé velferdsteknologiske losninger for brugeme.

o At leder med fordel kan have opmarksomhed p4, at overgreb registreres.

e At der i organisationen er mulighed for vidensdeling pa tvars af tilbuddene, som kan bidrage positivt i forhold til
malgruppens behov.

Der henvises til bilag for yderligere uddybning af ovenstaende.
Lovgrundlag

Serviceloven.
Lov om socialt tilsyn.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Kopi af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2020 - Aktivitetsteamets Varested



Punkt 11: Socialtilsyn - Beskaftigelsescenter For Unge (BCU)

00.01.00-A00-219-17
Resume

Sundheds- og Voksenudvalget orienteres om resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2020 pa Beskaftigelsescenter
For Unge - Det Nationale Autismeinstitut.

Forvaltningen indstiller

at orienteringen om resultatet af socialtilsynet 2020 pa Beskaftigelsescenter For Unge tages til efterretning.
Sagsfremstilling

I henhold til Servicelovens § 148a har Herlev Kommune forpligtigelse til at fore tilsyn med tilbud i kommunen oprettet i

henhold til Serviceloven §§ 103 og 104.

Socialtilsyn Hovedstaden har vaeret pa uanmeldt tilsyn den 28. september 2020 pa Beskaftigelsescenter For Unge (BCU)
- Det Nationale Autismeinstitut, som er et privatejet tilbud, pé vegne af Herlev Kommune.

Socialtilsynet Hovedstaden har folgende hovedkonklusioner:

¢ Tilsynets samlede konklusion er, at kursisterne trives pa tilbuddet og er meget optaget af deres aktiviteter og
samvaret med de ovrige kursister.

¢ Det konkluderes, at der anvendes relevante faglige tilgange og metoder i forhold til mélgruppen med
autismespektrumsforstyrrelser, og at der serligt anvendes den anerkendende tilgang, struktur og low arousal, samt
at der er fokus pa at implementere mere systematisk brug af sanseintegration.

o Tillige konkluderes, at der fortsat pdgar en proces med implementering af nyt dokumentationssystem, og at der
afvikles workshops for medarbejdergruppen, samt at der er kontinuerlig sparring om emnet.

¢ Tilsynet konkluderer, at ledelsen lobende har fokus pa drift og udvikling og inddrager medarbejderne.

¢ Endelig konkluderes, at der grundet situationen med Covid-19 er taget relevante hensyn i indretning og brug af
lokalerne, for at det sikres, at kursisterne holder afstand.

Beskaftigelsescenter For Unges udviklingspunkter:

¢ At der dokumenteres mere systematisk med henblik pa egen lering og forbedring af indsats.

Der henvises til bilag for yderligere uddybning af ovenstaende.
Lovgrundlag

Lov om socialt tilsyn.

Okonomi

Intet at bemaerke.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Kopi af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn 2020 - Beskeftigelsescenter BCU



Punkt 12: Meddelelser - Abent mede

00.22.04P35-24-17
Meddelelser

¢ Forvaltningen giver en mundtlig orientering pa status pd Covid-19 situationen dekkende udvalgets omrade.

Beslutning

Orientering om status pd Covid-19 situationen daekkende udvalgets omrade er taget til efterretning.



Punkt 13: Lukket: Meddelelser - Lukket mode

00.22.04P35-24-17



Punkt 14: Lukket: Eventuelt

00.22.04P35-24-17
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