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Punkt 60: Status pa samarbejdsaftale mellem Herlev Kommune og DBU og
DBU Sjzlland om Velfardsalliance

18.20.00G01-3-23
Resume
Kommunalbestyrelsen besluttede den 14. juni 2023 at indga en samarbejdsaftale med DBU og DBU Sjalland om en

velferdsalliance. I den forbindelse blev det besluttet, at Kultur- og Fritidsudvalget arligt pa deres made i juni, orienteres om en status
pa samarbejdets indsatser.

Forvaltningen prasenterer status for anden sason.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Velferdsalliancens indsatser knytter sig til Herlev Kommunes idratspolitik. Indsatserne i Velfzerdsalliancen er udarbejdet i taet
samarbejde med fodboldklubberne: Herlev Fodbold, Boldklubben af 1973, Herlev og Hjorten Fodbold.

Velfzerdsalliancens indsatsomréder er i overskrifter (Se bilag 1):

» Udvikling af pige- og kvindefodbold.

o Udvikling af ungdomsfodbold.

» Understottelse af talentudviklingsmiljeer.
» Fodboldtilbud for bern med serlige behov.
» Landskamp og sideevents.

DBU og DBU Sjelland er tovholder pé dialogen og samarbejdet omkring indsatserne med fodboldklubberne. DBU Sjellands
kommunekonsulent holder ¢én til to gange arligt et statusmede med forvaltningen. Herudover inddrages forvaltningen lebende ved
behov for sparring. Nedenfor fremheeves uddrag fra status fra DBU, DBU Sjelland og klubberne.

Status pé velferdsalliancen (Se bilag 1 og 2)
Der har i aftalens anden sa@son varet et fortsat fokus péa udviklingen pige- og kvindefodbolden i alliancen. Herlev IF og Boldklubben
af 1973, Herlev deltager fuldt i alliancen og Hjorten Fodbold féar labende tilbud om deltagelse i projektets indsatser. Alle

foreningerne udtrykker generel tilfredshed med de indsatser de er en del af.

Herlev IF og Boldklubben af 1973, Herlev har rekrutteret kvindelige bestyrelsesmedlemmer med henblik pa, at fa et storre
organisatorisk fokus pa pige- og kvindefodbold.

Der er i denne s@son uddannet 19 kvindelige trenere, afviklet faelles flytbare treeningspas og oprettet SFO- og skolesamarbejder.
Alle klubberne har afviklet rekrutteringsaktiviteter mélrettet piger, hvor der tilsammen er rekrutteret 15 nye piger.

I februar 2025 blev der afviklet dialogmede om opstart af udviklingsforleb af ungdomsfodbolden. Naeste skridt er neermere dialog
med klubberne om implementering af indsatser.

Der er desuden tilfajet "Fodboldtilbud for bern med sarlige behov” og ”Landskamp og sideevents” i aftalen. Forstnavnte er et
samarbejde mellem Hjorten Fodbold og Uniksport. Hjorten Fodbold har pa baggrund af projektet optaget 16 medlemmer med
serlige behov.

U-18 Herrelandsholdet spillede to landskampe i november 2024 péa Herlev Stadion med ca. 1.000 tilskuere.

Understottelse af talentudviklingsmiljeer er efter klubbernes onske sat til at starte efteraret 2025.
Lovgrundlag
Intet at bemarke.

Okonomi



Velferdalliancen finansieres af DBU og DBU Sj@lland samt et kommunalt tilskud. Det kommunale tilskud udger i aftaleperioden
samlet 283.500 kr. Tilskuddet udbetales én gang om aret i 2023, 2024, 2025, 2026 og 2027. Det érlige skonomiske tilskud fra Herlev
Kommune udger 56.700 kr.

Beslutningskompetence
Kultur- og Fritidsudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag
Evaluering af DBU Velfzrdsalliance med Herlev Kommune pr. 12.05.2025

Statusnotat. DBU Velfzrdsalliance med Herlev Kommune pr. 12.05.2025



Punkt 61: Status pa anleegsmidler til Idrzet og kultur 2025

17.01.00A00-5-25
Resume

Kommunalbestyrelsen godkendte den 19. februar 2025 prioriteringen af de afsatte 11 mio. kr. til renovering og opgradering af idraets-
og kulturfaciliteter. Forvaltningen giver med denne sag en status pa udmentning af de godkendte projekter.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at sagen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Der blev i budget 2025 afsat 11 mio. kr. til renovering og opgradering af idraets- og kulturfaciliteter i Herlev Kommune.
Forvaltningen preesenterede Idraetsforum i november 2024 for, hvilke projekter forvaltningen enskede at indstille til
kommunalbestyrelsens godkendelse den 19. februar 2025. Flere af de indstillede projekter er indsendt af idreetsforeningerne til

facilitetsprocessen i 2024.

Der har i forbindelse med igangsattelsen - og i udferelsesfasen - af projekterne varet inddragelse af de relevante brugergrupper for at

sikre, at der i projekterne er taget hejde for brugernes perspektiv.

Nedenstaende skema giver status pa projekterne:

Projekt

Herlev Skejtehal

Renovering af omklaedningsrum,
toiletter i stueetagen og
indgangsparti

Radgiverydelse i forbindelse med
projektering af ny
omklaedningsbygning

Herlev Hallen

Etablering af fitnessareal pa
balkonen i Herlev Hallen

Etablering af glasdere fra café til
Herlev Hallen

Herlev Bibliotek

Legeplads

Mindre forskennelsesprojekter

Renovering af offentlige toiletter i
Herlev Hallen

Ops&tning af folie pa indgangsdere
ved Herlev Hallerne, Herlev
Skejtehal, Skinderskovhallen og
Hjortespringbadet

Status

Afsluttes den 1. august 2025

Igangsettes efterdret 2025

Opstartes umiddelbart efter projektet i skejtehallen, og
forventes afsluttet den 4. oktober 2025

Opstartes umiddelbart efter projektet i skejtehallen, og
forventes afsluttet den 4. oktober 2025

Mulighederne for at anlaegge en legeplads vest for
biblioteket er pabegyndt. Legepladsen vil kraeve omlaegning
af trafik, flytning af parkeringspladser og byinventar
omkring biblioteket. Pt. arbejdes pa at fa
myndighedsgodkendt de trafikale &ndringer, sa et udbud
kan pabegyndes.

Er udfort

Igangsat efter afslutning pa projektet i Herlev Skejtehal



Maling af mellemgang mellem Afsluttes den 1. august 2025
skejtehallerne

Ny belaegning pa gangarealer i Afsluttes den 1. august 2025
skejtehallen

Ny belysning i foyer i Herlev Afventer
Hallen

Maling af radiatorer i atrium i Udfort
Skinderskovhallen

Idraetschef Anna Valgreen deltager under punktet.

Sagen forelegges ogsd Miljo-, Klima- og Teknikudvalget.
Lovgrundlag

Intet at bemarke.

Okonomi

I budget 2025 er der afsat 11 mio. kr. til "Idraet og kultur". Kommunalbestyrelsen har den 19. februar 2025 godkendt folgende
prioritering af midlerne.

Sterre renoverings- og etableringsprojekter (mio.
kr.)

Renovering af omklaedningsrum, toiletter i stueetagen og indgangsparti i Herlev 5,0

Skejtehal

Rédgiverydelser i forbindelse med projektering af ny omkledningsbygning ved Herlev 0,5

Skejtehal

Etablering af fitnessareal pa balkonen i Herlev Hallen 2,5

Etablering af glasdere fra café til Herlev Hallen 0,5

Legeplads ved Herlev Bibliotek 1,0

Mindre forskennelsesprojekter i Herlev Skejtehal, Herlev Hallerne, Skinderskovhallen 1,5
og Klausdalsbrovej 500

I alt 11,0

Beslutningskompetence
Kultur- og Fritidsudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Opleg vist pd madet er vedhaftet.

Bilag

Praesentation - KFU 25.08.2025 - Status pé anlaegsmidler til Idraet og kultur 2025



Punkt 62: Endelig vedtagelse af Herlev Kommunes Kulturpolitik

00.01.00G01-92-24
Resume
Forvaltningen praesenterer udkast til Herlev Kommunes Kulturpolitik til endelig vedtagelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at udkast til Herlev Kommunes Kulturpolitik vedtages.
Sagsfremstilling

Dialogmoder

Forvaltningen har udarbejdet udkast til Herlev Kommunes Kulturpolitik. Udkastet til kulturpolitikken er udarbejdet pa baggrund af to
dialogmader, der blev afholdt i januar og februar 2025, hvor interesserede kulturakterer og borgere gav input til tematikkerne i
politikken.

Kulturpolitikkens temaer, der blev dreftet pa dialogmederne, blev godkendt af Kultur- og Fritidsudvalget den 8. oktober 2024.
Temaerne er justeret en smule i processen, sa de i hgjere grad matcher de input, der blev givet pa dialogmederne.

Tematikker
Kulturpolitikken tager afsat i nedenstdende fire tematikker og afsluttes med et verdisat, der skal preege kulturakterernes indsats og
danne grundlag for, at omsette kulturpolitikken til konkrete handleplaner:

e Tema 1: Herlev er en by med kultur for alle.
« Tema 2: Kulturens faellesskaber er vigtige.

o Tema 3: Kulturens medesteder i Herlev.

o Tema 4: Kulturens muligheder.

Horingssvar

Herlev Kommunes Kulturpolitik var i hering i otte uger, fra den 2. juni 2025 til og med den 27. juli 2025. Udkastet til politikken var i
hering pa herlev.dk under "Heringer og afgerelser" og pa herlev.dk/kultur. Forvaltningen har informeret om heringen via nyhedsbrev
fra "’Kultur’ og ’Idrat og Folkeoplysning’ og har i Herlev Bladet delt nyheden om, at politikken er i hering. Kulturpolitikken er
desuden blevet prasenteret serskilt for Fldreradet, og skriftligt for Handicapradet samt sendt ud til de tilmeldte deltagere fra
dialogmederne.

Forvaltningen har modtaget tre heringssvar, hvoraf ét har givet anledning til en mindre justering i Kulturpolitikken.

Det forste haringssvar handler om understettelse af faellesskaber og tilgaeengelighed for alle borgere. Is@r fremhaves betydningen af,
at inddrage frivillige kraefter — herunder @ldre borgere — i udviklingen og gennemferelsen af kulturtiltag. Da emnerne allerede er
beskrevet i Kulturpolitikken, har heringssvaret derfor ikke givet anledning til @ndringer i politikken.

Det andet heringssvar handler om vigtigheden af kommunikation om kulturtilbud gennem flere kanaler — eksempelvis digitale
infostandere — og foreslar mere synlighed for foreningers aktiviteter i det offentlige rum. Det peger ogsé pé potentialet i fleksible
madesteder, der kan inspirere til samarbejde mellem foreninger, og behovet for et felles forum til erfaringsudveksling. Der efterlyses
et afsnit om konkrete handlinger i kulturpolitikken, tilsvarende det, man finder i idretspolitikken. Endelig understreger foreningen
vigtigheden af, at synliggere den lokale kulturarv som de ser som et samlende element i Herlev Kommunes identitet. Emnerne er
beskrevet i Kulturpolitikken, og heringssvaret har derfor ikke givet anledning til @ndringer i politikken.

Det tredje haringssvar har fokus pa rummelighed og tilgeengelighed. Det understreger vigtigheden af, at borgere med handicap —
bade fysiske, psykiske og kognitive — inddrages mere direkte i kulturelle aktiviteter. Der efterlyses blandt andet tydeligere fokus pa
bern, unge og voksne med s&rlige behov i forhold til adgang til kunst og kultur samt en mere eksplicit inddragelse af specialtilbud pa
skole- og dagtilbudsomradet. Horingssvaret har givet anledning til en mindre justering i politikken, da termen 'brugere med nedsatte
fysiske evner' er skiftet ud med 'brugere med scerlige behov' 1 Tema 1: Kultur for alle, side 6.

Herudover er der foretaget korrektur, skift af enkelte billeder og layoutet er opdateret, s& det matcher Herlev Kommunes nye
designguide. Layoutet er udarbejdet sa det er i stil med Herlev Kommunes gvrige politikker.

Opfolgning og implementering

Efter vedtagelsen af kulturpolitikken udarbejder forvaltningen konkrete handleplaner, der tager afseet i politikken og dens tematikker.
Handleplanerne beskriver konkrete initiativer, indsatser og samarbejdsformer. Kultur- og Fritidsudvalget holdes lobende orienteret
om arbejdet med kulturpolitikken.



Vedheftet er bilagene "Herlev Kommunes Kulturpolitik" og "Hvidbog for Herlev Kommunes Kulturpolitik", hvori heringssvar og
forvaltningens forslag samt kommentarer kan laeses.

Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen
Beslutning

Tiltradt.

Bilag

Hvidbog Kulturpolitik

Herlev. Kommune kulturpolitik, KB september 2025



Punkt 63: Status pa Fallesskabspuljen - lebende ansegninger op til 5.000 kr.

20.00.00040-1-25
Resume

Den 19. februar 2025 godkendte kommunalbestyrelsen Kommissoriet for Fallesskabspuljen. En del af beslutningen er at
ansegninger pa op til 5.000 kr. kan indsendes lobende. Efter forvaltningen har behandlet og bevilliget ti ansegninger, foreleegges
disse til evaluering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at erfaringerne med straks-ansegningerne evalueres.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede den 19. februar 2025, i forbindelse med godkendelsen af Feellesskabspuljens kommissorium, at nér

forvaltningen har behandlet og bevilliget ti ansegninger, skal disse forelaegges til evaluering i Kultur- og Fritidsudvalget.

Straks-ansegninger
Siden &bningen af puljen har forvaltningen modtaget i alt 48 ansegninger: 25 fra kommunale institutioner og 23 fra civilsamfunds-
og foreningsakterer.

Af de 23 ansegninger fra civilsamfundet er ti sendt som straks-ansegninger pé op til 5.000 kr. Ansegningerne under 5.000 kr.
forelaegges til udvalgets evaluering.

Der er bevilget tilskud til faellesskabsskabende aktiviteter, kulturel mangfoldighed, tilbud til bern og unge fra udsatte familier,
formidling af lokalhistorie samt &bne kultur- og musikoplevelser for alle Herlevborgere. De bevilgede projekter stemmer godt
overens med puljens formal, som er at stette initiativer og arrangementer, der fremmer faellesskab og bidrager til et mangfoldigt,
levende og attraktivt byliv i Herlev Kommune.

De bevilgede belob er primert gaet til udgifter som materialer, forplejning, leje af udstyr og honorarer.
Overblik over ansegte aktiviteter og projekter er vedlagt som bilag.

Fellesskabspuljen
Fellesskabspuljen skal stette initiativer, der fremmer faellesskab og et attraktivt byliv i Herlev Kommune. Fokus er pa aktiviteter, der
skaber et levende miljo og inkluderer sarbare, udsatte og nytilflyttede borgere i kultur- og idraetslivet og lignende fellesskaber.

Lovgrundlag
Intet at bemaerke.
OKkonomi

Der er i budget 2025 afsat 1.666.000 kr. til Feellesskabspuljen, hvoraf op til 300.000 kr. er afsat til en bylivskoordinator. Der er pt.
bevilget midler for ca. 1,25 mio. kr., hvoraf straks-ansegningerne har udgjort 30.950 kr.

Beslutningskompetence
Kultur- og Fritidsudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag Fallesskabspulje - overblik over projekter



Punkt 64: Orientering om Budgetforslag 2026-2029

00.30.10S00-2-25
Resume

Budgetforslag 2026-2029 sendes i hering fra den 18. august 2025 til den 5. september 2025 i henhold til tidsplanen for
budgetleegningen 2026.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at det administrative budgetforslag 2026-2029 droeftes 1 henhold til budgetprocessen.
Sagsfremstilling

Det administrative budgetforslag 2026 og overslagsar 2027-2029 er udsendt til kommunalbestyrelsen den 18. august 2025 og
samtidig sendt i hering hos de heringsberettigede parter. Budgetforslaget offentliggeres tillige pa Herlev Kommunes hjemmeside den
18. august 2025.

Eventuel udtalelse fra udvalget skal veere forvaltningen i haende senest den 5. september 2025, kl. 12.00.
Budgetspergsmal kan sendes til forvaltningen frem til den 5. september 2025 pé mail til budgetoganalyse@herlev.dk.
Den videre budgetproces:

e Den 3. september 2025 1. behandler @konomi- og Planleegningsudvalget budgetforslag 2026 og overslagsar 2027-2029.

e Den 5. september 2025 frist for indsendelse af heringssvar til budgetoganalyse@herlev.dk.

» Den 10. september 2025 1. behandler kommunalbestyrelsen budgetforslag 2026 og overslagséar 2027-2029.

» Den 15. september 2025 til den 17. september 2025 atholder kommunalbestyrelsen budgetseminar.

» Den 24. september 2025, kl. 12 er fristen for indsendelse af politiske a&ndringsforslag.

« Den 1. oktober 2025 2. behandler @konomi- og Planlaegningsudvalget budgetforslag 2026 og overslagsar 2027-2029.

» Den 8. oktober 2025 2. behandler kommunalbestyrelsen budgetforslag 2026 og overslagsar 2027-2029 (endelig
budgetvedtagelse).

Lovgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomi

Intet at bemaerke.
Beslutningskompetence
Kultur- og Fritidsudvalget
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Budgetforslag 2026-2029



Punkt 65: Forslag til 2ndring af forretningsorden for Kultur- og
Fritidsudvalget

00.22.00P24-2-18
Resume

Forvaltningen har med udgangspunkt i endringerne i styrelsesvedtegten for Herlev Kommune og i forretningsordenen for Herlev
Kommunalbestyrelse begge endeligt vedtaget ved Herlev Kommunalbestyrelses mede den 11. juni 2025 udarbejdet et forslag til en
revideret forretningsorden for Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at forslag til @ndret forretningsorden for Kultur- og Fritidsudvalget godkendes.
Sagsfremstilling

Forvaltningen har med udgangspunkt i @ndringerne i styrelsesvedtagten for Herlev Kommune og i forretningsordenen for Herlev
Kommunalbestyrelse begge endeligt vedtaget ved Herlev Kommunalbestyrelses mede den 11. juni 2025 udarbejdet et forslag til en
revideret forretningsorden for Kultur- og Fritidsudvalget.

Forretningsordenen fasts@tter rammerne for Kultur- og Fritidsudvalgets arbejde og indeholder de processuelle regler, som skal folges
af udvalget i forbindelsen med udevelsen af arbejdet. Det drejer sig blandt andet om regler angdende indkaldelse og afholdelse af
mgder, udsendelse af dagsorden, beslutningsdygtighed, madeledelse og afstemning.

Andringer

Der er foretaget en sproglig tilretning og modernisering af forretningsordenen i overensstemmelse med styrelsesvedtaegten for Herlev
Kommune og forretningsordenen for Herlev Kommunalbestyrelse samt omskrivning af enkelte afsnit og bestemmelser med henblik
pa, at precisere det neermere indhold heraf og bringe det i overensstemmelse med ovennavnte styrelsesvedtegt og forretningsorden.
Dette indebzrer serligt folgende endringer:

e Det indledende afsnit om udvalgets arbejde og opgaver er blevet omskrevet til § 1 i forretningsordenen; der henvises for sa
vidt angar udvalgets opgaver til styrelsesvedtaegten for Herlev Kommune frem for en gengivelse heraf, og der er tilfojet
bestemmelse om konstituering og valg af formand og nastformand.

» Afsnittet om tavshedspligt er flyttet til ny § 3, samt redigeret, s det alene vedrarer udvalgets tavshedspligt.

* Ny § 2 om udvalgets mader er omskrevet og uddybet med henblik pé at precisere rammerne herfor nermere.

» Ny § 4 er blevet omskrevet, sa det alene omhandler medlemmernes fraveer.

* Ny § 5 om udsendelse af dagsorden, referat og sagsmateriale er omskrevet og uddybet med henblik pé at pracisere rammerne
herfor nermere.

e Ny § 6 om medeledelse er omskrevet og uddybet med henblik pé at pracisere praksis i forbindelse med formandens lovlige
forfald.

e Ny § 7 om beslutningsdygtighed er omskrevet og uddybet med henblik pa at preecisere rammerne herfor nermere.

e Ny § 10 om foretreede er omskrevet og uddybet med henblik pé at preecisere rammerne herfor nermere.

e Ny § 11 om ikrafttreedelse, endring og offentliggarelse af forretningsorden er omskrevet.

Det falger af den nugaldende forretningsorden for Kultur- og Fritidsudvalget § 9, at @ndringer i forretningsordenen skal behandles i
to pé hinanden folgende ordinzre udvalgsmaeder. Forslag til revideret forretningsorden bliver derfor 1. behandlet pa Kultur- og
Fritidsudvalgets mede den 25. august 2025 og 2. behandlet pa Kultur- og Fritidsudvalgets megde den 22. september 2025. Ved 1.
behandlingen stemmes alene om sagens overgang til 2. behandling.

Den reviderede forretningsorden traeder i kraft umiddelbart efter godkendelse ved 2. behandlingen.

Forslag til eendring af forretningsorden for Kultur- og Fritidsudvalget er med markerede @ndringer vedhaeftet som bilag.
Lovgrundlag

Lovbekendtgerelse nr. 69 af 23-01-2024 om kommunernes styrelse § 20, stk. 3.

Okonomi

Intet at bemerke.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget



Beslutning
Tiltradt.
Bilag

Udkast til Forretningsorden for Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 66: Revidering af Herlev Kommunes Delegations- og
Kompetenceplan pa Kultur- og Fritidsudvalgets omrade

00.15.15G01-3-17
Resume

Forvaltningen har med udgangspunkt i endringerne i styrelsesvedtegten for Herlev Kommune udarbejdet et forslag til en revideret
delegations- og kompetenceplan for Herlev Kommune. Forslaget forelegges for Kultur- og Fritidsudvalget for s& vidt angér
endringerne i delegations- og kompetenceplanen pé udvalgets omrade.

Indstilling

Forvaltningen indstiller

at &ndringer i delegations- og kompetenceplanen pa Kultur- og Fritidsudvalgets omrade godkendes.
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har det overordnede ansvar for kommunen og kan i princippet treeffe afgerelse i enhver sag, der vedrerer
kommunen. Kommunalbestyrelsen kan dog i vidt omfang delegere beslutningskompetencen inden for de forskellige
myndighedsomrader til udvalgene og forvaltningen. Kommunens delegations- og kompetenceplan angiver den nermere delegation
og dermed fordelingen af beslutningskompetence mellem kommunalbestyrelsen, @konomi- og Planleegningsudvalget, de stiende
udvalg og forvaltningen.

Forvaltningen har med udgangspunkt i endringerne i styrelsesvedtegten for Herlev Kommune udarbejdet et forslag til en revideret
delegations- og kompetenceplan for Herlev Kommune. Forslaget til revideret delegations- og kompetenceplan foreleegges for Kultur-
og Fritidsudvalget for s& angar aendringerne pa udvalgets omréade.

Andringer
Der er foretaget en sproglig tilretning af beskrivelsen af udvalgets opgaver i overensstemmelse med styrelsesvedtagten samt en
mindre sproglig tilretning og opdatering af lovhenvisninger m.v.

Delegations- og kompetenceplanen forelegges @konomi- og Planleegningsudvalget og de stdende udvalg for sé vidt angér
udvalgenes ansvarsomrader. Herefter foreleegges den samlede delegations- og kompetenceplan for kommunalbestyrelsen.

Forslag til revideret delegations- og kompetenceplan for Herlev Kommune er med markerede @ndringer vedhaftet som bilag.
Lovgrundlag

Lovbekendtgerelse nr. 69 af 23-01-2024 om kommunernes styrelse § 17, stk. 7.

Okonomi

Intet at bemeerke.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen

Beslutning

Tiltradt.

Bilag

Udkast til Delegations- og kompetenceplanen som foreleegges udvalg og KB



Punkt 67: Meddelelser - Abent mode

14.00.00G01-1-21
Beslutning
Intet.



Punkt 68: Lukket: Meddelelser - Lukket mode

14.00.00G01-1-21
Intet.



Punkt 69: Lukket: Eventuelt

14.00.00G01-1-21
Intet.



Punkt 70: Underskriftsblad

00.01.00P35-3-21
Resume
Godkendelse af digitalt underskriftsblad.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at protokol og deltagelse i madet godkendes via det digitale underskriftsblad.
Beslutning

Protokollen blev underskrevet.
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