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Punkt 39: Tværsektorielt samarbejde i regi af Sundhedsaftalen 2015 - 2018

29.30.08A00-1-19

Resume
Sundheds- og Voksenudvalget har bedt om at få en orientering om det tværsektorielle samarbejde i regi af
Sundhedsaftalen 2015 - 2018.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Som en del af Sundhedsaftalen 2015 - 2018 er der etableret fire modelprojekter for tværsektorielt samarbejde på tværs af
region, primær praksis og kommunerne.
 

Modelprojektet "Tidlig opsporing af børn og unge med tegn på mistrivsel": I modelprojektet indgår Frederiksberg
Kommune og Halsnæs Kommune sammen med de lokale praktiserende læger. 

Formålet med projektet er at formalisere samarbejdet mellem almen praksis og kommunen med henblik på at styrke den
tidlige opsporing og indsats for børn/unge gennem tidlig, tværfaglig vurdering og evt. behandling. Den tidlige indsats skal
forebygge, at børn og unges vanskeligheder vokser sig større og mere indsatskrævende. Samtidig skal den tværfaglige
vurdering sikre, at der tidligst muligt iværksættes den rette indsats, som kan afhjælpe vanskelighederne.  
 

Modelprojektet "Tværsektoriel Stuegang": I modelprojektet indgår Nordsjællands Hospital og de 8 kommuner i
Planområde Nord.

Formålet med projektet er at udvikle en model for tværsektoriel stuegang og kompetenceudvikling, der understøtter
velkoordinerede og sammenhængende forløb for borgere, der udskrives fra hospitalet til en kommunal midlertidig
døgnplads. Det skal skabe trygge og patientsikre forløb af høj faglig kvalitet med udgangspunkt i borgerens ønsker og
behov. Modellens omdrejningspunkt er, at borgerens pleje- og behandlingsbehov er et fælles ansvar.
 

Modelprojektet "Fra dobbeltarbejde til en enkelthed for patienter med samtidig psykisk sygdom og misbrug": I
modelprojektet indgår Region Hovedstaden Psykiatri og Københavns Kommune.

Formålet med projektet er at udvikle en model for tværsektoriel implementering af indsatser for mennesker med psykisk
sygdom og samtidigt misbrug. En samarbejdsmodel der sikrer smidigere arbejdsgange for medarbejdere og dermed sikre
en øget borgeroplevet kvalitet i behandlingsforløb på tværs af region og kommune.
Samarbejdsmodellen skal sikre, at de koordinerende indsatsplaner bliver integreret og implementeret i det tværsektorielle
samarbejde mellem region, kommuner, kommunale misbrugs-behandlingsenheder, private misbrugsbehandlings-tilbud,
egen læge og evt. andre relevante parter. Dermed vil borgeren opleve en mere sammenhængende og integreret behandling
med en højere grad af gennemsigtighed, som vil muliggøre at det for borgeren bliver nemmere at engagere sig i sit eget
behandlingsforløb.
 

Modelprojektet "Tværsektoriel rehabilitering af borgere med apopleksi": I modelprojektet indgår Neurologisk
afdeling, Herlev/Gentofte Hospital og de 9 kommuner i Planområde Midt, herunder Herlev Kommune.

Formålet med projektet er at skabe bedre sammenhængende rehabiliteringsforløb på tværs af sektorer for borgere med
funktionsevnenedsættelse efter apopleksi og dermed sikre borgeren de bedste forudsætninger for at generhverve højest
mulige funktionsniveau. Projektet har fokus på at udbygge og udvikle det organisatoriske samarbejde mellem hospitalerne
og kommunerne ved at styrke og understøtte overgangen mellem sektorerne, så koordineringen af indsatserne på tværs af
sektorer sker rettidigt, så borgeren oplever et sammenhængende tilbud.
 
Centerchef for Omsorg og Sundhed, Christian Bartholdy, vil på mødet give en kort status på de fire modelprojekter.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.



Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 40: Sundhedsaftale 2019 - 2023 for Region Hovedstaden

29.30.08A21-1-18

Resume
Herlev Kommune har modtaget "Sundhedsaftale 2019 - 2023 for Region Hovedstaden" til endelig godkendelse. Udkast til
sundhedsaftalen har været til høring i Familie- og Forebyggelsesudvalget og Sundheds- og Voksenudvalget den 27.
februar 2019.

Forvaltningen indstiller
at "Sundhedsaftale 2019 - 2023 for Region Hovedstaden" godkendes.

Sagsfremstilling
Sundhedsaftale 2019 - 2023 er et udtryk for et ønske i Sundhedskoordinationsudvalget (SKU) om en enkel og afgrænset
sundhedsaftale med fokus på de områder, hvor der er særligt behov for at udvikle det tværsektorielle samarbejde om
sundhed.
I sundhedsaftalen indgår følgende tre fokusområder:

Sammen om ældre og borgere med kronisk sygdom.
Sammen om borgere med psykisk sygdom.
Sammen om børn og unges sundhed.

 
Fokusområderne er blevet udvalgt med afsæt i en bred dialog med politikere, patienter/borgere, praktiserende læger samt
fagfolk fra regionen og kommunerne. Herlev Kommune har også deltaget i denne dialog.
 
Udkast til "Sundhedsaftale 2019 - 2023 for Region Hovedstaden" har været til høring i Familie- og
Forebyggelsesudvalget og Sundheds- og Voksenudvalget den 27. februar 2019. Det fælles høringssvar fra de to udvalg er
vedhæftet som bilag. Hovedkonklusionen i det fælles høringssvar er:
Herlev Kommune ser med stor tilfredshed på, at der i denne sundhedsaftale er et meget tydeligere politisk spor end i de
tidligere aftaler.
Herlev Kommune er enig i de fire visioner:

Mere sammenhæng i borgerens forløb.
Mere lighed i sundhed.
Mere samspil med borgeren.
Mere sundhed for pengene der er omdrejningspunktet for udkastet til sundhedsaftalen, da de adresserer væsentlige
tværgående udfordringer på sundhedsområdet. 

 
Udkast til sundhedsaftale og de indkomne høringsvar er behandlet i Sundhedskoordinationsudvalget (SKU) den 23. april
2019. 
 
I det endelige forslag til Sundhedsaftalen, som blev godkendt i Sundkoordinationsudvalget den 23. april 2019, er der
indarbejdet en del af de mange forslag, som fremkom i forbindelse med høringen.
 
Der er blandt andet sat endnu større fokus på udviklingen af samarbejdet om borgere med psykisk sygdom. Der er tilføjet
et nyt mål under fokusområdet ”Sammen om borgere med psykisk sygdom”. Sundhedskoordinationsudvalgets endelige
forslag til Sundhedsaftalen består derfor af 3 fokusområder og 6 mål.

Supplerende sagsfremstilling
Intet at bemærke.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen



Beslutning
Tiltrådt.  

Bilag

Forslag til Sundhedsaftale 2019-2023

Høringssvar vedrørende udkast til Region Hovedstadens Sundhedsaftale 2019 - 2023



Punkt 41: Indsatser og forventet regnskab pr. 30. april 2019 på sundheds- og
ældreområdet

00.30.14Ø00-1-19

Resume
Det er aftalt, at Sundheds- og Voksenudvalget hver anden måned får en status på indsatser og forventet regnskab 2019.

Indsatser og forventet regnskab pr. 30. april 2019 på sundheds- og ældreområdet
at orienteringen om status på indsatser og forventet regnskab på ældre- og sundhedsområdet tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet vedhæftede statusnotat på baggrund af forbrugstal pr. 30. april 2019. I statusnotatet
redegøres for fokuspunkter indenfor hvert område. 

Supplerende sagsfremstilling
 Intet at bemærke.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
På baggrund af de iværksatte indsatser forventes der på nuværende tidspunkt, et mindreforbrug på 0,4 mio. kr.

Beslutningskompetence
 Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Indsatser og forventet regnskab pr. 30. april 2019 på sundheds- og ældreområdet



Punkt 42: Revision 2018 af det specialiserede voksenområde

27.36.00K01-1-19

Resume
Revisionsvirksomheden BDO har i marts 2019 gennemført en forvaltningsrevision på sager vedrørende BPA
(Borgerstyret Personlig Assistance) efter Lov om social service §§ 95 og 96 for 2018. Resultatet af revisionen forelægges
Sundheds- og Voksenudvalget til orientering.

Forvaltningen indstiller
at orienteringen om forvaltningsrevision 2018 på BPA området tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Der foretages hvert år en forvaltningsrevision på det specialiserede socialområde, herunder det specialiserede
voksenområde. Revisionen foretages af Herlev Kommunes revisionsfirma BDO.
For voksenområdet har fokus været på BPA området (Borgerstyret Personlig Assistance) efter Lov om social service §§
95 og 96.
Revisionen er foretaget i marts 2019. Besøgsnotatet er vedhæftet som bilag.
 
Revisionen konkludrere at Herlev Kommune har en hensigtsmæssig organisering og styring af BPA-området, der i meget
tilfredsstillende grad kan sikre en effektiv, produktiv og sparsommelig drift af området.
Med henblik på yderligere at forbedre styringen af området, kan det efter revisionens opfattelse med fordel overvejes af
kommunen, i forbindelse med den årlige økonomiske opfølgning af ordningerne, at foretage afstemning af timeregnskab
sammenholdt med beløbsregnskab, således at det kan vurderes om, der sker aflønning til korrekte timesatser.
Der henvises iøvrigt til bilaget.

Supplerende sagsfremstilling
Intet at bemærke.

Lovgrundlag
Lov om social service.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Voksenudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

BesøgsnotatBPA Herlev BDO Revision



Punkt 43: Meddelelser - Åbent møde

00.22.04-P35-24-17

Meddelelser
Forvaltningen orienterer om igangværende organisatorisk proces med henblik på, at styrke mulighederne for, at skabe
social progression for borgere i sårbare og udsatte positioner eller med særlige behov.

Beslutning
Orientering om igangværende organisatorisk proces taget til efterretning.



Punkt 44: Lukket: Meddelelser - Lukket møde

00.22.04-P35-24-17



Punkt 45: Lukket: Eventuelt

00.22.04-P35-24-17
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