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Punkt 36: Tilbudsviften - kommunale indsatser til børn og unge

00.01.00A00-19-24

Resume
En tilpasset udgave af den tidligere tilbudsvifte målrettet udsatte børn og unge i Herlev Kommune præsenteres for udvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at en tilpasset udgave af tilbudsviften godkendes.

Sagsfremstilling
Vedhæftede tilbudsvifte er målrettet fagprofessionelle i arbejdet med at matche børn, unge og forældre med indsatser, der modsvarer
deres behov i livet, hvor der er brug for særlig vejledning og støtte.

Tilbudsviften vil derfor fremover være tilgængelig på HerlevIntra, hvor fagprofessionelle kan tilgå den. Der er tale om en oversigt
over tilbud med og uden henvisning. Tilbud uden henvisning vil desuden være tilgængelig via bl.a. de digitale platforme
Socialkompas og Boblberg på kommunens hjemmeside.

Tilbudsviften har til formål at understøtte samarbejdet på tværs af det samlede børne- og ungeområde om at skabe rammer og
forudsætninger for et godt børne- og ungeliv i trivsel og udvikling, uanset om der er i løbet af livet er behov for en forebyggende
eller mere indgribende indsats. Den skal bidrage med en oversigt over aktuelle tilbud og understøtte muligheden for et tættere, mere
sammenhængende og helhedsorienteret samarbejde fagprofessionelt og med familier. Et samarbejde der bl.a. skal give børn og unge
en større stemme omkring deres eget liv.

Det tættere samarbejde blev bl.a. en mulighed med den organisationsomlægning, der fandt sted i 2024, hvor fagenhederne under
enheden Tværfaglige Indsatser i højere grad fik de organisatoriske forudsætninger for et tættere og mere koordineret samarbejde
internt og eksternt med f.eks. dagtilbud, skoler, fritids- og frivillighedsområdet.

Øget inddragelse af børn og unges stemmer blev samtidig et krav med Barnets lov og er sammen med meningsfulde børne- og
ungefællesskaber samt sammenhæng i børn og unges liv ambitioner i kommunens børne- og ungepolitik.

Tilbudsviften vil i lighed med tidligere blive justeret løbende om nødvendigt.

Sagen behandles sammen med Børne- og Uddannelsesudvalget.

Funktionschef for Tværfaglige indsatser - Børn, Unge og Familier Bine Baadsgaard deltager under punktet.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Familie- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)

Præsentation er vedhæftet.

Tiltrådt.

Bilag

Tilbudsvifte - Tilbud til udsatte børn og unge i Herlev Kommune

Præsentation - Tilbudsviften, kommunale indsatser til børn og unge



Punkt 37: UngHerlevs hjælp til fritidsjob til unge

00.01.00A00-19-24

Resume
Der orienteres om UngHerlevs hjælp til fritidsjob til unge i alderen fra 13 til 17 år.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at orienteringen om UngHerlevs hjælp til fritidsjob tages til efterretning.

Sagsfremstilling
UngHerlevs hjælp til fritidsjob er et tiltag målrettet unge i alderen 13-17 år, som kan have forskellige grader af udfordringer og
behov for en forebyggende indsats.

De hjælpes i regi af SSP ad forskellig vej til at få et fritidsjob, herunder digitalt og gennem vejledning i form af hjælp til CV og
ansøgninger samt håndholdt støtte i form af coaching, hjælp med frikort og hjælp til jobsamtaler.

På hjemmesiden ungjob.ungher.dk kan unge selv søge ledige stillinger indenfor detailhandel. SSP hjælper også med jobs indenfor
detailhandel, og kommunale jobs besættes typisk via SSP, som har direkte kontakt til arbejdsgivere og unge på skoler, ungecafeer
eller andre fora. Kommunale jobs besættes typisk gennem kontakt med unge på skoler og ungecafeer.

Derudover har UngHerlev ved årsskiftet været i kontakt med plejehjemmene om unge i alderen 13-15 år vedrørende muligheden for
at spille brætspil og kort med plejehjemmenes beboere.

Tiltaget sker i samarbejde med forældre, børne- og ungerådgivningen, skoler og øvrige relevante samarbejdspartnere.

Data på området for 2024 og 2025

2024 - Antal unge, der har fået fritidsjob fordelt på alder:

13-14 år: 15 unge.
15-17 år: 63 unge.

2025 - Antal unge, der har fået fritidsjob fordelt på alder:

13-14 år: 10 unge.
15-17 år: 19 unge.

Derudover har Fokusklasserne/Erhvervsklassen også haft en målrettet jobindsats rettet mod deres elever i aldersgruppen 13-17 år.
Her har 13 unge i 2024 modtaget støtte til at komme i arbejde gennem personale tilknyttet disse undervisningstilbud.

Leder Azam Aslani og funktionschef Kenneth Strøm fra UngHerlev orienterer nærmere om tiltaget, herunder:

Finansiering i forbindelse med forskellige former for ansættelse.
Hjælp til ansøgning og match med arbejdsgiver.
Kommunikation om fritidsjob.
Samarbejdspartnere og ansættelsessteder.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Familie- og Forebyggelsesudvalget



Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)

Præsentation er vedhæftet.

Taget til efterretning.

Bilag

Præsentation - UngHerlevs hjælp til fritidsjob til unge



Punkt 38: Kvalitet i sagsbehandlingen

00.01.00A00-19-24

Resume
På tværs af organisationen arbejdes der på at udvikle kvaliteten i sagsbehandlingen og i mødet med borgerne, f.eks i forlængelse af
den årlige behandling af Ankestyrelsens klagestatistik, danmarkskort og handlingsplanen.

Borgernes oplevelse af mødet med kommunen og deres forslag til forbedringer er afgørende at inddrage i forhold til at indfri
ambitionen om høj kvalitet i sagsbehandlingen, jævnfør blandt andet drøftelser i Handicaprådet og en række udvalg.

Det foreslås, at der igangsættes en inddragende proces, i første omgang på børne- og ungeområdet, der skal indhente inputs til
styrkelse af sagsbehandlingen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at forslag til inddragende proces i forhold til at styrke sagsbehandlingen på børne- og
ungeområdet godkendes.

Sagsfremstilling
Formålet med den foreslåede proces er at belyse og komme med konkrete forslag til tiltag, der fremmer det gode møde mellem
myndighedsudøvere og sårbare børn, unge og familier.

Den gode sagsbehandling skal komme til udtryk ved, at borgeren mødes med anerkendelse, respekt, interesse og tillid. Dialog om
godt samarbejde og åbenhed om oplysninger står centralt, ligesom vidensdeling og støtte til borgerens aktive deltagelse i
problemløsning. Sagsbehandlingen skal samtidig stå på en høj grad af faglighed i mødet med borgere baseret på inddragelse,
gennemsigtighed og sammenhæng i opgaveløsningen.

Forslag til proces:

Primo juni 2025. Børne- og ungerådgivningen kontakter udvalgte borgere med en invitation om at deltage i dialog med de
politiske repræsentanter (formand og næstformand for Familie- og Forebyggelsesudvalget). Borgerne udvælges ud fra en
vurdering af, om deres sagsforløb har været karakteriseret ved en problemfuld kommunikation, mangelfuld dialog med videre.
Der vil ikke være tale om sager, hvor der er uenighed om sagens materielle afgørelse. Deltagere og formålet med dialogen skal
fremgå tydeligt af invitationen sammen med oplysninger om, hvordan der følges op på borgernes input, og at samtykke skal
indhentes forinden. Dialogen skal bidrage med borgervinklen på, hvad der henholdsvis fremmer og udfordrer den gode
sagsbehandling.
Familie- og Forebyggelsesudvalgets møde i juni. Udvalget præsenteres for en første tilbagemelding fra dialogprocessen, hvor
tilbagemeldingerne struktureres i en række fokuspunkter og forslag til videre bearbejdning frem mod udvalgsmødet i august.
Familie- og Forebyggelsesudvalgets møde i august. Sag med forslag til konkrete tiltag fremlægges.

Processen skal indtænke den aftalte dialog i Handicaprådet med konkrete forældre.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Familie- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)

Funktionschef for Tværfaglige indsatser - Børn, Unge og Familier Bine Baadsgaard deltog under punktet.

Tiltrådt.



Punkt 39: Opfølgning på budgetaftale 2025 - Sundhedsplejen

00.01.00A00-19-24

Resume
På Familie- og Forebyggelsesudvalgets møde i marts 2025 drøftede man, hvordan de i budget 2025 årligt tildelte midler på 0,3 mio.
kr. til sundhedsplejen kan udmøntes.

Forvaltningen har på baggrund af drøftelsen udarbejdet et forslag til udmøntning af midlerne, som er blevet drøftet med
aftaleparterne. Forudsætningen for forslaget er en opnormering i sundhedsplejen svarende til en fuldtidsstilling, hvorfor det foreslås
at supplere de i budget 2025 tildelte midler med en medfinansiering fra sundhedsplejen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

1. At de i budgetaftalen for 2025 afsatte midler til på 0,3 mio. kr. vedr. ”Sundhedspleje lørdag – tidlig indsats” omdisponeres
som beskrevet i vedlagte forslag varigt fra 2025.

2. At sundhedsplejen medfinansierer 0,2 mio. kr. fra egen ramme varigt fra 2025, så den samlede finansiering i alt udgør 0,5 mio.
kr. varigt fra 2025, svarende til en fuldtidsstilling.

Sagsfremstilling
Sundhedsplejen fik med budget 2025 en yderligere årlig tildeling på 0,3 mio. kr. Vedhæftede forslag bygger på Familie- og
Forebyggelsesudvalgets møde den 25. marts 2025, hvor man drøftede muligheder for udmøntning af de budgetterede midler,
herunder hvordan intentionen forbundet med tildelingen bedst kunne imødekommes, eftersom det ikke har været muligt at indgå et
samarbejde med omkringliggende kommuner og Region Hovedstaden om et akutteam lørdage.

Forslaget adresserer et stigende behov for at opspore "usynligt" sårbare familier tidligere, fastholde tættere kontakt og opfølgning
samt iværksætte målrettede og sammenhængende indsatser på tværs af småbørnsområdet fra før fødslen og frem til seksårsalderen.

Det foreslås konkret udmøntet gennem udvidelse af sundhedsplejens tilbud med forebyggende graviditetsbesøg til alle, afholdelse af
temamøder og omlægning af åbningstiden i Åbent Hus tilbuddet, så tilbuddet holder senere åben tre til fire gange om året, så flere
har mulighed for at benytte tilbuddet.

Forudsætningen for forslaget er en opnormering i sundhedsplejen svarende til en fuldtidsstilling, hvorfor forvaltningen foreslår at
supplere de i budget 2025 tildelte midler med en medfinansiering via uforbrugte midler i sundhedsplejen. Opnormeringen vil betyde,
at sundhedsplejens tilbud kan udvides med forebyggende graviditetsbesøg til alle.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Tabel vedrørende bevillingsmæssige konsekvenser

i 1.000 kr. 2025 2026 2027 2028 Varig?

Opnormering af Sundhedsplejen (1 årsværk) 500 500 500 500 Ja

Omdisponering af midler af Budgetaftale 2025 -300 -300 -300 -300 Ja

Finansiering via Sundhedsplejens egen ramme -200 -200 -200 -200 Ja

I alt 0 0 0 0

Sundhedsplejen opnormeres med et årsværk finansieret af omdisponering af budgetaftale 2025 midler fra at være målrettet
lørdagsåbning til at være målrettet denne indsats med tidlig opsporing. Sundhedsplejen finansierer selv de resterende 200.000 kr.
inden for egen ramme.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Afbud:



Gitte Friberg Bomholdt (A)

Funktionschef for Tværfaglige indsatser - Børn, Unge og Familier Bine Baadsgaard deltager under punktet.

En samlet udvalg ønsker, at det undersøges om afholdelse af temamøder kan afholdes hyppigere.

Ad 1.: Tiltrådt.
Ad 2.: Tiltrådt.

Bilag

Tidlig opsporing af ”usynligt” sårbare forældre



Punkt 40: Budgetopfølgning pr. 31. marts 2025 for Familie- og
Forebyggelsesudvalget

00.30.14G01-1-25

Resume
Forvaltningen har udarbejdet budgetopfølgning pr. den 31. marts 2025, som fremlægges til udvalgets orientering.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at budgetopfølgningen pr. den 31. marts 2025 tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Budgetopfølgningen pr. den 31. marts 2025 for Familie- og Forebyggelsesudvalgets områder fordelt på bevillinger.

I hele 1.000 kr. Korrigeret
budget
2025

Forbrug
pr. den
31.
marts
2025

Forbrugsprocent
pr. den 31. marts
2025

Forventet
regnskab
2025

Afvigelse

Stabe 401 0 0,00 401 0

Børn og Familier 88.905 21.679 24,38 91.105 5.200

Velfærd /
Sekretariatsfunktion

16.092 3.925 24,39 16.092 0

I alt Familie- og
Forebyggelsesudvalget

105.398 25.604 24,29 107.598 5.200

På Familie- og Forebyggelsesudvalget områder ses et samlet forbrug på 25,6 mio. kr. og en samlet forbrugsprocent på 24,3. En mere
detaljeret forbrugsrapport pr. den 31. marts 2025 er vedhæftet som bilag.

Bemærkninger

Der forventes et merforbrug på 5,2 mio. kr. for Børn og Familier, hvilket primært skyldes tilflyttere og anbringelser fra 2024
som har helårseffekt i 2025, samt en stigning i antal børn der modtager ekstern familiebehandling. Området har en lav
forbrugsprocent grundet at betalinger for køb af pladser i eksterne tilbud afregnes senere end at aktiviteten afholdes, og
indkommer dermed senere.

Det forventede resultat er behæftet med usikkerhed både i relation til de konkrete forventede afvigelser, samt budgetændringer som
følge af blandt andet midtvejsreguleringen. På udfordrede områder arbejdes der på at håndtere budgetudfordringer. Forvaltningen
fremlægger eventuelle bevillingsmæssige konsekvenser i budgetopfølgningen pr. ultimo september 2025, som forelægges
kommunalbestyrelsen i december 2025.

Den samlede budgetopfølgning for Herlev Kommune pr. den 31. marts 2025 forelægges Økonomi- og Planlægningsudvalget den 4.
juni 2025 og Kommunalbestyrelsen den 11. juni 2025.

Lovgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomi
Intet at bemærke.

Beslutningskompetence
Familie- og Forebyggelsesudvalget

Beslutning



Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)

Taget til efterretning.

Bilag

Forbrug pr. 31. marts 2025



Punkt 41: Meddelelser - Åbent møde

00.22.04P35-5-21

Meddelelser
Der orienteres om:

Ny psykiatriplan.

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)

Ny psykiatriplan bliver behandlet på møde i Familie- og Forebyggelsesudvalgets møde den 17. juni 2025.

Taget til efterretning.



Punkt 42: Lukket: Meddelelser - Lukket møde

00.22.04P35-5-21
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)

Intet.



Punkt 43: Lukket: Eventuelt

00.22.04P35-5-21
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)

Intet.



Punkt 44: Underskriftsblad

00.22.04P35-5-21

Resume
Godkendelse af digitalt underskriftsblad.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at protokol og deltagelse i mødet godkendes via det digitale underskriftsblad.

Beslutning
Afbud:
Gitte Friberg Bomholdt (A)

Protokollen blev underskrevet.
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